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Tisztelt KépviselS-testilet!

A kblfségvetési szervek belsé kontrolirendszerérdl és belsd ellendrzésérdl
52016 370/2011. (Xl 31.) Korm. rendelet 29. és 48. §-a eldifja, hogy a belsé
ellendrzési vezetd az dllamhdztartdsért felelds miniszter dltal kdzzétett
maddszertani Utmutatd figyelembevételével késziti el az éves eliendrzési
tervet.

A bels§ ellenbrzési vezetdé a targyévet kévetd évre vonatkozd éves
ellendrzési tervet minden év november 30-ig megkUldi a jegyzd részére. Az
elGterjesztéshez csatoltuk a Polgdrmesteri Hivatal, a Gazdasagi Szolgéitaté
lgazgatésag, valamint a Téth Hona Egészségiigyi Szolgélat 2018. évi
ellendrzési tervének fervezetét. Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairdl
szOI0 2011, évi CLXXXIX. tdrvény 119.8 (5) bekezdése alapjdn a helyi
dnkormdanyzatra vonatkozd éves ellendrzési tervet a képviseld-testilet az
eldz6 ev december 31-éig hagyja jév4a.

Kérem a Képvisels-testUletet, hogy a 2018, EVI BELSO ELLENORZESI TERV-ek
jovahagydsardl  széld  javasiatot  megtargyalni,  majd  jdvahagyni
sziveskedjen.

Budapest, 2017. november ,

X,

- dr. Szeles Gébor
Jegyzd

Hatdrozati javasiat:

Budapest Févdros XXI. Kerllet Csepel Onkormdnyzata Képviseld-testilete
Ugy dént, hogy a 2018. évi belsd ellendrzési tervek jovahagyasardt szold
jovasiatot tudomdsul vesz és jdvahagyija.

Hataridé: azonnal
Felelds: dr. Szeles Gdbor, jegyzd

A hatdrozati javasiat elfogaddsdhoz a képviseldk egyszerd tdbbségU
tdmogatd szavazata szlkseges.



Polgarmesteri Hivatal 2018, ¢évi belsd ellendrzési terve
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Polgarmesteri Hivatal 2018, évi belsd cliendrzési terve 2. szami melléklet

A 2018. évi ellenérzési terv végrehajtasahoz szitkséges
kapacitas meghatirozasa
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Polgarmesteri Hivatal 2018, évi belsé cllendrzisi terve 3. szamu melléklet

A kockazatelemzés modszerénck leirasa, a kockazatelemzés Iépései, a felhasznilt
kimutatasok, elemzések dsszefoglalo bemutatisa

A helsd ellendrzés tervezését megilapozo kockazatelemzds sordn szervezeti folyamatokal
clemziink ¢s érékeliink atfogdan, valamilyen meghatdrozott szempontrendszer alapjan

{pl. folyamatokhoz rendelt kockazati tényezok elemzdse, ¢rickeiése).

A kockdzatelemzés elsddleges célia, hogy az egyes folyamatokban rejld kockdzatokat,
vagyis a kedvezitlen. vagy nem kivint esemény hekovetkezésének  valdsziniségdt
mérlegelie és valdsziniisitse. A telyamatokban refld kockizatok ugyanis veszélyertethetik
4 mikodesi célkitlizdsek  vagy a teliesitmény ismérvel clérésél. éppen ezért a
kockdzatelemzés  epyes  modszerci a belsod  eliendrzés  teljes hatokorés  érintden

alkalmarhmok.

A kdlségvetési szerv vezetdje kételes a kockdzau ténvezok  figyelembevéielével
rendszeres kockizatelemzest végerni és integrdlt kockdzatkezelési rendszert muikodietni.
A vezeldk vélemaénydét, megitélését fpgyelembe kelt venni arra vonathozoan. hogy mely
teriileteket kell nagy kockdzatunak tekinteni. A kockdzatelemzés célja megallapitant az
egves rendszerek kockdzatinak mértékét, feladata pedie meghatarozni az elvégzendd

etlendrzések gyakorisdgat.

A magas kockazatd rendszercket - arendelkezésre dHo belsé ellendie kapacitas figyelembe
vételével - pyvakrabban  {évente)  szitkséges  ellendrizni. Az cgyes rendszerek
Kockazatelemzasct a kackizali ényesék és azok stlya alapjin kell elvégezni. Jelen esetben
12 obvan tényezdt hatdroziunk meg, amelyek hatassal vannak a rendszer mikodésére.
Ertéheltiik a kockizati ténvezd terjedelmat, és silyozzuk az egyes kockazati tényezék

rendszerekre gyakoralt hatisdt,

A szervereti egységek tevékenységeit. a eélokat és a kockizati tényesdket matrix jellegi
tablazatba foglahuk. A kockideat énékek szimitasa sordn a célokhoz €5 a kockazali

wnyezOkhoz sulyszamokat rendeliiink:

Célokhoz rendell kockdzati salyszam: 1-6-ig terjedd érték
Kockdzati 1dnvesok tegjedelme: 1-3-g terjedd érek
Minimalis pontszam: 43

Maximalis pontszam: 133

Az egyes tevékenységet ériékeltiik (pontoziuk) célok szerinti jelentdsépiik és a kockdzatok
bekitvetkezésének valoszinisége szerint, Az egyes célokhoz, itletve kockazati ényezdkhiz
artoz¢  silyszamok,  valamint o tevékenységek pontszamai  alapjan  salyozott

atlagszamitassal meghatdroztuk a folyamatok kockdrati ¢rtéket

Pojgiarmesteri Hivatal Belsd Elendredse



A szamitasok eredményeképpen minden folyamat kapott egy szamértéket, amely alapjan
mindsitettiik M-K-A kockdzatll tevékenységnck, Az &rtékelés eredmdényeként megkaptuk
a tevékenységek prioritasat. amety megmutatja. hogy az adott évben mi kerlil a belsé
ellendrzds kozdéppontjaba, A .Magas™ mindsitésii folyvamatok clsddlegesen. a (Kdzepes™

~.

minGsitésii folvamatok a belsd cllendrzési képesség liggvdénydben keriilnek be a tervbe:

Alacsony: 43-73 Kazepes: 74-89 Magas: 90-133

Magas kockdazatn mindsitést kapott a nemzetiségi dnkormanyzatok gazdilkodasa az
Allamhaztartasi szamvitel valtozdsa miatti szamviteli feladatok és eldzi évi ellenfradsck
vizsgalati tapaszialatai, a belso kontrolfrendszer Kialakitdsa és mitkddictése - amely részben
Kapesolodik az dsszes tervezetl vizsgdlathoz is - a jelentdségiik, a pazddikodisban betdlton

szereplik, illetve a hozzdjuk kapesolodd pénziigyi & egyéb jellegli srankeiok miatt.
Kockarzati ténvezok

- Srabdlyozas, mikodés dsszetetisége. az ellitott felada erjedetme,

- Szabalvozast, folvamatokat. munkatarsak személyét érintd valtozasok.
- Pénziigyi gazddlkodasi kihatdsok.

- Belstd kontrollok ériékeldse,

- E1dzd ellenorzés ot elel ido.

- Kazbeszerzést eljarasok.
Az cHenbrzés hasznosulisa

A Lockizatelemzés  maodszerdvel  cllendrzésre  kivalasztiont hivatali feladatok €5
mtézmeénvek esetében tényviegesen azok a teriiletek kerliltek vizsgalatra, amelyek az adott
iddszakban a legkockdzatosabhak voltak a belsd kontrolrendszer. a szabalyszert miikides,
a vazdalkodis, ifletve a megfelels feladatmegoldasok szempontjahol, FO célunk egyrészt a
szervezeti epységek &s intézmények szabalyszerii jopszabdlykdvetd, wrvényes mikodéseél
eldsegiteni. vatamint a hibik azonnali feltdrdsa és azok kijavitdsa révén clkerting a

mulaszids kivetkeztéhen varhatd eserfeges szankcionalist,

Az tnkormanyzali  intézményi szervezet és feladatellatds  Gsszetettsége. az chhez
kapesolddo jogszabalyok folyamatos valwzdsa, az i) rvények ¢s rendeletck megiclendse
iddszeriive teszi a jelen idaszak. a targyvév vizsgdlatidt, Ezaltal lehetive valik az azonnali

syvors beavatkozas és megndvekszik a belsd eliendrzés timogatd. tandesado szerepének

hangstiva. Az ellendrzitt szervezetek altal a hibak kijavitisira készitett intézkeddsi tervek
nyomon kivetdse a teljesitésekrd] készitett beszamolok. itletve szitkség esetén utdvizsgalat

kererchen vatosul meg.,

Poledrmesteri Hivatad Belsd Eliendrzése
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BUDAPEST FOVAROS XXE KERULET
CSEPELE POLGARMENTERE HIIVATAL

Tktatdszam: XIE3 16212017,

Polgarmesteri Hivatal 2018. évi belso cllendrzési terve

A koltségvetési szervek helsd kontrollrendszerérdl és belsd eflendrzésérdl 2016
3702011, (X1 31,3 Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr) 29§ d¢s 31, §-a
rendeikezéseinek megleleléen - dsszhangban a 2018-2021. kézdui stratégiai ellenérzesi
ervvel - a belsé ellendrzési vezeld etkeészitette az éves cliendrzési tervet.

A belsd eliendrzési vezetd a tirgyévet kivetd évre vonatkozd éves ellenodrzési tervel
minden év november 30-ig megkildi a jegy 26 részére. Helyi ankormanyzatok esetében
ar éves ellendrzesi terver a képviseld testillet u tirgyévet megelizd &y december 31-1g

hagyja jova,

A Bkr. 29, és 48, §-a szerint a belsd ellendrzési vezetd az Altamhdsantasért telelos
miniszier altal kdzzétett modszertani imutatd figyelembevételével késziti ¢l az éves
cllenoezesi tervel, Az dves ellendrzési tervack a stratégiai eliendrzési terven ¢és a
kockdzatelemzés  alapjan  felallitonn priovitasokon,  valamint a hefsés  cliendrzés

rendeikezésére alld erdforrasokon kell atapulnia.

Az oves cliendrzést terviek tartalmaznia kel az eflendrzdst tervet megalapozo
clemzdseket. a kockazatelemzés credmdényének dsszefoglald bemutatdsat, a tervezett
cllendizdések targyat, az cllendrzések celjat az clendrzendd idaszakot, a rendelkezdsre

Alle s a sziikscges ellendradst kapacivds meghatirozasat,

Tartabmaznia kell 1ovabbd az eliendrzések tipusat, az cllendrzések tervezett ittemezdsdét,
4z ellenorziolt szerv,  illetve  szervezeti  cgységek  megnevesEscl. a tandcsadd
tevékenyséure ervezett kapacitdst, a soron Kiviili ellendrzésekre tervezett kapacitist, a

=
o

képzdsekre tervezett kapacitdst &s az egych tevékenységeket,

A D018 évi ellendrzesi feladatok  Kivalasztdsa sordn meg kellett hatdrozni  axz
ellendrzési prioritdsokat és tirekedni kellen az ellendrzdsi lefedettséy ndvelésére.
Az ajanlds szerint o soron Kivithi ellenorzések elvégzésére a rendelkesdsre alld éves

ellendrzési erdforrds [0-30%-a1 célszert clkiilaniteni,

Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellendrzése



1. Az clienérzések éves tervezése feliilvizsgalatanak dltakinos szempontjai

A tervezési folvamathan figyvelembe vetiik az dves rendszeresséegel elvégzendd
ellendrzési feladatokat. az epyeb rendszeres cllendrzési feladatok kizdl a targyévben
endrzéscket ¢s a felkérds alapran

esedékes eliendrzéseket. az eldz0 Svrdl athGzadd el

valtall soron kiviili cllendrzdscket 13,

A kotelezen  lelolytatandd ¢s szabadon  valasshatd ellendrzések jelentoséadre
vonatkozo  adatokal,  a  kapesolodo  informacidkat  Ssszegyhjtotiiik,  elemeztitk,

ertékeliiik.

Az cllendrzések tikrizik az ollendrzési irdnyelvekben meghatdrozott elendrzés
prioritasokat és biztosijak az ASZ ellendrzési hataskorébe tartozd teritletek tehetd
legnagyobb ménéki, kiegyensidyozot Jefedését. A javastat azokra az cllendrzésekre
dsszpontosit. amelyek a legnagyobb Gj ¢ricket biztositjak az elszamolatds, a
szervezelek, tevikenységek, vagy a projektek belsé kontrollrendszere, valamint a

gazdasagossay, hatéhonysag ¢és credményessey javitdsa terdn,

A korabbi cllendrsések tapasstalatainak  Kidrickeldse ¢s az cllendrzési célokhor,
feladatokhoz kapesolédd szamitdsok alapjan dllapitotuk meg a javasolt cliendrzések
viéprehajtasanak  iddsziiksdgletét  és belsd  munkaerdigényét.  az credményes

végrehajtashoz szitkséges munkaerd tethésziliséy és gyakorlat szerinti Osszetételé

Az ellendrzesek  végrehajtdsanak  (obb  hatdridéit megfelelden  Osszehangoltuk a
wrvényi  hataridokkel  (kdliségvetds. zarszamadas).  az  clenorzdit szervek
beszamolasdnak  idépontiaval. sz ellenorzote  teriilet, tema idészeriséadvel.
Az ellendredsi feladatok dsszetétele &s a véprebajds idébeli diemezése biztositja a

rendelkezésre allo erdforrds célszerd, hatékony fethaszndlasat

2. Az ellendrzési tervet megalapozo elemzések és a Kockazatelemzés
eredménvének dsszefoglalo bemutatisa

Az ellendrzesi ervben szerepls feladatok a belsd eliendrzds stratégial tervének
iranyvonalat kdvetik és a jegy#6 altal jovahagyout Belso Ellendrzési Kézikonyvben
meghadrozott  kockdzatelemzés  modszerével  keriiltek  meghatirozisra. A belso
ellendrzést tery - a jetenley rendelkezésre dlio egy 10 kiitsd szakértd ellendni kapacitas
adia Iehetdségekre wekintettel - tartalmazza a Bk 21, §-a szerinti tevékenységek egy

részének a vizsgdlatira irdnyald javasiatot is.



e

A kockdzali  tényezéket o Belsd  Ellendrzési Kézikonyvben jovihagyot
Lkockazatkezelési modell modszere szerint 18leg az elozd ellendrzés ot cltelt iddszak
{yyakorisag). a feladatvdltozas, az intdzményt érintd viltozasok. valamint a felsd

vezetdk ellendrzésre vonatkozo javaslatai alapidn hatdroztuk meg.

A nemzetiségl dnkormdnyzatok  gazddlkoddsdnak  belso ellendrzésére o kordbbi
iddszakban - 2016-ban ¢s 2017-ben - is sor keriilt, de tovabbi folvlatasa 2018-ban is

indokolt a tefjes kori lefedettség 3 ¢ven beliili biztositasa érdekében.

Az ellendrzends folyamatokat és szervezeteket, az cliendrzds echjat, az azonositott
lendirzés Gtemezesét részletesen az Lo szdma melléhlet

kockazat ényezdkel. az ¢
tartalmarzza.

3. Felhasznithato eridforrasok
A Polgarmesteri Hivatal Belsé ellendrzése 16 kiilsd megbizott szakérto helsd etlendri
kapacitassal szimol a 2018, évben végrehajlandd eltendrzesi feladatok tekintetében.

A 2018, ovi ellendrzési terv végrehajtdsahoz  rendelkezésre dlld kapacitist a

2. szdmir meflékfet tartalmazza.

Budapest, 2017, oktdher 24.

1. sz mellékiet: A 2018, ¢vi belsd ellendradsi tery
2. szdmii meltékler A 2018, éves ellendrzdsi tery végrehajtasihorz szitkséges

kapacitds meghatirozisa
3. szama mellékler: Az ellendrzés tervel megalapozo clemzdsek és a
kockdzatelemzds eredményének dsszefoglald bemutatisa

5 T

Condiig

Siikosd Istvan
Relso ellendrzést vezeld

Evvegterve, jovahagyia:

Dr. Szeles Giabor

Jeavzd




BUDAPEST XXI. KERULET CSFPEFL ONKORMANYZATA
GAZIDASAGI SZIOLGALTATO IGAZGATOSAG

2018. év

Eves ellendrzési terv

A Gardasagi Szolgditatd Igazgatdsag és ellatasi korébe tartozd - gazdasagi szervezettel
nem rendelkezé - intézmények mUOkodésének ellendizési  kdtelezetiségét oz
Gllamhdaztartasrdl szélo 2011, évi CXCV. torvény dlapjan a kéltségvetési szervek belsd
konfrollrendszererdl és a belsd ellendrzesrdl szold 370/2011. (X1.31.) Korm, rendelet (o

tovabbickban: Bkr.} irfa eld.

A Bkr. elirGsai szerint a belsé ellendrzési vezetd az ellendrzési feladatai ellatdséhoz éves
gliendrzesi  tervet keészil, melyben foglalt feladatokat végrehajtva vizsgdlic o
jogszabdlyoknak és belsé szabdlyzatoknak vald megielelést.

A belsd ellendrzési vezeté a gazdasdgossdgot, hatékonysagot és eredményességet
vizsgalva javosiatokat fogalmaz meg a koltségvetési szerv vezetdie részére, ezdlial
hozzdadott értéket teremt, mely a gazddlkodds jobb datflathatésdaga, a tegjobb
gyakorlatok népszerdsitése és a megalapozott javaslatok végrehajtdsaval teremtddik
meg a Gazdasdagi Szolgaltato Igazgatdsag, valamint a Képviseld-testilet déntése alapjén
az ellagtdsi kérébe tartozd aldbbi intézmeényekre vonatkozdan:

«  Humdan Szolgdltatasok Igazgatdsdga
¢« Csepel Kdzterllet-feligyelet )
e Csepell CsodakUt Egyesitett Ovoda

A Bkr. 31.§.(4) bekezdésében eldirt tartalmi kdveteimények figyelembevételével, tovabbd
o Nemzetgozdasagi Minisztérium dltal kiadott Modszertani Utmutatd gjdnidsai olapjén a
Belsd Ellendrzesi Kezikbnyv eldirdsainak megfeleléen a belsd ellendrzési vezetd elkészitetie
a 2018, évre vonatkozo eéves ellendrzési tervét.

Az gves ellendrzési terv dsszedllitdsénak alapjat a rendefkezésre dlié ellendrzési kapacitas,
a kockdzatok felmérése, mindsitése, valamint a vezetdi javaslatok képezték a varhatd

soron kivUli eliendrzési igények figyelembevételével.

Az ellendrzési terv  elkészitése soran  felhaszndlt  kimutatdsok, elemzések, egyéb
dokumentumok:

a stratégiai ellendrzési terv

beisé ellendrzési vezetd dltal Gsszedllitott kockdzatelemzési dokumentum
korabbi évek ellendrzési tervei és jelentései

intézmeényvezetdk, szervezeti egység vezetdk visszajelzése

" & 5 o

Az ellenbrzési tervet megalapozé elemzések és o kockdzatelemzés eredményének
osszefoglald bemutatdsa:

A 2018. évi ellendrzési tervet megoiapozd kockdzatelemzés sordn a kockdzatok és azok
rmertékének meghatdrozdsa az aldbbi kockazatértékelési modell szerint ker{lt sor:



Kockdazali tényezdk és alkalimazott stlyozds

Sz. Kockazati tényezd Kockazati | Alkalmazott | Ponthatdr
fényezd Saly
teriedelme
RE Beisd kontrollok értékelése 1-3 S 5-15
2. Valiozds/atszervezés -3 4 4-12
3. A rendszer komplexitdsa 1-3 4 4-12
4 Kélcsonhatds mas rendszerekkel 1-3 3 3-9
5 Bevételszintek/kolségszintek 1-3 4 6-18
6 Klisd szervezetek/partnerek altal 1-3 2 2-4
gyakorolt betfolyas
7. Leguidbbi ellendrzés ota eltelt idd 1-5 2 2-10
8. Vezetdseg aggdlyai 1-3 3 3-9
9. Pénzigyi szabdlytalansagok 1-3 4 4-12
valoszinUsége
10. Szabdlyozotis@g és szabdlyossag 1-3 3 -9
1. Munkatdarsak képzettsége és 1-3 3 3-9
tapasziciata
12. ErSforrdsok rendelkezésre alidsa 1-3 4 4-12

Az eliendrzesek tekinteiében magas prioritdsy rendszerek beazonositGsdhoz nemesak a
kockGzatértékelés kerllt figyelembe vételre, hanem mds lehetséges tényezdk vezetés
visszajelzése).

Fentieken kivOl a 2018. évre vonatkozd ellendrzési terv dsszedlitésakor figyelembe vételre
kerOlt o 2017. évi ellendrzési tervben szerepld, nem teliesUlt aldbbi ellendrzés:
~Munkamegosztasi megallapoddsban meghatdrozott feladatok gyakoriati
megvaldsitasanak ellendrzése” targyl vizsgdlat utoeliendrzése

A kockdazati pontok alapjdn meghatdrozott 2018. évi belsé ellendrzési feladaiokal, a
tervezett ellendrzések Grgydt, céligt, oz eliendrizendd iddszakot, az ellendrzéshez
szUkséges belsé ellendri kapacitast, az ellendrzések tipusat, tervezett Utemezését oz 1.
szamy melléklet tartatmazza,

A rendelkezésre alld erdtonrasok:

A 2018. évre lervezett belsd ellenbizési kapacitds megdliapitaséndl 1 16 belsd ellendr
kerGlt figyelembevetelre,

Az ellenbrzési évben rendelkezésre &ilé munkanapokbol, figyelembe véve o tervezett
fizetett szabadsagokat, és az egyeb okokbdl varhatdan kiesd napokat ellendrzésre és
témogaid tevékenysegre, tovabbd képzésre 2046 nap &l rendeitkezésre,

Az ellenbrzésre eés tandcsadd levékenységre fordithatd 150 napbdl, éves munkaterv
szerinti ellendrzésre 120 nop, tandcsado tevékenységre 30 nap kerlOlt betervezésre, soron
kivdli ellendrzésre pedig 16 nap kerlit eklidnitésre,

Az egyéb tevékenységekre fordithatd napokbdl okiatdsra, tovabbképzésre 10 nap.
egyeb feladatokra (beszamolds, tervezés, nyilvantartéds, vezetdi feladatok) 30 nap keriit

betervezésre,

Az eves eliendrzési tervhez csatoli clabbi mellékletek a Nemzetgazdasagi Minisztérium
aital kiadott Modszeriant Utmutatd gjanidsanok megfeleld mellékleteket tartaimazza.

Mellekletek:
. szamd mellékiet: 2018. évi tervezett ellendrzések dsszesitd tabldjo

1
2. szému melléklet: Kockdzati tényezdk és alkalmazott stlyozds
3.szadmU melléklet: 201 8. évi belsé ellendri kapacitds meghatdarozdsa
4, szémyU melléklet: Létszam és erdfornds
5. szamu meligklet: Ellendrzések

6. szamu meliéklet: Tevékenységek

7. szamu meliéklet: Egyéni képzési tery

2



BELSO ELLENGRIZESI MUNKATERY

1. 5z. melléklet

2018. EVRE
Sor- Vizsgdlt Ellengrzés Fllendrzés Ellendrzés | ENendrizen | Azonositott kockdzati Ellen&rzésre Utemezett
szam: szervezet megnevezése céljia tipusag d& idészak tenyezds forditandé idépont
/vizsgdlat targyo kapacitas
/revizori nap/

E o Belso ellendrzési kézikdnyv aktualizalasa
Nem ellendrzési 10

2 tevekenység : . 2018. ".

’ Eves ellendrzési beszamolo elkészitése g 201 /. évi ellendrzési tevékenyseg bemutatdaso 10 negyedev

3. Csepeli ~Munkamegoszidsi Azintézkedési szabdly- 2017. Az intézkedési tervben 20 2018, 1.
Csodokdt megallapoddsban tervben szerUségi szerepld feladatok negyedeév
bEgyesitett meghatdrozott meghatarozott vegrehajtasanak
Ovoda feladafok gyakoriati feladatokat az elmaraddasa

megvaldsitasanak ellenbrzott
ellendrzése” targy) szervezet
vizsgdlat megfeleiden
utoellendrzése vegrehajtotia-e.

4. Gazdasagi Beszerzések Annak szabdly- 2017, A beszerzések soran 40 2018, 1.
Szolgdltato vizsg&lata megallapitdsa, szerusegqi nem a Beszerzés negyedev
lgozgatdsag és hogy a beszerzések szabdlyzat, vatamint a
ellatott iebonyolitasa, Gazddkoddsi
intéezmenyei dokumentaldsa a szabdlyzat eldirdsa

szabdlyzat szerint jarnak el
eldirasainak

megtelelden

torténik-e.

5. Gazdasdgi AFA bevalldsok és Annak penzigyi 2018. Addlevondasba, 30 20181
Szotgaltatd AFA analitikus megdliapitasa, ardnyositasba olyan és
lgazgatdsag nyilvantartds tartaimi, hogy az AFA tetelek kerlinek 201811

formai bevallds bedllitasra, amelyekre negyedeév
megfelelbségének gyakorisdga, az az AFA tv. levondsi
ellendrzése ado befizetése, és

az analitikus
nyilvantartas
adatartalma o
icgszabdlyi
elbirdsoknaok
megfeleld-e,

feltételei nem dlinak
fenn.




Sor- Vizsgdlt Ellendrzés EllenGrzés Eltendrzés | Ellendrizen | Azonositott kockdzati EllenGrzésre Utemezett
s2Gm: szervezet megnevezése célja tipusa dé iddszak tényezé forditandé idépont
/vizsgdiat tdargya kapacitas
/revizori nap/
6. Nem ellendrzési Strategiai ellendrzési terv dsszedllitasa 2019-2022. évekre 2018.1v,
tevekenyseg 2019. évi Eves ellendzési terv dsszedllitasa 10 negyedév
Human Kotelezettségvalialds | Annak szabatly- 2018. Kételezettségvallalds 30 2018 Iv.
Szolgditatdsok folyamatanak megdliapitdsa, szerlsegi dokumentuma nem negyedeév
7. lgazgatdsaga szabdlyozasa és a hogy a penzligyi tartalmazza G
gyakorlati kdtelezettség- jogszabdly alial eldirt
megvaldsulds valialdsok
vizsgdalata rendszere
megfelelden
szabdlyozott-g,
analitikus
nyilvéntartdsa
megfetel-e a
vonatkozo torvényi
eldirasoknak,
valamint a
gyakorlati eljdras
sordn g jogszabdiyi
es a helyi
szabdlyozds
eldirGsai betartasra
kerbinek-e.
Terverett ellendrzés sszesen: 120
Egyeéb tevékenység dsszesen: 30
Budapest, 2017. oktdber 31,
[,\
Osszedllitotta: Jévahagyta: "'

Rab Zsuzsanna

belsd ellendrzési vezetd

........... e

Furdk Janos
igazgatd




Kockdzati tényez8k és alkalmazoft silyozds

2. s2. melléklet

Sz.

Kockdzati tényez6 Kockazati Saly | .Munkamegosztdsi Beszerzések | AFA bevalidsok és Kotelezetiségvallalas
tényezd megdliapoddsban vizsgdiata a AFA andlitikus | folyamatdnak
terjedelme meghaldrozott GSII-nél és nyilvantartds szabdlyozdsa és g
feladafok gyakoriati elldtot tartalmi, formai | gyakoriati
megvalositasanak intézményeinél | meglelel§ségének megvaidsuias
ellendrzése” targyy ellenérzése o virsgalata g HSZi-néi
vizsgdlat utdellendrzése GSI1-nél
a CSEQ-nal
1. {Belsd kontrollok értékelése 1-3 2 15 15 10 10
2. (Valtezds/ atszerverzés 1-3 4 12 8 4 8
3. 1 A rendszer komplexitdsa 1-3 4 8 12 12 B
Kélesénhatds mas
4. |rendszerekkel 1-3 3 ) 6 6
2. | Bevételszintek /Koliségsziniek 1-3 ) 12 18 18
6. KOlsé szervezetek / partnerek
aiiai gyakorolt befolyds 1-3 2 6 6 4 6
Legutdbbi ellendrzés ota
7. {efteltidd i-5 2 2 8 10 8
8. ! Veretéség aggdlydi -3 3 6 6 Q@ 6
7. Pénzigyi szabdiytalansagok
valoszindsége 1-3 4 8 8 12 8
Szabalyozottsdg és
10. | szabdlyossag 1-3 3 9 6 é 6
Munkatdrsak képzettsége és
1. { tapasziglata i-3 3 & b 9 6
ErdforrGsok rendelkezésre
12, dlicsa 1-3 4 8 8 8 8
Osszesen 78 107 96 28

MINIMALIS PONTSZAM: 43

MAXIMALIS PONTSZAM: 133

A folyamuat kockdzatossgga:

43-73 Aiacsony

74-8% Kézepes

90-133 Magas




A 2018. évi ellendizési terv végrehajtdséhoz szikséges kapaciiés
meghatérozésa

Revizori létszam: 1 {6

3. sz. mellekiet

r

Naptdri napok szama: 365
Kiesé munkaidé 159
Szombat, vasérnap 104
Fizetett Gnnepek (1.1 HL15,111.28.,V.16.,X1.1., .

X11.26.)

Fizetett sZabadsdg 34

Atlagos betegszabadsdg 10
Netté munkaido 206
Tervezett ellenbrzések vegrehojtdsa (58%) 120
Tandesadoi tevékenység (15%) 30
Egyéb tevékenység kapacitasigénye {15%)

{BEK, éves terv, sfratégici terv, éves jelentés, kockaratfeimérés, 30
nyitvéntaridsi, adminiszirdcids tev.}

Kepzes (5%) 10
Soron kivUli eilendrzés (7%) 16
Osszes tevékenység kapacitésigénye 206

¢



Létszam és eréforras

4. szamy metlikiet

Az adott
szervezetre
Beist ellendr . ) - Kilsé ; , ) fordi
ki o Sajat eréforras Kiisé ) Bfutto Megallapodas alapjan ellatott qdutoft - , . 5
Gzszolgalati ssszesent Zolgatats® erdforras Erdforras bels eliendrzés eseten er&forras Adminisztrativ személyzet
jogviszonyban' ® szolg ésszesen® dsszesen Bsszesen

Helyi énkormanyzat:Budapest (korrefkcnos

XXl Keridet Csepet osziop)

Onkormanyzata terv | tény | terv [ tény | terv | témy { ten [ .tény g oterv | tény | oterv {tény | terv | tény terv | tény | tev | tény terv tény terv tény

mas szervezetnek
betditeni | rendelkezés- fmé?q s‘.tzirveze_ttr: az adott betdlteni ft del
terverett re allé ellendri nap o eflendri nap ellendri nap orditolt kapacités szervezelre forditott!  eliendri nap etdltent tervgze rende kezésrt‘a a6
i T (-} . I&tszam (fo) Iétszam (f3)
letszam (fi)° | letszam (&) ellenér na kapacitésa {+)
P ellenéri nap

Helyi 6nkormanyzat (1.+11) 1,000 0,00} 1,00f 6,00 1,00 6,00 0,00 0,00 0.00f 0000 20600]-. 0,00 _80,00]. 0,00 000 0,00{ 12600 0,00 0,00 _0,00 GO0 0,00
I.|Onkormanyzali hivatal dsszesen e = 0,00 0,00 i 0,60 0,00
1. {lranyitolt szervek dsszesen 1,001 o.00] 100] o000 1.00 0,00 0,00 0,00 (1,00 0,00} 206,00 0,00 80,00 0,00 0,00 0,00} 126,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1Gazdasagi Szolgaltats lgazgatosag 1,00 1.00 1,00} . - o 206,00 0,00] 80,00 ... 126,00 0,00 0,00
2, 0,00 0,00 0,00 .00
3 0,060 1,00 0.00 0,00
n. 0,00 4,00 0,00 0,00

Rab Zsuzsanna

RN

wlers ollendrrdst vezetd




Ellendrzések

5. 528amd melléklet

Ellendri
Szabatyszerliségi elfendrzes Pénzigyi eliendrzés Utoellendrzes® Elendrzések tsszesen napok

Helyi dnkorményzat:Budapest osszesen

XX1.Kerilet Csepel Onkermanyzata terv' | tény® { terv | tény | terv tény | terv | tény | terv | tény | iterv tény | tény : terv | tény | terv | tény | terv tény § terv [ tény | terv | tény [ terv tény
b sajat ellendri | kiilso ellendri db sajét eliendri | kulsd ellendri db sajat ellendrt | kilsd elfenori o safat ellendri { kilsé ellendri N
3 4 etlendri nap
nap nap nap nap nap nap nap nap

Helyi 6nkormanyzat {1.+|L) 200] 000; 70,00 000f 000! o0 1,00; 0,001 30,00  0,00f o000f o000 0,00 20,001 .. 0,00) - 0001 0,00 400{ 0,00 12000] B.00; 0000 0,00]12000 9,00
I.|Onkormanyzati hivaial osszesen 000] ©00f 000 0080 080] 0,00 000 06,00, 000 0600 0060 000; @00f 000 000] 000] 0000 0,00f 06,00] 000 6,00 600 000 0,00] 0,00
a)|Eves Ellendrzési Terv alapjan 0.00] @00/ 000 000] 000} 0,606] 000f_0,00{ ©.00]. 0,00] 0.00] 000} 0.00; 0.00[ 000/ 000 0,66] 000[ 800 000l 0,00 000 0.00 0,00 0,00
aa}{Sajat szerveretndl e e 0000 0400 00Ci 0,00 0.00f o000 000 0,00
ab)Iranyitolt szerveknét {iranyitoként vegzelt) 000] 000 000] 9.00] 000l 000] 000| 6.00
ac)|Egyés ellendrzasek” | ) | R j 000i 000] 000 000 000l o000l o000 o00
b}|Soron kiviili kapacias’ e 0,00 Tt 00] ol ] 0,00 0,00 0,00 _0,00{..0,0¢ 0,00 0,00 0.00; 00| o000 000] e00f 000 o000
ba}|Sajat szervezetndl el e e § B - = o 0.00 0,00 0,00 0,00
bb}|Irdnyitott szerveknel (irdnyitoként vegzett) e o I g e g T o 0,00 0,00 0,00 0,00
bep|Egyeb ellendrzesek e - ) T =l N i e T ] 0,00 0,00 0,00 0,00
I1.{Irdnyilott szervek Bsszesen 200] 600{ 70.00] 006] 0007 000] 1,000  0,00] 30,00 0,000 .0.00]. 000 2000} 2000 0,00] 006] 000f 400 0,00)130,00] 6.00{ 06,000 0,00] 130,00 0,00
1.1 Gazdasagi Szolgditatd Igazgatosag 200; 000f 70.00{ 0,00f ©000] 0,06] 100] 0,00 30,00] 06,000 0.00] 0.00 0,00] 2000] 0,00/ 000 0,00 4.00[ 6,00120.00] D0,00] 0,00 0.00]%25.00 0,00
aa){Gazdasagi Szolgaltatd Igazgatosag 2,00 10,00 1,00f " 30,00F . .- . e 300] o0.00f 40,00 0.00; 000 000 4000 o.00
ab)|Csepelt Csodakit Egyesitett Ovoda 10,00 ‘1 20,60 1.00] _0.00] 30,00] 000! 000 o000 3000 000
ac)|Huméan Szolgaltatasok Igazgatosaga 4000 0.00] 0.00] 40.00] 0,00 0.00] 0,006 2000 0,00
ad)| Csepeli Kozterilet-feligyelel 10,00 0.00) 0080 10,00; 0,00 000{ 000] 1000 0,00
b)|Soron kivili kapacitas’ o e ey e e 0.00] 000] o000 oo00f o000l o000l o00

—_ toy
) _,“_21,,& R = S,
Rab Zsuzsanna
heish ellendrzasi vozetd




Tevékenységek

4. szamu melléklet

Eliendrzések dsszesen’ Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenyseég? Sa!_a\ : kapac:atas KUI.TQ'O kapac:tas lfapacnas
Osszesen dsszesen osszesen
Helyi dnkormanyzat:Budapest
XX1Kerulet Csepel Onkormanyzata torv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv terv tény tény |  terv tény terv tény | terv | tény
sajatellendri | kilso ellendri | sajatellendr | kilsd ellendri | sajat ellendr | kOISG ellendn sajat eliendri | kilsé ellenéri ) . L N .
. N . sajat ellendr nap killsd eflendni nap eflendri nap
nap nap nap nap nap nap nap

Helyl Gnkormanyzat ().+I.) 120001 0,000 000§ 0,00 4600] 0,001 . 0.00] . 6,80] 10,00 0,00 30,00 0,00 0,000 206,00 0,00 0.00 0,001 206,00f 0,00
LiOnkormanyzati hivatat sszesen 0,00 0,00} 0,00 0,000 0,60 0,00 0,00 0,008 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a}| Eves Ellendrzési Terv alapjan 0,00 0,00 0,00 0,00, C00§ ..0,00 0,00 .0,00] 0.00 0.007 . 0,00} .. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0001 0,000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00/ 0,00
ab) [iranyitott szervekng| (iranyitoként vegzett) 0,00] " 0,00] 0.00f 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00{ 000 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 . . 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
b){Soron kivili kapacitds 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00] ey 0,00] T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 000 0,00
ba)|Sajat szervezetnal 000] 000 000 0000 i | 0,00 0,00 0,00
bb)|lranyitott szerveknél (iranyitoként végzett) 0.00] 0,00 000 0,00 e Ry 0,00 0,00 0,00
be}|Egyeb ellendrzések 0,00{ 0,00 0,00 o000 i o R = e b ] 0,00 0,00 0,00
t Hrdnyitolt szervek 8sszesen 120,001 @000 0,00{ 0,00 +0,00]..:-0,00] .. .0,00] .10,00]: ...0,00 o 0,000 208,00 0,00 0,00 0,001 206,00 0,00
1.|Gazdasagi Szolgaliato Igazgatosag 120,001 0.00f 0,00] 0,00 4600 o000 o000 0,00] 1000 0.00 0,00t 206,00 0,00 0,00 0,00} 206,00] 0,00
aa})|Gazdasagi Szolgallato Igazgatdsag 40.00f 0,00f 0.00f @00] 30,00].. .. 10,00 110,00 0,00 0.00 0,00} 110,001 0,00
ab)|Csepeli Csodakit Egyesitett Ovoda 30,00 0,008 000§ 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 3000t 0,00
ac){Human Szolgaltatasok |gazgalosaga 4000 0,00 0.00f 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00{ 40,00] 0,00
ad}{Csepeli Kozterilet-feligyelet 1000 0,00 0.00F 0,00 10,00 0.00 0.00 0.00] 10.00[ 0.06
b}|Soron kiviili kapacitas® 0.00[ 0,00 000[ 0,00{ 1600 e e s 16.00 0,00 0.00 0,000 1500 0,00

Rab Zsuzsanna
belsd ellendrzési vezetd
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7. szém0 meiléklet

EGYENI KEPZESI TERV

2018. EVRE

Rab Zsuzsanna részére

Egyeztetett képzésiterv, egyénitejidést

témogatd tevékenységek Revizori napok szGma

Beisd Eliendrok Térsasdga eibadasai 5nap

BEMAFOR dital szerverett eldadds 1 nap

Az év soran aktudlis tovdbbképzések 4 nap

Osszesen 10 nap

Név: Rab Isuzsanna Jévahagyta: Furdk Janos
Beosztds: belsd ellendrzési vezetd Beosztds: igazgatd
Datum: 2017, oktdber 31, Datum: 2017.cktéber 31.
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Budapest XXl. Keriilet Csepel Onkormanyzata

TOTH ILONA EGESZSEGUGYI SZOLGALAT
1212 Budapest, Gorgey Artar tér 8.

Eves ellenérzési terv
2018. év

A 2018. évre sz6i0 beist ellendrzési tervben megjeldlt ellendrzési feladatok biztositjak a Téth lona
Egészseglgyi Szolgalat penzlgyi, gazdasagi folyamatainak, a jogszabélyi eléirasok betartasanak
eliendrzottséget.

Az intézmeny 2016-ban 6nalld gazdalkodasi jogkart kapott, kibévitve az egeszseglgyi alapellatas-
hoz tartozo tevekenységekkel. A kiaiakitott nallé gazdasagi szervezet munkafolyamatainak gya-
korlati megvalositasa és a szabélyozas 6sszhangja a tervezett ellenérzési feladatok kozott jelen-
tos hangsulyt kapott, figyelemmel az elmilt évek ellenérzési tapasztalataira. Az intézmeényi belsé
kontrolirendszer szabalyozésanak, gyakorlati alkalmazasanak vizsgélata a tervezett ellenérzések
soran folyamatosan vizsgélatra kerll.

A belst kontrollrendszeren belill a belsé ellendrzés miikodtetésének kotelezettségét tobb jogsza-
baly is elbira:
« akoltségvetési szervek belst kontrolirendszerérsi és belsé ellenérzésers| szold 370/2011.
{(X11.31.) Kormanyrendelet,
« Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény,
« az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 47. belsd ellentrzés alcimii fejezete.

Az eéves ellendrzési terv elkészitésére vonatkozd szabalyokat a koitségvetési szervek belsé ellen-
Grzesérdl sz616 370/2011. (XI.31.) Korm. rendelet 15. A bels6 ellenérzés tervezése” cimli fejezete
tartalmazza. A hivatkozott jogszabalyrész meghatédrozza a belsé elienérzési vezetd tervezéssel
kapcselatos feladatait, valamint a belsé ellenérzési terv tartalmat.

Az ellenGrzesi terv Gsszedliitasakor a kockazatelemzés alapjan feldllitott prioritasokat, valamint a
belsé ellendrzes szamara rendelkezésre &ll6 eréforrasokat kell figyelembe venni.

Az ellenbrzési terv készitése azén is indokolt, hogy a bels ellentrzés be tudja tétteni funkcidjat,
azaz

- az ellendrzott szerv mlkodését fejlessze és eredmeényességét novelje, tovabba

- megallapitasokat és ajanlasokat fogalmazzon meg a jogszabalyoknak és a bels$ szabalyzatok-
nak vaio megfelelés, gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség kovetelményeinek megfe-
lelden.

A2018. evre vonatkozé ellendrzési terv osszeallitasakor figyelembe vételre kerdlt:

- az 6nalld gazdalkedas munkafolyamatainak fejlesztése, a belsd szabalyozéd rendszer folyamatos
karbantariasi szukségessége,

- az ellendrzesi terv megalapozasa celjabdl lefolytatott intézményvezetdi, gazdasagi igazgatodi vé-
femeény,

- az intézménynél az elmult idészakban végzett elienérzések tapasztalatai,

- valamint az intézmény egyes feladatelldtasahoz valo viszonya {a feladat ellatasa, illetve ellatat-
lansaga) tobb év tavlataban,

- a kockazatelemzés eredménye.

Az eéves ellendrzesi terv a kockazat felmérés alapjan, vezetéi javasiatok figyelembevételével, de
elstsorban a szervezet belsd szabaiyozasi és mikadési rendszerének kialakitasat szem elét! tart-

va keriilt dsszeallitasra,

Az évi belss ellenbrzesi terv Osszeallitasanal a folyamatok kockazati tényezéinek meghatarozasan
eés eértekelésén tul, a gazdasagi szervezet szabalyszer(i, hatékony és eredményes miikodése, illet-
ve esetleges mlkodési hianyossagai is figyelembevételre keriitek, mint kockazati tényezék.



A Szamviteli torveny elGirgsa szerint torvenymodositas eseten a valtoz&sokat annak hatalybalépé-
sét kdvetd 90 napon belill kell 2 szamvitel politikan keresztiilvezetni.

Az atlamhaztantasi {drvény végrehajtasi rendelete elbirja az intézmény mikadéséhez kapcsolodod,
pénzligyi kihatassal biré, jogszabalyban nem szabalyozolt feladatok rendjének kialakitasat, sza-
balyzatokban torténd rogzitését.

Kiemelt cel a folyamatosan valtozo jogszabalyi kornyezet s az intézmeény miikddési osszhangja-
nak megteremtése, a vagyonvédelem, a szabalyozott mikddés elfsegitése a belsé ellendrzés
eszkizével.

Az intézmény gazdalkodasi jogkdrének visszaadasaval a belst ellenérzés tanacsaddi funkcidia
megndvekedett, mely eltsegiti az intézmeny belsd kontrolirendszerének kialakitasat, miikodteté-
sét. Az intézmeény integrélt beis6 kontrollrendszerének megfeleld miikddtetése biztositja a rendel-
kezésre allo forrasok szabalyozott, szabalyszeril, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasz-
nalasat, ezert a megfeleld makodtetés csokkenti a tevedések, szabalytalansagok, esetieges csa-
las, hamisitas lehetbségét.

A belst ellentrzés tanacsadoi funkcidjan keresztil hozzajarul az intezmeény BELLA akkreditacioja-
hoz {Betegelldtok akkreditacidja biztonsagos betegellatasért). A BELLA standardok - az intézményi
szintl mikodés szabalyainak meghatarozasaval, - alkalmazaséval a belsé kontrollrendszer fej-
lesztése is megvaldsul.

Az éves belsd eliendrzési terv ezen kdvetelmények figyelembe vételével, a rendelkezésre allé re-
vizori kapacitasnak megfelelben, ilietve az intézményi Belsd Ellendrzési Kézikonyv elbirasainak, a
koltsegvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belst ellendrzéserdl szold kormanyrendelet-
ben eldirt tartalmi kévetelményeknek, valamint a Nemzetgazdasagi Minisztérium ajanlasaként ki-
adott modszertani Utmutato figyelembe vételevel kerllt 6sszeallitasra.

Meliekietek:

. szamu melléklet: 2018. évi tervezett ellendrzeések $sszesito tablaja
. szamuU melléklet: teriiletek kivalasztasa kockazatelemzés alapjan

. szamu melléklet: 2018. évi belsé ellendri kapacitas meghatarozasa
. szamu melléklet: Egyéni képzési terv

. szamy meliéklet: Létszam és erdforras

. szamud melleklet: Ellenbrzések

. szam( meliéklet: Tevékenységek
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TOTH ILONA EGESZSEGUGY! SZOLGALAT

BELSO ELLENORZESI MUNKATERV

1.52. melléklet

2018. EVRE
Sor-| Vizsgalt szerve- Ellendrzes Ellenérzés Ellendrzés | Ellendrizends id6- | Azonositott kockazati te- Ellenérzésre | Utemezett id6épont
523 zet megnevezese célja tipusa szak nyezd forditando ka-
m: Ivizsgalat targya pacitas
Irevizari nap/
Nem ellenérzési TIESZ Eves el- | Nem ellendrzés, te- Egyéb fel- | Nem ellenérzésite- | Az Aht. és a Bkr elbirasai- | 10 nap 2018. 1. negyedéyv
levekenység lentrzési besza- vekenyseg adatok vékenység nak betartasa
1 molojanak elké-
' szitese a 2017.
évi ellenérzési te-
vékenysegrol
Nem ellentrzési Belsd ellenéri Nem ellendrzésite- | Egyéb fel- | Nem ellendrzés to- | A Bkr. eldirasainak betarta- | 5 nap 2018. 1. negyedeév
tevékenység kockazatfelmé- vékenyseég adatok vekenység sa
2. rés, kockazat-
elemzés etkészi-
tése
Nem ellenérzési | Belsé ellendrzési | Nem eliendizés to- Egyéb fel- | Nem ellenérzesi te- Jogszabalyi kornyezet valto- | 10 nap 2018. 1. negyedev
3. tevékenyseg keéziktnyv elké- vekenyseég adatok vékenység Zasa
szitése
TIESZ Titkarsagi Az intézmeény A2017. évben vég- | rendszer- 2017, A jogszabalyi eléirasok nem 1S nap | 2018. | negyedeév
csoport irat- és dokumen- | zett vizsgalat alap- | szemlélet(] megfeleld alkalmazasa
4, taciokezelési jan készilt intézke- | utoellendr-
rendszerének desi terv végrehaj- 2és
utdvizsgalata tasa megtértént-e
TIESZ gazdasagi | Aleltarkészités, a | A 2017, évben be- | szabdlysze- 2017, A jogszabalyi elBirasok nem 30 nap | 2018. li. negyedév
szervezet leltarozasi folya- vezetett vonalko- riségi megfelel alkalmazasa
mat és kontroll 1é- | dos eszkdznyilvan-
peseinek ellendr- | tartast kévetden ké-
3 zése szt leltar ellendr-
zésén keresztif az
intézmeényi vagyon
vedelme megfelels-
en birtositott-e




: - n - Elien6rzésre
Sor- | Viesgalt szerve- | Ellenérzés Eflenérzés EHeNOIZES | b itendrizends ids- | Azonositott kockazati té- | forditando ka-
sza zet megnevezése o tipusa - o " .
) . . A célja szak nyezd pacitas Utemezett idépont
m: lvizsgalat targya N
Irevizori nap/
6. TIESZ orvos- Kozalkalmazott Rendelkeznek-e a | szabalysze- 2018, A munkakori leiras nem fedi 25 nap | 2018. 1l. negyedév
igazgato, apolasi orvosok es kozalkalmazott or- rliséqi le az adott munkakérhoz
igazgatd iranyita- egészségligyi VOSOoK €5 egész- tartozo feladatokat, mely
sa ala tartozd szakdolgozok séglgyi dolgozdk jogvitat eredményezhet
szervezeti egy- munkakori lefra- munkakori leiras-
segek sainak ellendrze- | sal, azok aktualiza-
se lasa megtortént-e
7. TIESZ gazdasagi | Pénzigyi doku- Biztositott-e a jog- pénzigyi 2018. A penzgazdalkodasi jogko- 30 nap | 2018. lll. negyedév
szervezet mentumok ellen- | szabalyi elbirdasok- rok gyakorlasa a szabalyo-
Orzése az enge- nak megfeleld ira- zastol elter
délyezeési, jova- sos kontrolleljara-
hagyasi kontrol- sok mikodtetése
lok mikodésében
8. Strategiai ellendrzési terv tsszeallitasa 2019-2022. évekre 2018. IV. negyedév
2019. évi Eves ellendrzési terv 6sszeallitasa (oktéber 31-ig) 10 nap
9, TIESZ Human- Munkavégzés- Utazasi koltségtéri- |  pénzigyi, 2018. Jogszabalyi eldirasok nem 20 nap | 2018. IV. negyedév
erbforras, ber és | hez, munkabaja- | tés megallapitasa- | szabalysze- megfelel alkalmazasa
munkaugyi cso- | rashoz kapcsold- | nak, jogszabalyok- riségi
port do utikbltség téri- | nak valo megfele-
tes ellendrzése les, az esetlegesen
felmertld hibas
szamfejtés feltara-
sa, ellendrzése
Tervezett ellendrzés dsszesen: 120 nap
Egyéb tevékenység dsszesen: 35 nap 7

Budapest, 2017. oktaber 05.
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Terliletek kivalasztasa kockazatelemzés alapjan

2.5z. melléklet

Alacsony Kézepes Magas Osszesitett
Legfébb kockazati tényezdk Suly-szam kockazati pon-

1 2 3 4 5 tok
Jogszabdlyi kdrnyezet valtozasa 3 X 15
| Szervezettség, szabalyozottsag 3 X 15
Szervezeti valtozas, vezetd valtozas 3 X 15
Kontrollok megbizhatdsaga 3 X 15
Pénzigyi szabalytalansagok valoszin(i- 4
sege X 16
Gazdasagi kéryezet valtozasa 3 X 15
Munkatarsak képzettsége, tapasztaiata, 3
fluktuaciod X 12
Kozvélemeny érzékenysége 2 X 8
Eléiranyzatok kezelése (ktgvetés terve- 3
zése) X 12
Bevételi eldiranyzat teljesitése 3 X 9
Kiadasi eldiranyzat teljesitése 3 X 12
Pénzilgyi miveletek, ellendrzés 4 X 16
Szamviteli nyilvantartas, adatszolgalata- 3
tas X 12
Belsé ellenérzés, Vezetsi ellendrzés 2 X 8
Vagyongazdalkodas 3 X 15
Beruhazasi, felljitasi tevékenység 2 X 3

Ertékelési szempontok:
Alacsony kockazat: 1-4
Kozepes kockazat: 5-10
Magas kockazat: 11-16
Kockazati tiréshatar; 10



A 2018. évi ellenbrzési terv
végrehajtasdhoz sziukséges kapacitds meghatarozasa

Revizori létszam: 1 fé

3.52. melléklet

Naptari napok szama: 365
Kiesd munkaidé 163
Szombat, vasarnap 106
Fizetett Ginnepek (1.1.,111.15.,111.30.,IV.2., 11

V.1.,v.21., VIH.20.,X.23. XI.1,,X11.25., XII.26.)

Fizetett szabadsag 37
Atlagos betegszabadsag 10
Netté munkaidd 202
Tervezett ellendrzések végrehajtasa (60%) 120
Tanacsadoi tevékenység (11%) 22

Egyéb tevékenyséqg kapacitasigénye (17%)

(BEK, éves terv, stratégiai terv, éves jelentés, kockazatfeimérés, nyil- 35
vantaridsi, adminisztracios tev.)

Képzés (5%) 10
Soron kivili ellenrzés (7%) 15
Osszes tevékenység kapacitasigénye 202
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4.52, melléklet

EGYENI KEPZESI TERV
2018. EVRE

Egy’eztet’ett kep'zesn terv, egyeni fejlodést tamo- Revizori napok szima
gato tevékenységek

ABPE |1 kételez6 belsé ellenéri tovabbképzés 2 nap
Allamhéaztartasi mérlegképes konyveldi kotelezd to- 5 na
vabbképzés P

Belsé Ellenérok Tarsasaga el6adasai 4 nap
BEMAFOR, KONFORM altal szervezett eldadas 1 nap

Az év soran aktudlis tovabbképzések 1 nap
Osszesen: 10 nap

Budapest, 2017. oktober 05.
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TOTH ILONA EGESZSEGUGYI SZOLGALAT

Létszam és erdéforras

5. szamu melléklet

2018. Ev
Az adott
szervezetre
Belsé ellendr apdat S o Kilsé Brutto g ; i ; forditott
kézszolgalati Saéast;:;f:rzgas & oii(ue‘!a?t(;t& eréforras Eréforras Meg;lsl?jpgl?eanséiaézjaeg :ti?‘tott eréforras Adminisztrativ személyzet®
jogviszonyban’ 9 o0sszesen* osszesen Osszesen
b : (korrekcits
Helyi onliormanyzat Budapest oszlop)
XXI. Keriilet Csepel _
Onkormanyzata terv | tény | terv | tény | terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény
mas szervezetnek
s i mas szervezetre
betdlteni |rendelkezés- : : az adoftt S ;
tervezett re allé ellenéri nap fé ellendri nap ellenéri nap fOdetOtt(l_()apaCItéS szervezetre forditott|  ellenéri nap betgttggérf r(\;g)z e ren%?g;izrgs&g)allo
letszam (f6)® | létszam (f6)7 i kapacitasa (+)
Clienainen ellenéri nap
Helyi 6nkormanyzat (1.+11.) 1,00| 0,00( 1,00( 0,00 202,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 202,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 202,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I.|Onkormanyzati hivatal sszesen : : 0.00 0,00 : 0,00 0,00
IL.|Iranyitott szervek tsszesen 1,00( 0,00/ 1,00/ 0,00 202,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 202,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 202,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1./ Toth llona Egészségligyi Szolgalat 1,00} 1,00 202,00 i 202,00 0,00 202,00 0,00 S
2.|[Irényitott kéltségvetési szerv neve] 0.00 0,00 0,00 0,00
3.|[Irényitott koltségvetési szerv neve] 0,00 0,00 0,00 0,00
n.|[irdnyitott kbltséqgvetési szerv neve] 0,00 0,00 0,00 0,00

Budapest, 2017. oktéber 05.
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TOTH ILONA EGESZSEGUGYI SZOLGALAT

6. szamu melléklet

Ellenérzések
2018. Ev
S i Ellenéri
Szabélyszeruségi ellendrzés Pénzugyi ellendrzés Rendszerellentrzés Teljesitmény-ellendrzés Informatikai ellendrzés Utdellendrzés® Ellen6rzések dsszesen napok
Helyi 6nkormanyzat Budapest XX|. Gsszesen
Kerlilet Csepel Onkorményzata terv' [ én terv [; | lerv [w terv [ t tory !W tory [w terv E torv | tany | torv [.ﬁ.,, tery ! terv [W terv @ terv
db sajat ellendri | kulsd ellendri db sajat ellendn | kiiss eliendri db sajé ellendr db sajét ellendni | kilsd eflendri Pt sajé ellendri sajét ellendri kiisd ellendri
nap® nap* nap nap nap nap nap nap nap nap
0,00 5500/ 0,00 0. 2,00| 0,00] 50, 0,00 0, 0, 6,00] 000 0,00 ooo] [ 0,00 000] 0,00] o/ 15,00/ 0,00 0, 00| i
2 - ' : : ; : ; Lo 2 L
i Y. 0,00 0,00 II.MI| 0,00/ 0,00
= 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
= g X L ;|
— X X z
= A g ]
Téth llona Egészségiigyi Szolgalat 55,00, 2,000 50,00 1,00 15,00 5,00/ 0,00/120,00] 000/ 000 0,00|120,00] 0,00
ab)|irdnvitott szerve Zs i i I h X , i ;! |
ac)|Eqgyéb ellendrzések i @ 0,00] O, 0,00]  0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
b){Soron kivilli kapacités” <, o e e > i = e =< T S o i 0,00 15.00] 0,00] 0,00 15.00] 0.00
0.00] 0,00, 0,00 0,00 0.00] 0,00 0.09] O,
= = [ 1 == < B 5 < = e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
en] X | X L X | 1 X ; ! ! 5 K j K X ! | , 5 X K X g ! X |
ac)Eqy 0,00 0,00{ 000/ 0,00 000/ 0,000 000[ 0,00
b){So o S B < el o et T e T P T e el 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetndl i = AST s X ) 0,00 . ,00] X 1
o T o | 0.00] 0,08 000, 0,00 0.00] 6,00 0.00[ 6,00
b)|Soron kivili k 7 Ed o i .- e el BN <. S < e 0,00] | 0,00 ] o0.00] o.00] o000

Budapest, 2017. oktéber 05

Iy
Szebdné Kirchner KrisZina
belsé ellenbrzési vezetd
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7. szamu melléklet

Tevékenységek
2018. Ev
L 4 ; : ” S " ; bt Sajat kapacitas | Kiils6é kapacitas | Kapacitas
Ellendrzések 6sszesen Tanacsadas Képzes Egyéb tevékenyseg b ol i Ak
Helyi 6nkormanyzat:
-------------------- terv [ tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény terv tény terv tény terv | tény
sa}atn Zl;)enon kulsc;1 :genori sajé:f1 ::)lgnbrl kulscr)] aegfnorl sajatn:IFl)enon kulscl)_' :Fl)lsnon sajatnilfl)enon kulson:genon sajat ellendri nap klls® ellendri nap ellenéri nap
Helyi 6nkorményzat (1.+I.) 135,00 0,000 0,00f 0,000 22,000 0,000 0,00, 0,00f 10,00/ 0,000 0,00f 0,000 35000 0,000 0,00 0,000 20200 0,00 0,00 0,00f 202,001 0,00
I.| Onkormanyzati hivatal ésszesen 0,00] 0,000 0,00 0,000 o000{ 0,00f] 000] 0,000 0,00 0,00 000] 0,00f 000f 0,00] 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00] 0,00
a)| Eves Ellenérzési Terv alapjan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ) 0,00f 0,0 0,00] 0,00 0,00 0, 0,00 (__},ﬁ‘b 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,001 0,00/ 0,00 0,00 ; - 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél (iranyitéként végzett) 0,00{ 0,00f 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00f 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas 0,00 0,00 0,00 0,00 L 0.0 00| D, 0, 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
ba)| Sajat szervezetnél 0,000 0,00f 0,00 0,00 ' 0,00 0,00 0,00
bb)|Iranyitott szerveknél (iranyitoként végzett) 0,00f 0,00] 0,00/ 0,00 ) 0,00 0,00 0,00
bc)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00f 0,00] 0,00 " _ > : 0,00 0,00 0,00
.| Iranyitott szervek 6sszesen 135,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 202,00 0,00 0,00 0,00{ 202,00] 0,00]
1.|[irdnyitott kéltséqvetési szerv dsszesen] 135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 10,00 0,00 0,00f 0,00 35,00 0,00 0,00 0,00 202,00 0,00 0,00 0,00 202,00 0,00
aa)| Toth llona Egészségligyi Szolgalat 120,00 0,00 0,00 0,00 ' 10,00 35,00 2 187,00 0,00 0,00 0,00( 187,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00f 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 15,00 0,00 0,00 0,00 _ el Pecha el . 15,00 0,00 0,00 0,00{ 15,00 0,00
2.|[Iranyitott kéltségvetési szerv Gsszesen] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,001 0,00] 0,00 0,00 : 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00] 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
ac)|Eqyéb ellenérzések 0,00 0,001 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 0,00 0,00 e 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
3.|[Iranyitott kéltségvetési szerv 6sszesen] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00f 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
ac)|Eqyéb ellenérzések 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
b)(Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00/ 0,00 0,00 S o el R 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
n.|[irdnyitott kéliségvetési szerv Gsszesen] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00] 0,00f 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Eqyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Budapest, 2017. oktober 05.

£
{

{ !-‘ \, \ "”,' / /‘
[/ ? / s A =
\U&w\ t{"'u‘-Jg/‘\ ./L’\L,t*‘
Szaboné Kirchner Krisztina
belsé ellendrzési vezetd



		2017-11-24T12:31:03+0100
	Dr. Szeles Gábor




