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Tisztelt Képviselo-testilet!

Az egyenid bandsmaodrdl és az esélyegyenibség eldmozditdsdrdl szdld 2003, évi
CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebkiv.) 31. § (1} pontjdban foglaltaknak
megfelelden Budapest XXI. Kerllet Csepel Onkormdanyzata Képviseld-testilete 2013.
évben - 383/2013. {VI1.28.) Ki. sz&my hatdrozataval - fogadta el Budapest XXI. KerUlet
Csepel Onkormanyzata Helyi Esélyegyeniéségi Programjat (tovdbbiakban: HEP) és az
Ebktv. 31. § {4) pontjdban foglaltaknak megfelelben 2016. évben - 159/2016. (V.05.)
Kt. szadmu hatdrozatéval — végezte el annak elsd felUlvizsgdlatat a 2013-2018. kdzoti
id&szakra vonatkozdan.

A HEP mdsodik felUlvizsgdlata a 2017. évben esedékes. A helyi esélyegyeni&ségi
programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrél szdld
321/2011. [XH. 27.) Kormdnyrendelet 6.§-a alapjan:

.6.8 [1) A telepllési Snkormdnyzat vizsgdlia fellt a helyi esélyegyenidségi
programot.

(2] A felUlvizsgalatnak ki kell terjednie

a) arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytdlio-e,

b) a lejart hatdridej( intézkedések teljestiésére és eredményeinek felmérésére.

(3) Ha a felUlvizsgdlat alapjan szikséges, a telepllési Snkormanyzat

a) médositia a helyi esélyegyenldségi programof, vagy

b) Uj helyi esélyegyenldségi programot fogad el.”

A fentiekben részletezett kdtelezettség alapjan a HEP felUlvizsgdlata megtdriént, az
abban, valamint a hozzd kapcsolddd intézkedési terviben vaitoztatds, modositds a
20164. évben elfogadott felUlvizsgdiati dokumentumhoz képest nem indokolt, az
intézkedések hatdrideje egységesen 2018. junius 15,

Tekintettel arra, hogy a program &t évre szol és 2018-ban U] HEP megalkotdsa valik
szUkségessé, igy a jelenleg hatdlyos HEP vdltozatlan tartalommal  térténd
elfogaddsara teszek javasiatot.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testUletet, hogy a javasiatot tdmogatni sziveskedjék.

Budapest, 2017. oktéber ).”
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Borbély Léndrd
polgdrmester

Mellekletek:
1. szému: egyeztetd lap
2. szamU: Budapest XX1. Kertlet Csepel Onkormanyzata HEP



Hatdrozati javasiat

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormanyzata Képvisel&-testUlete a 383/2013. (VI.28.)
Kt. szamu hatdrozataval elfogadott &s a 159/2016. (V.05.) Kt. szdmd hatdrozatdval
elbszor felOlvizsgdlt, 2013-2018. éves idbtartamra vonatkozd Helyi Esélyegyenidségi
Programot az egyenld bdndsmdodrdl és az esélyegyenldség eldmozditGsardl szdld
2003. évi CXXV. térvényben foglaltaknak megfeleléen attekintette és Ogy doént, hogy
azt vdaltozatian formdaban jelen eldterjesziés 2. szamo meliéklete szerinti tartalommal
elfogadia.

Hatdridd: azonnal
Felelds: Borbély Lénard polgdrmester
Véarehaitds eldkészitéséért felelds: Metz Timea Gdgazatvezetd

A hatarozati javaslat  elfogaddsdhoz a KépviselS-testllet egyszerd tobbségl
tdmogatd szavazata szikséges.



EGYEZTETS LAP
a Helyi Esélyegyeni&ségi Program felllvizsgdlaténak elfogaddsdra cimud javasiathoz

1. Az elbteriesziés eqveztetve:  Dr. Vincze Anikd
aljiegyzd

Vélemény: Az eldterjesziésben foglaltakkal egyetériek

Budapest, 2017. oktdber ,..."
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