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Tisztelt Képviselo-testilet!

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormdényzaténak Képviselé TestUlete
hatdskdére a vonatkozd térvényi  elbirdsoknak  megfeleléen a  sajat
tulagjdondban  dllé  tarsasdgoknak, igy a Csepeli Varosfejlesziési és
Gazdaségfejlesztési Nonprofit Kft. (1211 Budapest, Il. RGkdczi Ferenc Ot 88-92.,
cégjegyzékszam: 01-09-200805, Addszadm: 25118032-2-43, képviseli: SUle Laszlé
Ugyvezetd igazgatdé Ondlidan) FelUgyeld Bizottsdga UOgyrendjének az
elfogaddsa. A Tarsasdg FelUgyeld Bizottsdga a jelen elbterjesziés 1. sz.
mellékleteként csatolt Ugyrendet a 2015. mdrcius 18-an tartott 0Ulésén
elézetesen elfogadtiaq,

A fent eléadottak alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6 TestUletet, hogy hagyja
jova a jelen elbterjesztés 1. sz. mellékleteként csatolt a Csepeli Varosfejlesztési
és Gazdasdagfejlesziési Nonprofit Kft feligyeld bizottsdgi Ugyrendjét.

Budapest, 2015. mcflrciusa—.:(.:>

Borghvy Lénard

polgdrmester

Mellékletek:
- 1. szdmu melléklet: FEB Ugyrendje
- 2.s5z&dmU0 melléklet: FEB 2/2015 sz. hatdrozat (2015.03.18.)



Hatarozati javaslat

A Képviseld Testllet jovahagyja a jelen elbterjesztés 1. sz. mellékleteként
csatolt a Csepeli Vdrosfejlesztési és Gazdasdagfejlesztési Nonprofit Kft.-nek a
FelUgyeld Bizottsdg dital 2015 mdrcius 18. napjdn elbzetesen elfogadott
felgyeld bizottsdgi Ugyrendjét.

Hatdrido: elfogaddsra: azonnal
végrehajtdsra:  azonnal

Felelos: SUle L&sz16 Ugyvezetd igazgatd

A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz a Képvisels-testilet mindsitett téblbségl
tdmogatd szavazata szikséges.



1. szadmo mellékiet

A

CSEPELI VAROSFEJLESZTESI ES
GAZDASAGFEJLESZTESI NONPROFIT KFT

FELUGYELOBIZOTTSAGANAK

UGYRENDJE

a 2015 marcius. ,._” napjan elfogadott szoveggel

e
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A Feliigyelobizottsdg tevékenységét a gazdasagi Tarsasdgokrdl sz6lé jogszabalyok, a
Térsasdg Alapit6 Okirata, s jelen iigyrend rendelkezéseinek Kkeretei kozoétt végzi
Osszefliggésben a Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatidban foglaltakkal.

Mindaddig, amig a Térsasag egyszemélyes, a kozgylilés hataskorébe tartozé kérdésekben az
egyediili részvényes (Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorményzata Képviseld-testiilete,
Alapit6) dont, és a jelen ligyrendben a tovabbiakban a legfobb szerv hataskore és dontése
helyett az Alapité hataskorét és dontését kell érteni.

1) Altaldnos rendelkezések

1.1

A Felligyelobizottsag az Alapitd részére ellendrzi a Tarsasig ligyvezetését, jogaban all az
tigyvezetd igazgatotol, a Tarsasadg dolgozditdl jelentést vagy felvildgositast kérni, a Tarsasag
konyveit, bankszamléjat, iratait és pénztirdt barmikor megvizsglni vagy szakértdvel a
Tarsasag koltségére megvizsgaltatni.

1.2
A Feliigyel6bizottsag 3 tagbol all, akiket az Alapit6 valaszt maximum 6tévi hatarozott idére.

A feliigyel&bizottsagi tagsdg megsziinik:

- amegbizatas id6tartamanak lejarataval,

- visszahivassal,

- a gazdasagi tarsasadgokrdl sz6l6 mindenkor hatalyos torvényben szabalyozott kizard ok
bekovetkeztével,

- lemondassal,

- elhalalozassal.

A FeliigyelGbizottsdg tagja tisztségér6l barmikor lemondhat, azonban ha a Téarsasag
miik6doképessége ezt megkivanja, a lemondés csak annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa, kivéve, ha az Alapité az uj felligyel6bizottsagi tag megvélasztasarol
mér ezt megel6zden gondoskodott. A lemondas hatdlyossa valdsaig a felligyelébizottsagi tag a
halaszthatatlan dontések meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles
részt venni.

Amennyiben a feliigyel6bizottsagi tagok szdma haromnél kevesebbre csdkken, az Alapito
soron kovetkezd képviselo-testiileti ilésén, de legkésdbb a feliigyeld bizottsagi tag(ok)
megbizatasanak megsziinését kiveté 30 napon beliil koteles donteni a felligyelobizottsag j
taggal (tagokkal) torténd kiegészitésérol.

1.3

A Feliigyel6bizottsag tagjai tandcskozasi joggal részt vehetnek az Alapité Képviseld-
testiiletének {ilésén, a Tarsasagot érint6 napirendi pontok tekintetében.

2) A Feliigyelobizottsag miikddése

2.1
A Feliigyelobizottsag miikodési feltételeit a Tarsasag tigyvezetd igazgatdja biztositja.

A Feliigyeldbizottsag a vonatkoz6 jogszabélyok keretein beltil maga allapitja meg igyrendjét,
mitkodési szabélyait. Ugyrendjét az Alapit6 hagyja jova.



A Feliigyelébizottsag éves munkaterv alapjan dolgozik. A feliigyelobizottsagi tagok javaslatai
alapjin a munkatervet a Feliigyeldbizottsdg elnoke dllitja Ossze és terjeszti a

Feliigyeldbizottsag elé jovahagyas céljabol.
A munkaterv egyértelmiien tartalmazza az ellendrzés targyat, a témafelelds(6k) nevét €s a

hataridéket.

A munkaterv sziikség szerint az Alapitnak, a Térsasdg vezetésének, valamint a
Feliigyelébizottsig barmely tagjanak a kérésére modosithatd, illetve kiegészithetd. Egyéb
harmadik személy kérésére jelen iigyrend 3.2. pontja szerint kell eljarni.

A munkaterv modositasara, kiegészitésére minden esetben hatarozatot kell hozni.

Az irdsos anyagoknak az érintettekhez val6 eljuttatasardl — a Tarsasag postazasi rendszerének
igénybevételével — a Feliigyelobizottsag elnoke koteles gondoskodni.

A Feliigyeldbizottsag legalabb évente négy alkalommal iilésezik. Rendkiviili iilés
Osszehivasat a FeliigyelSbizottsag tagjai, az Alapito, az iigyvezetd igazgato, illetve a legfébb
szerv két iilése kozotti idSben siirgdsség vagy a Tarsasag milkodéseét, illetdleg gazdalkodasat
érint6 rendkiviili helyzet esetén az Alapité Onkormanyzat Polgdrmestere kezdeményezheti.

A feliigyel6bizottsag elnokét - szotobbséggel - maga valasztja meg tagjai koziil.
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Az elnsk az iilésr8l, az idépont, a helyszin és a napirend kézlésével, irdsban - levél vagy
elektronikus hirkozlési eszkoz (fax, e-mail) utjan — értesiti a bizottsag tagjait és az allandé
meghivottakat. A tagoknak és az allandé meghivottaknak a meghivot legalabb 8 nappal, a
napirendhez tartozé6 dokumentacidkat legalabb 3 nappal az iilés idGpontja el6tt meg kell
kapniuk.

Stirgds esetben — az ok megjelolésével — a feliigyeldbizottsag iilése 24 draval az iilés kezdete
elott 6sszehivhato ugy, hogy legalabb az iilést megel6z6 munkanapon az irasbeli értesitést a
tagok kézhez kapjak.

A feliigyelObizottsag Osszehivasat — a cél és az ok megjeldlésével — a feliigyel6bizottsag
barmely tagja, barmikor kérheti az elncktdl. Ha az eln6k nem intézkedik nyolc napon beliil a
bizottsadg 15 napon beliili idépontra torténé Gsszehivasarol, az iilés §sszehivasira barmelyik
tag jogosult.

A Feliigyel6bizottsag iilésén jelen lehetnek tisztségiiknél fogva a tagok, a kényvvizsgalo, az
ligyvezetd igazgaté és/vagy annak megbizottja.

A Feliigyelobizottsag a napirendtol fiiggden mas személyeket is meghivhat.
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A feliigyel6bizottsag hatarozatképes, ha azon minden tag megjelent. Hatdrozatait a jelen 1év6
tagok szotobbségével hozza.
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A Feliigyel6bizottsag tiléseir6l jegyz6konyvet kell vezetni.



A jegyzOkonyv hitelesitésére a FelligyelGbizottsag elnokének jeldlése alapjan jegyzOkonyv
hitelesit6t kell valasztani.

A jegyz6konyv tartalmazza.

- az {ilés helyét, idejét és azt, hogy az Osszehivas szabalyszerii volt-e,

- arésztvevok nevét,

- a napirendet,

- a hozzasz6lasok 1ényegét és az egyes napirendi pontokrdl hozott hatirozatokat,
- a hatdrozatok elleni esetleges tiltakozdsokat.

A jegyz6koényv pontos elkészitése céljabol az iilésen hangfelvétel késziil. A hangfelvétel
személyes adatokat is tartalmazhat, ezért annak megérzéséért, tarolasaért, valamint annak
biztositasaért, hogy a felvételt illetéktelen személy ne hallgathassa meg, ne ismerhesse meg, a
Csepeli Varosfejlesztési és Gazdasagfejlesztési Nonprofit Kft. ligyvezetd igazgatdja felelos.

A jegyzokonyvvel kapcsolatos észrevételek korrekt kezelése érdekében a hangfelvételt a
készitésének id6pontjatél szamitott 15 napig meg kell drizni.

A hangfelvételt barmely vitas kérdésben a FeliigyelObizottsag egyiittesen visszahallgathatja,
err6l egyszerti tobbségli szavazassal dont a bizottsag (nem hatirozathozatallal).

A hangfelvétel visszahallgatdsdhoz barmelyik felligyeldbizottsagi tagnak joga van. E jogaban
korlatozni nem lehet, ezért errdl szavazni sem kell.

A visszahallgatas a Csepeli Véarosfejlesztési és Gazdasédgfejlesztési Nonprofit Kft. hivatalos
helyiségében torténhet a Tarsasag altal kijelolt munkavallalé technikai segitsége mellett.

A hangfelvételt a fentiekben jelzett hatiridét kovetd els6 napon meg kell semmisiteni. A
megsemmisitést a Csepeli Varosfejlesztési és Gazdasagfejlesztési Nonprofit Kft ligyvezet6
igazgatdja altal kijelolt két munkavéllald egyiittesen végzi, melyrél jegyz6kdnyvet vesznek fel
és alairasukkal hitelesitik.

Béarmely tag kérésére szdszerinti jegyzokonyvet is kell késziteni.

A jegyz8koényvet a Felligyel6bizottsig elnéke, a megvélasztott jegyzokényv hitelesitd,
valamint a jegyzokonyvvezetd irja ala.

A Feliigyelobizottsag liléseinek eredeti jegyz6konyveit, hatdrozatait és a napirendi pontokhoz
tartozd irdsos dokumentumokat elkiilonitetten kell kezelni és azokat a Tarsasag székhelyén
kell meg@rizni. :

A hatirozatokat évente emelkedd szamsorrendben kell nyilvantartani olyan forméban, hogy
abbol megallapithaté legyen a dontés idépontja, tartalma, hatdlya, tovabbd a dontést
tamogatok és ellenzok személye.

Ha a jegyzékonyvben valami tévesen vagy félreérthetoen keriilt megfogalmazasra, akkor azt
barmely tag az elnoknél a jegyz6konyv kézhezvételét kovetd 15 napon bellll irdsban
észrevételezheti. Eszrevételét a jegyzokonyvhoz csatolni kell. Ilyen észrevétel — ha az az
érdemi részre vonatkozik — megvitatasira a kovetkezd Ulésen sort kell keriteni kiilén
napirendként felvéve.

A feliigyel6bizottsagi iilés jegyzOkonyvét az Osszes felﬁgyelébizottsrf’lgi tagnak és a
Polgarmesternek, legkésébb az iilést kovetd 30 napon beliil meg kell kiildeni.
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2.5.

A Feliigyelébizottsag elnoke indokolt esetben kezdeményezheti az iilés telefonkonferencia
formajaban vagy egyéb elektronikus hirkozlési eszkoz segitségével torténé megtartasat.

A telefonkonferencia formajaban vagy egyéb elektronikus hirkozlési eszkoz segitségével
megtartott iilésen hatrozat kizérélag akkor hozhat6, ha az ilés ilyen médon tortend
megtartasa, vagy a hatdrozathozatal ellen egyik tag sem emel kifogéast. A telefonkonferencia
forméjaban megtartott iilésen hatarozat kizarélag a tagoknak az iilés megkezdését megel6z6en
megkiildott elSterjesztés alapjan hozhat6. Az irasbeli eléterjesztés kézhezvételét kovetben
barmely tag kérheti, hogy a javasolt napirendi pontot a Feliigyelobizottsag személyes jelenlét
mellett vitassa meg.

A telefonkonferencia sordn vagy egyéb elektronikus hirkozlési eszkoz segitségével leadott
szavazatokat a tagok irdsban is kotelesek megerdsiteni.

Egyébként a telefonkonferencia formajaban vagy egyéb elektronikus hirkozlési eszkoz
segitségével megtartott iilésre a FeliigyelObizottsag iiléseire vagy rendkiviili iiléseire
vonatkozd szabalyok alkalmazandok megfelelGen, ide értve a jegyzOkonyv és a hangfelvétel
készitésére vonatkoz6 rendelkezéseket is.

3) A Feliigyelobizottsag feladatai

3.1
A feliigyelbizottsag ellendrzi a Tarsasag ligyvezetését, tovabba miikodését és gazdalkodasat.

3.2.

Jogosult az tigyekr6l tajékozodni, informacidkat, felvilagositast kémni, minden iratba, kényvbe
betekinteni, a Tarsasag vagyontargyait megvizsgalni, pénztarat ellenérizni, személyesen vagy
a Tarsasag koltségére felkért szakértdvel.

A Feliigyel6bizottsag jogosult megismemi és nyomon kovetni a Tarsasag és az Alapit6 kozott
fennalld szerz6déses jogviszony keretében térténd pénziigyi, gazdasagi folyamatokat.
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A szamvitelrdl szoldo 2000. évi C. tv. (a tovabbiakban: szamviteli torvény) szerinti
beszamoloroél és az adézott eredmény felhasznalasardl az Alapité csak a feliigyel6bizottsag
irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

3.4.

Koteles Alapit6i dontést kérni, ha térvénybe, Alapitd okiratba, Alapitéi hatarozatba iitk6z6, a
Tarsasag miikodését sértdé intézkedést, mulasztist vagy visszaélést észlel, vagy vezetd
tisztségvisel feleldsségét megalapozé tény meriilt fel.

3.5.

Az ligyvezetd igazgaté ellen az Alapité hatirozata alapjan inditott perben a Tarsasigot a
feliigyelObizottsag képviseli.

3.6.



A Felugyel6bizottsdg harmadik személyek részér6l érkezett, vizsgalat lefolytatisara
vonatkozd kérelmek, kezdeményezések esetében az azokban foglaltak mérlegelése alapjan
dont.

Névtelen bejelentések vizsgalatat a Felligyelobizottsag minden esetben mell6zi.

3.7.

Az Alapité éltal hozott — a Tarsasagot €rint6 — hatarozatokat a Feliigyel6bizottsag részére meg
kell kiildeni. Err6l — a hivatalbdl megkiildott testlileti hatarozatok tovabbitasaval — a Tarsasag
titkarsaga a postdzasi rendszerén keresztiil gondoskodik.

3.8.

A Téarsasag ligyvezetd igazgatdja minden naptédri negyedév elsé felligyeldbizottsagi iilésére
koteles beszdmolot késziteni a Tarsasag azt megeldzd negyedévben végzett tevékenységérdl.
E kotelezettségét a féléves és €ves beszamolo eldterjesztésével is teljesitheti.

4.) A Feliigyeldbizottsig elnike

A Feliigyel6bizottsag elndke

- elokésziti, 6sszehivja és vezeti a FelligyelObizottsag tiléseit,

- kijeloli a felligyelGbizottsagi iilésrdl sz616 jegyzOokonyv vezetdjét,

- elrendeli a szavazést, megallapitja annak eredményét,

- eloterjeszti €s szavazasra bocsétja a jegyz6konyv hitelesité személyét.

A Feliigyel6bizottsag testiiletként jar el. Az egyes ellenérzési feladatok elvégzésével a
FeliigyelGbizottsag barmely tagjat megbizhatja, illetve az ellendrzési feladatokat allando
jelleggel is megoszthatja a tagok kozott. Az ellenérzés megosztdsa nem érinti a
feliigyeldbizottsagi tag felelosségét, sem azt a jogat, hogy az ellen6rzést mdas, a
FelligyelGbizottsag feladatkorébe tartozd tevékenységre kiterjessze.

Az egyes feliigyelGbizottsagi tagok ellendrzési feladatokkal valé megbizasérdl, illetve
vizsgilatanak kiterjesztésér6l hatdrozatot kell hozni. A hatdrozatot a Feliigyeldbizottsag
elnoke terjeszti a Bizottsag elé.

S) A Feliigyeldbizottsag tagjai

A FeliigyelSbizottsag ellen6rzési feladatokkal megbizott tagjai vizsgélataik eredményérdl,
annak lezé4risa utan a Feliigyelbizottsigot kotelesek tdjékoztatni. A tdjékoztatds lehet irdsbeli
vagy szobeli. Az irdsbeliségrol és a hataridér6l a megbizést tartalmazd hatdrozatban kell

rendelkezni.

A Ptk. rendelkezései iranyadoak a Feliigyeldbizottsig tagjaival szemben fennalld
osszeférhetetlenségi és kizard kovetelményeket illetden.

A Feliigyeldbizottsag tagja haladéktalanul koteles bejelenteni a Feliigyeldbizottsagnak
személyét illetd Ssszeférhetetlenségi és kizaré koriilmény felmeriilését.

A Feliigyeldbizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek helye nincs.



6.) A Feliigyelébizottsag feleléssége

6.1
A FeliigyelGbizottsag tagjai az ilyen tisztséget betolté személyektdl altaliaban elvarhaté,
kimagasl6é gondossiggal kotelesek eljarni.

A Feliigyelébizottsig tagjai korlitlanul és egyetemlegesen felelnek a Tarsasiagnak az
ellendrzési kitelezettségiik megszegésével okozott karokért.

6.2
A Tarsasag ligyeirdl szerzett értesiiléseiket a vonatkozé jogszabilyok keretei kozott
iizleti titokként kotelesek kezelni.

7.) A Feliigyelébizottsig Ugyrendjének hatilybalépése

A Feliigyelébizottsag jelen Ugyrendet a 2015. mdrcius ,,18” napjin megtartott iilésén
megtargyalta és a 2/2015.(03.18) FB szamu hatarozataval elfogadta. Az Ugyrend az
Alapité jovahagyé hatarozataval 1ép hatalyba.

Budapest, 2015

FB elnék

i Kt. szamu hatirozatival a Feliigyelébizottsag Ugyrendjét az Alapité
jovahagyja.

Borbély Lénard
polgarmester
Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorményzata
Képvisel§-testiilete
mint Alapité képviseletében
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2. szadmui melléklet:

KIVONAT

Csepeli Virosfejlesztési és Gazdasidgfejlesztési Nonprofit Kft Feliigyeld
Bizottsdgdnak hatdrozatabol

Késziilt : 2015.mércius 18. 15 614

2/2015 sz. hatdrozat: (2015.03.18): A Csepeli Vérosfejlesztési és Gazdaségfejlesztési
Nonprofit. Kft, Feligyeld Bizottsiga elfogadta a Felligyel6 Bizottsag igyrendjét az 1 sz
mellékletben szerepld tartalommal.

Elfogadva : 3 IGENNEL, EGYHANGU

1. sz. melléklet : Javastat a Csepeli Vérosfejlesziési és Gazdasagfejlesztési Nonprofit Kft
feltigyeld bizottsagi iigyrendjének elfogadasara.

............................ goeodua v

(ozin {uriw«f£&f<}“u?("\,/

Czibulyané Szonday Szilvia
hitelesit

Rottenbiller Krisztina

jegyzokonyvvezetd
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