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Tisztelt KépviselS Testilet!

2011. szeptember 29-i testUleti Ulésen elfogaddsra kerOlt a Szocidlis és
Egészségugyi Agazati Stratégiai Terv.

Ez a terv a helyi k6zbsség dltal elfogadott szUkségletek kielégitését valamint
fenntarthaté fejlddését célozta meg, mind az egészigyben, mint a-szocidlis-
gyermekvédelmi és gyermekjoléti szolgdltatdsok terlletén.

Kérem a Képviseld testUletet, hogy a 2013. évi tdjékoztatdt, amelyet az 1. szédmu
melléklet tartalimaz, fogadja el.

Budapest, 2014. februdr 19. {/\Q%)\{ M’(JQ

Morovik Attila

alpolgdrmester

2014 FEBR 21,



1. HATAROZATI JAVASLAT

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormanyzata Képvisel-testUlete Ugy dont, hogy
elfogadja az 1. szdmU melléklet szerint a Szocidlis és EgészségUgyi Agazati Stratégiai
Terv 2013-évi beszamoldjat.

Hatdridd: elfogaddsra: azonnal
veégrehajtdsra:  azonnal

FelelSs: Németh Szildrd polgdrmester

A beszamolé elfogaddsdhoz egyszerd té6bbségl tdmogatd szavazat szUkséges.



1. sz&Gmu melléklet
Tisztelt Képviseld-testUlet!

2011. évben a Képviselo-testUlet dltal a 623/2011.(IX. 29.) Kt. szdmon elfogadott hatdrozattal
elfogadott, az akkor még Szocidlis és Egészséglgyi Agazat dltal készitett Agazati Stratégiai
Tervben megfogalmazottakkal kapcsolatban 2013. évre vonatkozdédan az aldbbiakban adjuk
meg a tajékoztatdst.

A szocidlis és egészségUlgyi szolgdltatdsok legfontosabb szakmai szempontjait tovdbbra is a
csepeli lakosok érdekei hatdrozzdk meg. A Szocidlis és Egészséglgyi Stratégiai Terv alapvetd
célia, hogy a lakossag szUkségleteinek megfeleléen kerlljén sor az elldtdsok fejlesztésére. A
feladatok meghatdrozdsat nagymértékben befolydsolja a lakossag kordsszetétele, jovedelmi
helyzete, gazdasdgi aktivitdsa és egészigyi dllapota. Tovdbbra is minél magasabb szinten kell
biztositani az emberi méltésaghoz vald joguk, az egyetemes emberi jogaik és az Alkotmany
dlital biztositott jogaik érvényesUlését, a Szocidlis Torvényben, a Gyermekvédelmi torvényben
és a végrehajtdsi rendeletekben foglalt eléirdsoknak megfeleld szocidlis ellatasat.

Az utébbi években vdltozott az dllami finanszirozds, azonban kerlletink vezetése az ellgtéas
szinvonaldnak vdltozatlanul tartdsa mellett biztositotta, biztositia tovdbbra is az elldtdsokat.
Eilagtdsi forma nem szdnt meg kerUletUnkben sem az egészségigyben, sem pedig a szocidlis és
gyermekvédelem terlletén.

A helyi szocidlis szolgdltatdsok nyujtdséval énkormdnyzatunk megteremti a hatrdnyos
helyzetben éi6k tdmogatdsdt, kirekesztettségik lekUzdését, az esélyegyenldség
megteremtésének feltételeit, és a szocidlis és egészséglgyben dolgozd szakemberek
6sszehangolt munkdjan keresztll biztositja azt a kerUletben él6k szdmdara.

Szocidlis elldtasok terlletén az elmult években a kdvetkezd valtozdsok kerlltek bevezetésre a
stratégiai tervben megfogalmazottak szerint:

2011 oktdberében az dgazat irdnyitdsa alait mOkddd Szocidlis és Gydmigyi roda
Osszevondsaval létrejott a Csalddt@Gmogatdasi Iroda. A szocidlis és gydmigyi iroda
Osszeolvaddsa a tdmogatdsok hatékonyabb és egyenletesebb elosztasat tette lehetbvé
azdital, hogy a csalddok tamogatdséra fékuszal, megszinteti a tdmogatasok kettdsségét,
amely abbdl ered, hogy a Szocidlis Iroda a nagykory rdszorultakat, a GydmUgyi Iroda pedig a
kiskorGakat neveld raszorultakat tdmogatta. Ezen kivUl az ésszevondssal lehetdség nyilt az
egyablakos ligyintézés megvaldsitasara, melynek célia: a lakossagi igények telies kord
kielégitése, a szolgditatdsok elérhetové tétele; egyénre szabott, hatékony, probléma -
centrikus komplex esetkezelés, ellatds.

Csepeli Szocidlis Szolgdlat intézményi elnevezése megvdltozott, Humdn Szolgdltatdsok
Igazgatdésdga elnevezést kapta. Az intézmény feladat elldtdsa kibbévUlt, eldszér a bdlcsédei
elldids kerOlt feladatai kdzé. Ezzel az elldGtdssal a gyermekétkeztetést kiszolgdld konyhai
feladat ellatds az intézményhez kerGlt. Par hénap elteltével sikerGlt az un. vardlistat
megszdntetni, a bdlcsddei férdhelyek az igényeknek megfeleléen betdltésre kerUltek.
Bolcsddékben beindult a csaladi délutdn, amikor is a sz0Iok és gyermekeik kdzos jatszanak,
kézmUves foglakozdsokon vesznek részt. Ezen foglakozdsok idépontjdban a csalddsegitd
kdzpont és a gyermekjoléti kdzpont munkatdrsai is felkeresheték a boélcsédében, ezdital is
kozelebb vive a lakossdg felé az intézményi szolgdltatasokat, ill. az édnkorményzat éital
nyUjtott segitségformdkat.

2012, jUlivs O1-t61 a HSII feladata ismét bovilt az egészséglgyi alapellatdssal és a
foglalkoztatas egészségigyi feladatokkal, ami nem kotelezd dnkormdanyzati feladat.

2012-ben elkészUlt Humadn Eildtasi Kérzet Modell, melynek tdbbek kozdtt célja a hatékony és
eredményes terlleti kapacitdskinaszndltsag elérése, az egyes ellatdsi terUletek kdzoth
kommunikacié erdsitése. A Human EliGtdsi Korzet Modell bevezetésével a csalddgondozdk a
felndtt hazi orvosi ellatdasi kdrzetnek megfeleléen Iatjak el a feladataikat, mind a feindtt-, mind
a gyermekeket érinté szocidlis és gyermekvédelem terUletén. Bevezetésre kerOlt a
gyermekvédelem terUletén a lakossaghoz kozelitd azon program, mely szerint a terUletileg
illetékes csalddgondozét a szUlG/térvényes képviseld az oktatdsi- nevelési intézményben is
felkeresheti, annak un. fogadddrdjan. 2013. év végén kerllt kiIon statuszba- gyermekjoléti
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kdzpont kotelezd feladataként eldirt- 2 6 utcai szocidlis munkds, akik a 6 feladatuk mellett
elldtjgk azt a feladatot is, miszerint azonnali segitséget tudnak felajanlani akdr a lakossdg.
akdr az intézmények felé is. Ezzel akdr kivdlthaté az is, hogy ellGtdst igényld helyzetek
alakuljonak ki. 2013-ban a Gyermekjoléti kdzpont munkatérsai szolgdiati telefont kaptak,
megkoénnyitve a lakossdgi kapcsolattartdst.

Az egészséglgyi, szocidlis és gyermekvédelmi szakemberek kdzds, a lakossdg érdekében
végzett &sszehangolt munk&jat segitve vesznek az intézményi értekezleteken. Ennek
kévetkeztében is a jelzbrendszer tagjai az ellGtasi folyamatokba még inkdbb bekapcsolédtak.
2013. novemberében megrendezésre kerUlt egy kerlleti hdziorvosi férum, amin az aktualitésok
kerUltek megvitatasra, majd év végén elindult a 24 érds kdzponti Ggyeletet.

Az Intézményfeligyeleti Agazathoz tartozd Intézmények az ellatotti érdekképviselethez vald
hozz@jutdst biztositjak.

Az egészséglgyben az életmindség javitdsa, a beteg ellGtds magasabb szintre emelése, a
testi, lelki jolét biztositdsa érdekében gép-beszerzések valdsultak meg.

201148l beszerzésre kerllt tdbbek kézdtt egy CIG, és egy szOrd audiométer, egy video
colonoscop a gasztroenterolégianak, egy Uj fogdszati kezelbegység az iskolafogdaszaton,
valamint két fizkoterdpids kezelbegység.

2013-ban kerilt sor egy 4D ndgydgydszati ultrahang beszerzésére, amivel immar elérhetd
napjaink egyik legkorszerdbb képalkotd diagnosztikai eszkdze a kerlleti szakrendelében.

Az Onkorméanyzat a Jahn Ferenc Dél-pesti Kérhdazat, mint a kerUletinket ellatéd illetékes
kérhdzat is tdmogatja: beszerzésre kerUlt egy korszerG inkubator, valamint a Kérhdz urolégiai
osztd@lya részére egy 3D video laparoscop is, ami nagyban segiti az uroldgiai
megbetegedések XXI. szdzadi technolégiai szinvonalon t6rténé matéti ellatasat.

2013. sordn felUjitasra kerUlt a Szent Istvan vu. 217-219. szdm alatti hdaziorvosi rendeld is, ami
nyolc kerUleti felndtt haziorvosnak és betegeiknek biztosit majd kulturdit, rendezett, minden
szempontbdl akaddlymentesitett rendelsi kdrnyezetet.

KerUletUnkben is kiemelkedd helyre kerlt a 2005, évi LXXXVIill. {a k&zérdek(G &nkéntes
tevékenységrél) térvény értelmében az dnkéntesség elismerése és elismertetése lakossag
kérében. Az elmdlt évek tapasztalatai az énkéntes munkavégzéssel kapcsolatban inkdbb a
kézérdekO Snkéntes munkavdllaldk elhelyezésében valdsult meg. Az dnkéntesség csak
alkalmanként jelent meg- pl. drvizhelyzet-, rendszeres dnkéntesek szdma elenyészd. Ezzel
ellentétében a tdarsadalmi és humanitdrius feladatok énkéntes végzése kiemelt szerepet kell,
hogy kapjon a kdvetkezd években.

Kérem tdjékoztatdsom szives elfogaddsat.
Budapest, 2014. februdr 19.
Morovik Attila

alpolgdrmester



BUDAPEST XXI. ~ CSEPEL
KERULET ONKORMANYZATA

KEPVISELO-TESTULETE

KIVONAT

Budapest XXI. Ker(let Csepel Onkormanyzata Képviseld-testilete A1
ki rai kezdettel a Polgarmesteri Hivatal Nagytanacstermében (1211 Bp. XXI. ker.
Szent Imre tér 10. fszt. 5.) megtartott Glésén készlit jegyz6konyvbol.

Napirend 36. pontia: (218. sz. el6terjesztés)
Javasiat a Szoclills és Egészségligyl Agazatl Stratéglal Terv 2012-2014. [Ovéhagyéséra
ElSterieszt6: Morovik Attila alpolgarmester

Budapest XXI. Ker0let Csepel Onkormanyzata Képvisel6 - Testllete (gy dont, hogy
a) jovahagyja a Szocléllis és Egészségiigyl Agazatl Stratéglal Terv 2012 - 2014-et
(1. sz. melléklet szerint)
b) felkérl a Polgarmestert, hogy a Szoclélls és Egészséglgyl Agazatl Stratéglal Terv 2012 -
2014 végrehaijtasardl évente tajékoztassa a Képvisels — testlletet.

Hatéridg: elfogadésra: azonnal
végrehajtasra: a.) pont tekintetében azonnal
b.) pont tekintetében évente

Eelelfs: Németh Szilard polgarmester
Tajékoztatas elbkészitéséért felelés: Kanyik Csaba
Szocidlis és Egészséglgyl Agazat agazatvezett
13 igen
0 nem

2 tartézkodas glfogadva
K.m.f.
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