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Tisztelt Képviselo-testilef!

Tdjékoztatom a Tisztelt Képviseld TestUletet, hogy - figyelemmel a T. Képviseld
TestUlet 443. (2013. VII. 18) sz. hatdrozatdban foglaltakra - a Csepeli Vdarosgazda
Kézhasznd Nonprofit Zrt. a 2013. 10. 01. napjatdl alkalmazandd 18. {6
megvdltozott munkaképességld szemeélyt és 2 & kdzvetlen felettesiket {az
Osszefogds Kft. csepeli telephelyérél 2013-ban elbocsatott munkavdllaldk) a
Budapest XXI. kerllet, Petéfi Sandor utca 16/B. szdm dalatti helyiségben
foglalkoztatja. Erre vald tekintettel javaslom, hogy az aldbbi ingatian 2013, 10. 01.
napi hatdllyal a Csepeli Véarosgazda Kbézhasznd Nonprofit Zrt. telephelyeként
kerOljon a cégjegyzékbe bejegyzésre:

1214 Budapest XXI. kerClet, Petéfi Sdndor utca 16/8B.

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testUletet — mint Alapitd részvényes legfébb ddntéshozd
szervét —, hogy fogadja el a Csepeli Varosgazda Kézhaszn( Nonprofit Zrt. alapitd
okiratadnak fentiek szerinti, 2013. 10. 01. napi hatdllyal térténd moédositdsat, illetve
hozza meg az aldbb javasolt tulajdonosi hatdrozatokat.

Budapest, 2013. szeptember & '

....................................

Meliékletek:
1. sz. melléklet: Csepeli Varosgazda K6zhasznd Nonprofit Zrt. egységes
szerkezet( Alapitd Okirata
2. sz. melléklet: Ugyvédi meghatalmazds
3. sz. mellékiet: FelOgyeld Bizottsdg hatdrozata



HATAROZATI JAVASLAT

Budapest XXI. keriilet Csepel Onkormanyzata Képvisels-testilete, mint a Csepeli
Varosgazda Kézhasznd  Nonprofit  Zartkérien MUOkédd  Részvénytdrsasag
egyszemélyi alapitd részvényesének legfébb dontéshozd szerve az aldbbi
hatarozatot hozza meg.

Budapest XXI. Kerllet Csepel Onkormanyzata, mint a Csepeli Varosgazda
K&zhaszn Nonprofit Zartkérden MUkddd Részvénytdrsasag egyszemélyi alapitd
részvényese a Részvénytarsasag Alapitdé Okiratdt 2013. 10. 01. napi hatdllyal az
aldbbiak szerint modositja:

Az Alapitdé Okirat 3.1.) pontja (A Részvénytdarsasdg telephelyei) az aldbbi Uj
telephelyekkel egészil ki:

1214 Budapest XXI. kerUlet, Petéfi Sdndor utca 16/B.

Figyelemmel arra a tényre, hogy a fenti ingatlan a Budapest XXI. KerUlet Csepel
Onkormdnyzata tulajdondban  dll, igy Budapest XXI. Kerllet Csepel
Onkormdnyzata Képviseld-testUlete, mint a tulajdonosi  jogkér gyakorldja
hozzdjaruldsat adja ahhoz, hogy a fenti ingatian, mint a Csepeli Varosgazda
Kézhasznd  Nonprofit  Zartkérden MUOkddS Részvénytdrsasdg telephelye a
cégnyilvantartdsba bejegyzésre ker(ljon.

Budapest XXI. kerUlet Csepel Onkormdnyzata Képviseld-testUlete felkéri a Csepeli
Vdarosgazda Koézhasznd Nonprofit  Zartkérden MUOkd6dS  Részvénytdrsasag
vezérigazgatéjat, hogy gondoskodjék a jelen képviseld-testlleti hatdrozatban,
iletve az Alapitd Okirat modositasdban elrendelt vdltozasok cégjegyzéken
torténd atvezetésérdl.

Hatdridé:  elfogaddasra: azonnal
végrehaijtasra: 2013. oktdber 31.
Felelds: Németh Szilard polgarmester
Végrehaijtds elbkészitéséért: Werner  Péter Csepeli  Varosgazda
K&zhasznU Nonprofit Zrt.

vezérigazgatd

A hatdrozati javaslat elfogaddasahoz a képviseldk egyszerd tébbségld tdmogatd
szavazata szikséges.



. sz melléklet

CSEPELI VAROSGAZDA KOZHASZNU NONPROFIT
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

ALAPITO OKIRATA

EGYSEGES SZERKEZETBEN A BUDAPEST XXI. KERULET CSEPEL
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETE ALTAL HOZOTT
& ) SZAMU HATAROZATBAN FOGLALTAK
SZERINT.




Budapest XXI. keriilet Csepel Onkormanyzata (1211 Budapest, Szent Imre tér 10., a
tovabbiakban: Alapit6) a Csepeli Varosgazda Kézhasznii Nonprofit Zartkoruen Mukodo

Részvénytarsasag Alapité Okiratit a2 Képvisel Testiilet altal hozott ;7 /2013.

) sz. képvisels-

testilleti hatarozat alapjan — egységes szerkezetben — az alibbiak szetint fogadja el:

1)

2)

Az egységes szerkezetii okirat elkészitésére a délt betiivel jelzett pontok/bekezdések

viltozdsa adott okot.
A Részvénytarsasag cégneve:
Csepeli Varosgazda Kozhasznd Nonprofit Zartkorien Mikods Részvénytirsasig
A Részvénytarsasag roviditett cégneve:
Csepeli Virosgazda Kozhaszaa Nonprofit Zrt.
A Részvénytarsasag célja: |

A Részvénytarsasagot az Alapit6 helyi dnkormanyzat a feladat és hataskorébe jogszabaly altal
rendelt vagy onként vallalt kdzszolgaltatisok és mas kozfeladatok hatékony ellatisara hozta
létre.

Az Alapité a Részvénytarsasag céljat a helyi onkormanyzatokrol szolo 1990. évi LXV.
torvény (Otv.)) 8. § (1) bekezdésében, a helyi kozszolgaltatasok keretében
meghatarozott egyes kozfeladatok ellatisaban hatarozza meg, mely feladatok
ellitaisahoz az Alapité biztositja a feladat ellatisival Gsszefiiggésben felmerild koltségek és
kiadasok fedezetét.

A Részvénytirsasag a kovetkezd, az Otv. 8. § (1) bekezdésében meghatirozott kézfeladatok
ellatasiban vesz részt:

a telepiilésfejlesztés, a telepilésrendezés, az épitett és természeti kdrnyezet védelme, a
szocialis lakdsgazdalkodas, a vizréndezés és vizelvezetés, csatorniazas, a helyi kdzutak és
kozterlletek fenntartasa, a koztisztasig és telepiiléstisztasdg biztositisa, valamint a
foglalkoztatds megoldasaban valé kézremikodés.

A Részvénytarsasag latja el teljes korlen kilondsen a Budapest XXI. Kerilet Csepel
Onkorminyzata kdzigazgatisi terilletén talalhaté, az Onkormanyzat tulajdoniban 4ll6 helyi
kézutak fenntartdsat és fejlesztési feladatait, amelyekrdl a koziti kozlekedésrdl szol6 1988. évi
I torvény 33-34. §§ rendelkezései szerint a helyi 6nkormainyzatnak kell gondoskodnia;
tovabba a kérnyezet védelmének altalinos szabalyairdl sz616 1995, évi LIII. torvény 48/E. §
(1) ¢), d) pontjai és (3) bekezdésének rendelkezései alapjin gondoskodik a telepiilési

komyezetvedelml programban foglalt a zoldfelulgt-ggzdalkgdassa.l, dletve a ;elepﬁlési
ko |

végrehajtasardl, a végrehajtas feltételeinek biztositasirél. Mindezeken tilmenden, a szocilis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szol6 1993. évi 111 torvény 2. §, valamint 56. § (1), (2) a)
pontja, és 68. § rendelkezései alapjan kezeli — ennek keretében nyilvantartja, fenntartja és
Uzemelteti — a kerileti lakosoknak szocidlis alapon jutatott_szocialis bérlakds allomanyt,
valamint az Onkormanyzat tulajdonaban all6 ayugdijashazat.

A 2011. évi CLXXV. torvény 33. § szerint a kozhasznu szervezetté mindsithetd szervezet a
kozhasznt jogallasit a kozhaszna szervezetként valé nyilvantartasba vétellel szerzi meg, etre



val6 tekintettel a Tarsasag e minGségben a birdsig altal tortént jogerds nyilvantartisba vétel
napjaval k6zhasznui nonprofit gazdasagi tarsasagként mikodik.

Az Alapité a Részvénytarsasiggal irdsbeli szerz&dést kot a fent célok elérése, feladatok
ellatasa érdekében, e szerz6dést a Cégbirdsagon, a cégiratok kozott kell elhelyezni.

A Részvénytarsasag székhelye:

1215 Budapest, Katona Jozsef utca 62-64.

A Részvénytarsasag telephelyei:

1212 Budapest, Deik tér 1.

1218 Budapest, Hollandi at 8-10.

1214 Budapest, Gombos tér 1.

1215 Budapest, Vagohid utca 68-74.
1214 Budapest, Iskola tér 45.

1213 Budapest, Szent Istvan utca 232.
1215 Budapest, Katona Jézsef utca 60.
1212 Budapest, Kolozsvari utca 61.
1215 Budapest, Csete Balazs utca 1-11.
1211 Budapest, Rakoczi utca 106-108.
1213 Budapest, Szent Laszl6 utca 84.
1213 Budapest, Szarcsa utca 9-11.
1212 Budapest, Széchenyi utca 93.
1214 Budapest, Tejut utca 2.

1214 Budapest, Tejut utca 10.

1212 Budapest, Tancsics M. utca 92.
1211 Budapest, Kis Janos altabornagy utca 10-12.
1215 Budapest, fv utca 8-12.

1211 Budapest, Posztogyar utca 2.
1215 Budapest, Csete Balazs utca 13-21.
1211 Budapest, Tanmuhely koz 2.
1212 Budapest, Rakéczi tér 34. ’
1214 Budapest, Petdfi Sdndor utca 16/ B.

A Részvénytarsasag Alapitdja:

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata
1211 Budapest, Szent Imre tér 10.

A Részvénytarsasag tevékenységi kore:

A Részvénytirsasig — nonprofit jellegére tekintettel — iizletszer( gazdasagi tevékenységet csak
kiegészits jelleggel folytat.

A vezérigazgatd jogosult a fétevékenység kivételével a Részvénytarsasag tevékenysegl korének
médositisira vonatkozé déntést 6nalléan meghozni, ebben a tekintetben az Alapité Okiratot
moédositani.



5.1

5.2

5.3

A Részvénytarsasag jogosult és koteles kozhaszni nonprofit tevékenységét tagjan kiviil barki
mas tészére is szolgaltatni.

A Részvénytirsasag villalkozasi tevékenységet csak koézhaszni céljainak megvalésitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

A Részvénytarsasig kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
figgetlen és azoknak anyagi timogatist nem nyujt.

A Részvénytarsasag fétevékenysége

Ingatlankezelés — szocidlis bérlakdsok, szocidlis (idéskortak gondozasira szolgild)
intézmény kezelése, fenntartisa, illetGleg a Budapest XXI. Kerdilet
Csepel Onkorményzata ltal fenntartott kézoktatasi intézmények ingd
és ingatlanvagyonanak mikodtetése

Kozuatépités, fenntartas

A Részvénytarsasag fotevékenységei keretében — a céljinak megfelelden — elsésorban a
Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata tulajdonat képezd szocialis bérlakis dllomédny
és idSsek otthona kezelését, az 6nkorminyzati kozteriletek — elsSsorban a helyi kozutak,
kozteriletek — fenntartisit és fejlesztését, illetSleg a Budapest XXI. Kertilet Csepel
Onkorményzata altal fenntartott kozoktatdsi intézmények ingé és ingatlanvagyoninak
mikodtetését (2011. évi CXC. torvény 74. §) latja el.

A Részvénytarsasag tovabbi kézhasznu tevékenységei

Ingatlaniigynoki tevékenység

Szennyviz gydjtése, kezelése

Nem veszélyes hulladék gyijtése
Szennyezédésmentesités, egyéb hulladékkezelés
Zoldterilet-kezelés

Folyadék szillitisira szolgild kozmi épitése
Vizi létesitmény épitése

Epitményiizemeltetés

Hid, alagit épitése

Egyéb mns épités

A Részvénytarsasag kiegészitd tevékenységei

észitd tevékenyséoek:

A kozhasznt f6tevékenységet t

Mérnoki tevékenység, miszaki tanacsadas
Epiiletépitési projekt szervezése

Laké- és nem laké éplilet épitése
Talajmintavétel, probafiras

Egyéb épiiletgépészeti szerelés

Bontas

Villanyszerelés

Viz-, gaz-, fltés-, légkondicionalé-szerelés
Vakolas

Epiiletasztalos szerkezet szerelése

Padlé- és falburkolas

Festés, iivegezés



6.)

7))

8.)

Egyéb befejezd épités m.n.s.
Tet6fedés, tetGszerkezet-épités
Tarolas, raktarozas

Egyéb takaritas

Alralanos épulettakaritas

A tarsasag kiegészit6 tevékenységel:

Egyéb pénziigyi kiegészitd tevékenység
Sajat tulajdond ingatlan adasvétele

Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
Egyéb gép, targyi eszkoz kdlesonzése
Szarazfoldi szallitdst kiegészit6 szolgaltatas
Uzletvezetés

Uzletviteli, egyéb vezetési tanicsadds
Piac-, kdzvélemény-kutatas

Vagyonkezelés (holding)

PR, kommunikacié

Médiareklam

Kovetelésbehajtis

Ettermi, mozgd vendéglatis
Italszolgaltatas,

Egyéb vendéglatas

A Részvénytarsasag miikodésének idGtartama:
A Részvénytarsasag hatarozatlan id6re alakul.

Ha a Részvénytirsasig, mint kozhaszni nonprofit gazdasigi tdrsasig jogutéd nélkil
megsziinik, Ggy a tartozasok kiegyenlitése utin az Alapitd részére csak a megszlinéskor sajat
t6ke 6sszege adhat6 ki, legfeljebb az Alapit6 vagyoni hinyadinak teljesitéskori értéke erejéig.
A Részvénytarsasig alaptékéje ( jegyzett tGkéje ), tiketartaléka, az alaptSke
megoszlasa, a részvények fajtaja és tipusa, szdma, névértéke:

A Részvénytarsasig zirtkordl alapitdssal a Budapest-Csepel Onkormanyzat Képvisels
Testlilete Vagyonkezel6 és Vagyonhasznositd Korlatolt Felel6sségl Tarsasag atalakulasa utjan
létrejott részvénytarsasag, amelynek alapitiaskori alapt8kéje - a jelzett Osszetétellel - az
alapitaskor fiiggetlen konyvvizsgald 4ltal hitelesitetten rendelkezésre allt.

A Részvénytarsasag alaptSkéje, az alaptéke megoszlasa

A Részvénytarsasag alaptokéje 552.400.000,- Ft, azaz Otszazotvenkettdmillib-négyszazezer
forint.

A részvények fajtaja, tipusa, szama és névértéke:

- 552 darab ,,A” sorozati 1.000.000,- Ft névértékil, minddsszesen 552.000.000,- Ft, azaz
otszazotvenkettdmilli6 forint érték{l, nyomdai Uton eléallitott torzsrészvény,

- 4 darab ,,B” sorozatd 100.000,- Ft névérték(, mindosszesen 400.000,- Ft, azaz
négyszizezer forint értékd, nyomdai Gton eléallitott torzsrészvény.”

A részvények kiadasa, atvétele



9.)

A Reészvénytarsasig alaptokéjét teljes egészében az Alapité bocsitotta a Részvénytarsasag
rendelkezésére, ennek folytan a Részvénytirsasag altal kibocsitott valamennyi részvényt az
Alapité veszi at.

A Részvénytarsasagnal vezérigazgatd, 3 (harom) tagu feliigyel6bizottsag és egy

konyvvizsgalé miikdik.

Vezérigazgato:

A Részvénytarsasignal igazgatésig nem mikodik, hanem az igazgatésig Gt.-ben
meghatdrozott jogait és feladatait a vezérigazgatd latja el, akit az Alapité vilaszt meg
maximum 5 évi idétartamra.

A vezérigazgaté dont azokban a kérdésekben, amelyek nem tartoznak az Alapité kizardlagos
hatiskorébe, vagy amelyeket az Alapité a vezérigazgatd hataskSrébe utal. Igy killénésen:

képviseli a Részvénytarsasagot,
iranyitja a Részvénytirsasig gazdalkodasit,

kialakitja és iranyitja a Részvénytirsasag munkaszervezetét, tovabba gyakorolja a munkaltat6i
jogokat a Részvénytarsasag alkalmazottai felett,

elkésziti/elkészitteti a Részvénytarsasag mérlegét, vagyonkimutatisit, gondoskodik a
kézhasznusagi jelentés Osszedllitasardl és javaslatot tesz a nyereség felhasznalasira,

a Részvénytarsasag mérlegét a hirdetményekre vonatkoz6 szabalyok szerint kozzéteszi, illetve
a cégbirdsighoz beterjeszti,

gondoskodik a Részvénytarsasag tizleti konyveinek szabalyszera vezetésérdl,

az ugyvezetésrdl a Részvénytirsasag vagyoni helyzetérdl és tizletpolitikdjardl évente egyszer
az Alapitd, 3 havonta a feliigyel6-bizottsag részére jelentést készit,

jogosult barmilyen, a Részvénytarsasag mikodésével kapcesolatos, altala lényegesnek tartott
Ugyben a dontést sajat hatiskorébe vonni - a jogszabalyok és az Alapité okirat keretei kozott,

koteles a feligyelSbizottsag egyidejl értesitése mellett az Alapitét tajékoztatni, ha tudomasara
jut, hogy a Részvénytirsasag alaptkéjének kétharmadat elvesztette, vagy ha sajat t6kéje a Gt.
szerinti Osszeg ald csokkent, vagy a Részvénytirsasig fizetéseit megszintette, a Zrt.-t
fizetésképtelenség fenyeget, illetve vagyona a tartozasokat nem fedezi,

koteles irdsban véleményt nyilvinitani — a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos
ugyek kivételével — az Alapité hatiskérébe tartozd dontés meghozatalat megel6z6en, a jelen
Alapité okirat 11. pontjéban foglalt rendben. E véleménye nyilvanos.

A Részvénytirsasig napi munkadjit és munkaszervezetét az Alapité dltal kinevezett
vezérigazgaté iranyitja és ellenSrzi a jogszabdlyok, az Alapité okirat valamint a



b.)

Részvénytirsasag belsé szabalyzatainak keretei kozott, az Alapitd eseti dontéseinek
megfelelGen.

A vezérigazgat6 jogosult a hatiskorébe tartozo feladatokat a Részvénytarsasag alkalmazottaira
atruhazni.

Nem lehet a Részvénytirsasignal vezérigazgatd, akivel szemben a Gt-ben a vezetd
tisztségviselével kapcsolatban meghatarozott kizar6 okok allnak fenn.

Nem lehet vezérigazgatd az a személy, aki olyan kézhaszni szervezetnél toltétt be - annak
megszintét megel6z8 két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget,

- amely jogutdd nélkil sziint meg gy, hogy az allami ad6- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado6- és vimtartozisat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az allami ad6- és vimhatdsag jelentGs Gsszegl adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
tzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

- amelynek adészamat az allami adé- és vamhatosag az ad6zis rendjérdl sz6l6 torvény szerint
felfuggesztette, illetSleg torolte,

e k6zhasznt szervezet megszlinésétdl szamitott harom évig.

A vezérigazgatd, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

A Részvénytarsasig a vezérigazgatét, illetSleg annak kozeli hozzatartozéjat — a barki altal
megkétés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatisok, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a
tagsagi viszony alapjan nyQjtott, létesité okiratnak megfelelé juttatisok kivételével — cél
szerint juttatdsban nem részesitheti.

A RESZVENYTARSASAG VEZERIGAZGATOJA:

Werner Péter
Anyja neve:
Cime:

szul.:

Werner Péter vezérigazgaté megbizisa 2010. oktdber 12. napjat6l 2014. szeptember 30.
napjaig sz6l.
A feliigyelébizottsag:

A feliigyeldbizottsig 3 (hirom ) tagbdl all, akiket az Alapité maximum Otévi idGtartamra
valaszt meg.

Amennyiben a feligyelSbizottsigi tagok szama hiaromnal kevesebbre csokken, az Alapit6
soron kévetkezd képviselé-testilleti tlésén, de legkésGbb a feliigyeld bizottsigi tag(ok)
megbizatisinak megszinését kdvetd 30 napon belill kételes donteni a feliigyelSbizottsig j
taggal (tagokkal) torténd kiegészitésérdl.

A feligyelSbizottsag feladata:



A feligyelGbizottsag ellendrzi a Részvénytirsasig Ugyvezetését, tovibbi mikodését és
gazdalkodasat.

Jogosult az tgyekrdl tajékozodni, informacidkat, felviligositist kérni, minden iratba, kényvbe
betekinteni, a Részvénytirsasig vagyontirgyait megvizsgalni, pénztirit ellenSrizni,
személyesen vagy a Részvénytarsasig koltségére felkért szakértével.

A szamvitelr6l szolo 2000. évi C. tv. (a tovibbiakban: szamviteli torvény) szerinti
beszamolordl és az adézott eredmény felhasznalisardl, valamint a kozhasznusagi jelentés
elfogadasardl az Alapitd csak a feligyelobizottsag irasbeli jelentésének birtokiban hatirozhat.

Koteles Alapitoi dontést kérni, ha térvénybe, Alapit6 okiratba, Alapitéi hatirozatba iitk6zd, a
Részvénytarsasig mikodését sértd intézkedést, mulasztist vagy visszaélést észlel, vagy vezetS
tisztségviseld felel6sségét megalapozé tény meriilt fel.

A vezérigazgat6 ellen az Alapité hatirozata alapjan inditott perben a Részvénytirsasigot a
feligyelobizottsag képviseli.

Feliigyeli a belsé ellenSrzési szervezet munkajat.

A feligyelSbizottsag elnokét - szotobbséggel - maga vilasztja meg tagjai kozial A
feligyelSbizottsag hatirozatképes, ha azon minden tag megjelent.

A felugyelSbizottsag tléseit az elndk hivija Ossze, rendszerint az Alapité tléseit megel6z6
id6pontra, de legalabb évente négy alkalommal.

Az elndk az 1léstél az idGpont, a helyszin és a napirend koézlésével, irisban — levél vagy
elektronikus hirkozlési eszkéz (fax, e-mail) Utjan — értesiti a bizottsdg tagjait és az dlland6
meghivottakat. A tagoknak és az 4llandé meghivottaknak a meghivét legalabb 8 nappal, a
napirendhez tartozé dokumenticiokat legalabb 3 nappal az ilés idSpontja elStt meg kell
kapniuk.

StirgGs esetben — az ok megjelSlésével — a felligyelSbizottsag tlése 24 6raval az ulés kezdete
el6tt 6sszehivhatéd Ggy, hogy legalibb az {ilést megel6z6 munkanapon az {rasbeli értesitést a
tagok kézhez kapjak.

A feliigyelGbizottsag tiléseit az elnok vezeti. A feligyelSbizottsag hatirozatait a jelenlévé tagok
sz6tobbségével hozza.

A felugyelGbizottsag tilése és az iilésrdl késziilt jegyz6konyv nyilvanos. Az iilés idopontjat €s
helyszinét a Részvénytarsasig tgyfélszolgalatanak hirdetStablajan kozzé kell tenni legkésGbb
az Ulés idSpontjat megel6z6 tigytélfogadasi napon.

A felugyelébizotisig Osszehivasat — a cél és az ok megjelolésével — a felligyelSbizottsag
barmely tagja, barmikor kérhet az elnéktl. Ha az elndk nem intézkedik nyolc napon belil a
bizottsig 15 napon belilli idépontra torténd Osszehivasardl, az tilés Gsszehivisira barmelyik
tag jogosult.

A felugyeldbizottsag igyrendjét maga allapitja meg, €s az Alapité hagyja jova.



Ha a Részvénytirsasig milkodése sorin participacios feliigyelGbizottsagi tag megvalasztasa
valik szlikségessé, akkor annak delegilisat a beszimolot is elfogadd kozgyilés hagyja jova.
Amennyiben a munkavillaléi kiildottek véleménye a feliigyelSbizottsag tébbségi allaspontjatdl
eltér, a munkavallalok kisebbségi allispontjit a Részvénytirsasdg legfGbb szervének tlésén
ismertetni kell.

Ha a vezérigazgat6 vagy az Alapitd a torvényes mlkodés helyreallitasa érdekében szitkséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyelObizottsig koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellatd szervet.

Nem lehet a feliigyelSbizotisag elndke vagy tagja az a személy, aki

a Részvénytarsasag vezérigazgatoja vezetd szerv elncke vagy tagja,

a Részvénytarsasiggal a megbizatasin kivilli mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban ill, ha jogszabily
misképp nem rendelkezik,

a Részvénytarsasag cél szerinti juttatisabol részesil — kivéve a barki altal megkotés nélkil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatisokat, és a tirsadalmi szervezet dltal tagjinak a
tagsagl jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelelé cél szerinti juttatist —,
tovabba

az itt felsorolt személyek hozzatartozdja.

A feliigyelGbizottsag tagjai:
A Tarsasag fellgyel6bizottsaginak tagja:

Szuhai Erika
Anyja neve:

’

Cime:
szul:
(Megbizatis idStartama: 2013. marcius 1. — 2014. szeptember 30.)

Samna Gabor Hani

Anyja neve:

Cime:

szul.:

(Megbizatas idStartama: 2012. majus 3. — 2014. szeptember 30.)

Dr. B3sze Lajos

Anyja neve:

Cime:

szul.: :

(Megbizatas idétartama: 2012. majus 3. — 2014. szeptember 30.)

A kdnyvvizsgalo

A Részvénytirsasig Alapitoja egy konyvvizsgilot valaszt legfeljebb &t évi idStartamra.

A konyvvizsgild feladatkore:

a Részvénytirsasig mérlegét és vagyonkimutatdsat tovibba az Alapitd elé terjesztett minden

mis jelentést az adatok valédisiga és a jogszabalyi elSirdsoknak megfelel5sége szempontjabol
koteles megvizsgalni és errdl az Alapitonak jelentést elGterjeszten,
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egyebekben elltja a Gt. tv. és mas jogszabalyok, az Alapit6 okirat és az Alapité altal részére
megallapitott feladatokat.

A konyvvizsgild hatdskore:
altalanosan tajékozoédhat a Részvénytarsasag Ugyeinek vitelérdl,
a Részvénytarsasag dolgozoitdl felvilagositast kérhet,
megvizsgalhatja a Részvénytarsasiag pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerzGdéseit és
bankszamlajat,
a FeliigyelObizottsag tilésein részt vehet,
a FeltigyelSbizottsigot és az Alapitot koteles tajékoztatni ha:
i. tudomdsa szerint a Részvénytarsasig vagyonanak jelentds cskkenése varhatd vagy
1. a vezetd tisztségviselSk vagy a feliigyelGbizottsag felel6sségét megalapozd tényrdl szerez
tudomast,

iii. jogosult a fenti pontban részletezett javaslata elutasitisa esetén, illetve ha a szilkséges
dontéseket az Alapité nem hozza meg, a cégbirdsaghoz fordulni.

Nem lehet a Részvénytarsasag konyvvizsgildja az a személy, aki

- a Részvénytirsasdg vezérigazgatoja vezets szerv elndke vagy tagja,

- a Részvénytirsasiggal a megbizatisan kivili mas tevékenység kifejtésére irinyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

- a Részvénytirsasig cél szerinti juttatdsabdl részesil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetS nem pénzbeli szolgiltatisokat, és a tarsadalmi szervezet dltal tagjénak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast, tovabba

- azitt felsorolt személyek hozzatartozoja.

A Részvénytarsasag konyvvizsgaldja

S&M Economix Szamviteli, KSnyvvizsgaléi és Adotanacsadé Korlatolt Felelosségii
Tarsasag

Székhelye: 1113 Budapest, Karolina ut 16.

Cégjegyzékszama: 01-09-167447

Kamarai nyilvantartasi szama: 000894

A koényvvizsgalat elvégzéséért személyében felels természetes személy neve: Méhész
Tamasné

Kamarai nyilvantartasi szima: 003296

Anyja neve:

Lakcime: !

A megbizatas kezdd idSpontja: 2012. junius 1.
A megbizatas lejarta: 2015. majus 31.
A Részvénytarsasag cégjegyzésének modja:

A Részvénytirsasig cégjegyzése gy torténik, hogy a Részvénytarsasig géppel, vagy kézzel
eldirt, elényomott vagy elényomtatott cégneve ala
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a.) a vezérigazgatd onalldan,

b.) a vezérigazgato altal cégjegyzési joggal felhatalmazott egyéb alkalmazottak kozil kée
dolgoz6 — a vezérigazgatd altal meghatirozott igyekben és kotlatozassal — egyiittesen,
irja ala nevét az alairasi cimpéldanyoknak, illetve az ala{rds mintinak megfelelGen.

A kozgytilés

Mindaddig, amig a Részvénytarsasig egyszemélyes részvénytirsasigként mikodik, a kozgyllési
jogokat — figyelemmel a jelen Alapité Okirat 5.) pont masodik bekezdésében és a jelen 11.)
pontban foglalt kivételekre - teljes egészében az Alapité a Budapest XXI. Kertlet Csepel
Onkormanyzata Képvisel-testillete jogosult gyakorolni, amely dontéseit a megallapitott
szervezeti és mukodési szabalyzata alapjin hozza, amelyrdl a Részvénytirsasig vezet$

tisztségviselSit értesiteni koteles.

AZ ALAPITO KIZAROLAGOS HATASKOREBE TARTOZIK:

a.) az Alapit6 okirat médositasa,
b.) dontés a Részvénytarsasag mikodési formajanak megvaltoztatasarol,
c.) a Részvénytarsasag atalakulasanak és jogutdd nélkili megsziinésének elhatirozisa, mas

gazdasagi tarsasag alapitasardl illetve mkods tarsasagba tagként vald belépésrdl sz60l6 dontés,
d.) alaptSke felemelése és leszallitasa, részvénykibocsatas és részvények bevonisa
) Y >

e.) a Gt.-ben foglalt kivétellel a vezérigazgatd, tovabba a feliigyelGbizottsag tagjainak és a
konyvvizsgalonak a megvalasztasa, visszahivasa, dijazasinak megallapitisa,

f) a szamviteli térvény szerinti beszamold elfogadasa, ideértve az adbzott eredmény
felhasznalasira vonatkozd dontést s,

g.) kozhasznlsagi jelentés elfogadasa,

h.) a feliigyelSbizottsag ligyrendjének jévahagyasa,

i.) a kdztulajdonban allé gazdasigi tarsasigok takarékosabb mikodésérdl sz6l6 2009. évi CXXIIL
torvény 5. § (3) bekezdése alapjin javadalmazisi szabalyzat elfogadasa, és annak az elfogadasatdl

szamitott 30 napon belil a cégbirdsagon torténd letétbe helyezése,

j.) dontés vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség teljesitésérdl, elmulasztasardl, illetve ezzel
kapcsolatban a vagyonnyilatkozat tételre kotelezett személy visszahivasarol,

k.) minden olyan kérdés, melyet a Gt. a kozgytiilés kizardlagos hataskorébe utal

A képvisel§ testileti tlések kozotti iddszakban a polgarmester az a-f.) pontokban meghatarozott
jogokat nem gyakorolhatja.
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Az Alapit6 a Gazdasagi Tarsasagokrol sz616 2006. évi IV. torvényben, illetve az Alapitd
Okiratban meghatirozott hataskorében, mint egyedili részvényes, {rdsban hatiroz.

Az Alapité a vezetd tisztségviselSk hatiskorét nem vonhatja el.

A Képvisel6-testidleti iilések kozotti idSben az Alapito jogait Budapest XXI. Kertilet Csepel
Onkormanyzata Polgirmestere gyakorolja.

A kdvetkezS kérdésekben valo dontés gyakorlasanak joga Budapest XXI. Kertilet Csepel
Onkorményzata Képvisel6-testiiletét illeti meg, ezeket a jogokat a testiileti iilések kozott id6ben
a polgirmester nem gyakorolhatja:

az Alapit6 okirat médositasa,

dontés a részvényrarsasag mikodési formédjanak megvaltoztatisardl, atalakulasinak és jogutéd
nélkii megszinésének elhatirozisa, valamint mas gazdasigi tirsasig alapitisardl illetve
mikodé tarsasigba tagként vald belépésérdl sz6l6 dontés,

alaptSke felemelése és leszallitisa, részvénykibocsitas és részvények bevonasa,

a szamviteli torvény szerinti beszamolé elfogadisa,

a Gt-ben foglalt kivétellel a vezérigazgatd, tovabba a feligyelSbizottsig tagjainak és a
konyvvizsgalénak a megvilasztisa, visszahivasa,

kozhasznisagi jelentés elfogadasa.

A felligyelébizottsig a véleményezési jogit tilésén gyakorolja. A feliigyelGbizottsig elndke a
testillet Glésén kialakitotr véleményrdl az iilésen felvett jegyz&konyvnek, vagy a véleményt
magaba foglal6 hatarozat kivonatinak haladéktalan megkiildésével tijékoztatja az Alapitét.

Az Alapitéi dontést meghozd testileti iilés utdn a polgirmester haladéktalanul irisban, a
hatirozat megkiildésével tijékoztatja a vezérigazgatot és a feliigyelGbizottsag elnckét, aki az
ebben foglaltakrél a kézhez vételt kdvetS 3 napon belil irdsban tdjékoztatja a testiilet tagjait.

Az Alapité hatirozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, élettarsa a hatirozat alapjan

- kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesiil, vagy
- barmilyen mis elényben részesiil, illetve a megkétendd joglgyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsil elénynek a Részvénytarsasag kozhasznl cél szerinti juttatdsai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatis, és a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjin nyujtott, létesité okiratnak megfelelS cél szerinti juttatas.

A Részvénytarsasag gazdalkodasa, a nyereség felhasznalasa

A Részvénytarsasig a gazdilkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen
létesitd okiratban meghatirozott kézhasznu tevékenységére kell forditania.
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13.1

A Részvénytarsasag a vezetd tisztségviseldt, a timogatdt, az onkéntest, valamint e személyek
kozeli hozzatartozdjat - a barki iltal megkotés nélkul igénybe vehetd szolgaltatasok
kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

A Részvénytarsasig barmely cél szerinti juttatisat - a létesité okiratban meghatirozott
szabalyok szerint - palyazathoz kotheti. Ebben az esetben a palydzati felhivas nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset 6sszes koriilményeinek mérlegeléséve] -
megallapithat6, hogy a palyazatnak elére meghatirozott nyertese van (szinlelt palyizat).
Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjiul nem szolgalhat.

A Részvénytarsasag valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat
ki.

A Részvénytirsasag gazdasagi-vallalkozasi - tevékenységének fejlesztéséhez kozhaszna
tevékenységét veszélyezteté mértéka hitelt nem vehet fel.

A Részvénytarsasig koteles a beszamol6é jovahagyasaval egyidejlleg kozhasznisagi
mellékletet késziteni, amelyet a beszamoldval azonos médon koteles letétbe helyezni és
kozzétenni.

A Részvénytarsasag beszamolojaba barki betekinthet, illetve abbdl sajat koltségére masolatot
készithet.

A Részvénytirsasag nyilvanossaggal, tovabba vezetd és felligyel6 szerve dontései
nyilvantartasaval kapcsolatos kételezettségei

Nyilvanossaggal kapcsolatos kotelezettségek

Az Alapitoé dontéseinek kozlése, nyilvanossaga

Az Alapité a vezérigazgatdt és a feliigyelGbizottsag elnokét az alapitdi hatirozat, valamint a
KépviselS-testilleti  iilés jegyzOkonyvének egy-egy hiteles kiadmanya megkildésével
(atadasaval) tajékoztatja.

Az Alapité dontésérél a kozvetlenil érintetteket a hatdrozat egy-egy példanyanak
megkildésével az Alapitonak kozvetlenil is tdjékoztatnia kell. Az alapitéi hatarozatokat a
meghozataluktél szamitott 30 napon belil postai Gton vagy személyes kézbesités utjan
kézolni kell az érintettekkel. Ennél rovidebb hatirid6t akkor koteles az Alapitd teljesitent,
amennyiben azt a hozott hatirozat jellege megkoveteli. Az Alapité e kotelezettségét
Polgarmesteri Hivatala Szervezési Irodija Gtjan teljesiti.

Az Alapité dontéseit a www.csepel.hu weboldalon is k6zzéteszi.

A vezérigazgatd utasitasainak kozlése, nyilvanossaga

A vezérigazgatdi utasitds tartalmarédl a kozvetlenul érintetteket az utasitds egy példinyanak
megkiildésével tijékoztatja. Az utasitist a meghozatalatdl szamitott 30 napon belil postai
Gton kozolni vagy személyesen kézbesiteni kell az érintetteknek. Ennél rovidebb hataridér

akkor koteles a vezérigazgaté teljesiteni, amennyiben azt a hozott utasitas jellege megkoveteli.

A vezérigazgatdi utasitds masolati példanyat az Alapitonak és a feligyel6bizottsig elndkének
meg kell kiilldeni a meghozaralatél szamitott 30 napon belil.



A vezérigazgatoi utasitissal hatalyba léptetett tarsasagi szabalyzatokat, intézkedéseket el kell
helyezni a Részvénytarsasig belsé informatikai hilézatin minden munkavillald 4ltal
hozzaférheto helyen.

A vezérigazgatdi utasitisok érintettekkel vald kozléséért a vezérigazgatd felel.
A feliigyelobizottsag dontéseinek kozlése, nyilvanossiga
A feliigyelSbizottsag tilésérdl készilt jegyzékonyv nyilvanos.

A feliigyel6bizottsag dontésérdl a Részvénytarsasagot a feliigyelGbizottsdg hatirozatinak egy
hiteles kiadmanya megkiildésével (dtadasaval) tajékoztatja.

A feligyelobizottsag dontésérdl a kozvetlenil érintetteket és a vezérigazgatdt, tovabba
szliikség esetén az Alapitét a hatirozat egy példinyinak megkildésével kozvetlenil is
tajékoztatni kell. A felligyelSbizottsig hatirozatait a2 meghozataluktdl szdimitott 30 napon beliil
postai Gton vagy személyes kézbesités atjan kozolni kell az érintettekkel. Ennél révidebb
hatarid6t akkor koteles a felligyelSbizottsag teljesiteni, amennyiben azt a hozott hatirozat
jellege megkoveteli.

A Részvénytirsasig mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintés rendje

A Részvénytarsasag mikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet. A
betekintés iranti igényt irisban kell bejelenteni a Részvénytirsasig vezérigazgatdjanak
cimezve, a kérelmezé elérhetségeinek, tovabba a betekintés targyat képezd irat(ok) vagy
ligy(ek) megjelolésével. A betekintést kérelmezével — az édltala megadott elérhetSségeken — a
vezérigazgatdi titkarsig egyeztet betekintési idGpontot. A betekintésre a Részvénytarsasig
székhelyén kerilhet sor, a Részvénytirsasignak a vezérigazgaté iltal kijeldlt alkalmazottja
jelenlétében.

Mindazokban az esetekben, amikor a Gt. vagy mas torvény, illetve az Alapité a
Részvénytarsasig kozleményeinek hivatalos lapban vald kozzétételét a cég részére eldirja — e
hirdetményt/kozleményt a Cégkozlényben mint az Igazsigligyi Minisztétium altal szerkesztett
hivatalos lapban kell kézzétenni.

A Részvénytarsasig mukodésének, szolgaltatisai igénybevétele modjinak, beszimoloi
kozlésének nyilvanossaga

A vezérigazgatd a Részvénytarsasag miikodése nyilvinossiginak biztositasa érdekében koteles
gondoskodni a koézhasznl szervezet kdzhasznusigi jelentésének és éves beszimoldjinak
hozzaférhetéségérSl. Ennek érdekében a Részvénytirsasig éves beszamolojat és
kozhasznisagi jelentését a targyévet kovetdé évben, legkésobb jinius 30. napjaig sajat
honlapjén —~ a www.varosgazda.eu cimen — kozzéteszi oly médon, hogy abba birki killon
jovahagyas nélkiil betekinthessen.

A honlapon kozzétett éves beszimolot és kozhasznisagi jelentést legalibb 5 évig
archivumban tartassal barki szamara elérhet6vé kell tenni.

A kozhasznusagi jelentéstSl barki sajat koltségére masolatot készithet.
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A Részvénytarsasaig az dltala nygjtott szolgaltatasok igénybevételének moédjat a
Részvénytarsasag kozhaszni szervezetek nyilvantartasiba tortént felvételét kovetSen
folyamatosan a Tarsasag honlapjan kozzéteszi.

A Részvénytarsasag vezetS és felligyelS szerve dontései nyilvantartasaval kapcsolatos
kotelezettségek

Az Alapit6 dontéseinek nyilvantartisa

Az Alapité koteles gondoskodni olyan nyilvantartds vezetésérdl, melybdl megallapithaté a
dontések tartalma, id6pontja, hatalya, illetve az Alapité KépviselS-testiiletének Glésén hozott .
dontés esetén a dontést tamogatdk és ellenzGk szamaranya, ezért az alapitoi hatarozatokat,
folyamatos emelkedS sorszamozassal ellatva az Alapiténal rendszeresitett és a vezérigazgatd
altal vezetett Alapit6i Hatarozatok Konyvébe be kell vezetni.

Az Alapit6i Hatirozatok Konyvét oly médon kell vezetni, hogy abbdl az alapitéi dontés
sorszama, tovabba — az Alapité KépviselG-testiletének tlésén hozott dontés esetén — a
Képvisel6-testileti hatirozat szama is megallapithaté legyen. A hatirozatoknak magiban kell
foglalniuk a dontés tartalmat, a dontéshozatal idépontjit és hatilyat, illetve a dontést
tamogaték és ellenz6k szamaranyat (lehetSség esetén személyét is).

A vezérigazgatd utasitasainak nyilvantartisa

A vezérigazgato koteles gondoskodni olyan nyilvintartds vezetésérdl, melybdl megallapithaté
utasitdsainak tartalma, idSpontja és hatalya, ezért a Vezérigazgatd utasitdsait, folyamatos
emelkedé sorszimozissal ellitva a Részvénytirsasignal rendszeresitett, vezérigazgati
utasitasok nyilvantartasiba be kell vezetni.

A nyilvantartast oly médon kell vezetni, hogy abbdl a vezérigazgat6i utasitas szama, a dontés
tartalma, a déntéshozatal id6pontja és hatalya megillapithat legyen.

A feliigyel6bizottsag dontéseinek nyilvantartasa

A feliigyel6bizottsdg koteles gondoskodni olyan nyilvantartds vezetésérdl, melybdl
megallapithatd a dontések tartalma, idSpontja, hatilya, illetve a dontést timogatdk és ellenzk
szamarinya, személye, ezért hatirozatait, folyamatos emelkedd sorszamozassal ellatva a
Tarsasagnal rendszeresitett Feliigyel6 Bizottsagi Hatirozatok Koényvébe be kell vezetni.

A Felugyel6 Bizottsagi Hatarozatok Konyvét oly médon kell vezetni, hogy abbdl a Feliigyelé
Bizottsagi dontés sorszama megallapithat legyen. A hatdrozatoknak magukba kell foglalniuk
a dontés tartalmit, a dontéshozatal idSpontjat és hatalyat, illetve a dontést timogatdk és
ellenz8k szamaranyat, tovabba személyét.

Vegyes rendelkezések

A Részvénytarsasig és Alapitdja kozott 1étrejovo szerzdést a szerz6dés alairdsatél szamitott
30 napon belill a Cégbirésigon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni. Ez a rendelkezés nem
irinyadé abban az esetben, ha a Részvénytarsasig és az Alapité a Részvénytirsasag
tevékenységi korébe tartozé a létesitd okirat 4ltal meghatirozott szokasos nagysagrend(
(maximum 50.000.000 Ft+AFA) szerzédést kot.

A Részvénytarsasig koteles az okirat aldirdsato]l szamitott 30 napon belill a Cégbirésighoz —
letétbe helyezés céljabdl — benytjtani azt az okiratot is, amely barki javara ingyenesen vagyont



juttat feltéve, hogy annak Osszege (értéke) az 1 millié forintot meghaladja. Az Gsszeghatar
szempontjabol a két éven belil ugyanannak a személynek, vagy szervezetnek nyijtott
juttatasokat ossze kell szamitani.

A Részvénytarsasag Alapitdja koteles szabalyzatot alkotni a Részvénytarsasag vezetd
tisztségviselSi, feligyelSbizottsagi tagjai, és mas, az Alapit6 altal meghatirozott vezetS alldst
munkavallaléi javadalmazasa médjanak, mértékének f6bb elveirdl, annak rendszerérdl.

Kozfoglalkoztatasi program keretében alkalmazott munkavallalok tekintetében a munkaltatoi
jogokat a Részvénytarsasag gazdasigi divizibvezetje, tavollétében a vezérigazgatd gyakorolja.

Az Alapité Okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a-2006. évi IV. torvény, a 2011. évi
CLXXV. torvény és az 1959. évi IV. torvény rendelkezései az irinyaddak.

Budapest, 2013. szeptember [+
Alulirott igazolom, hogy a jelen Alapité Okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege
megfelel az Alapité Okirat mddositis(ok) alapjdn a hatdlyos tartalomnak, erre

tekintettel ellenjegyzem az egységes szerkezetii Alapito Okiratot.

Budapest, 2013. szeptember |

Gir6 Szdsz és Tirsai Ugyvédi Iroda
1126 Budapest, Kiss Jdnos altdbornagy u. 23. 1/1.
Dr. Géspdr Attila Tibor tigyvéd



2. sz. melléklet

UGYVEDI MEGHATALMAZAS

Meghatalmazom a Giré Szasz és Tarsai Ugyvédi Irodat (1126 Budapest, Kiss Janos
altdbornagy u. 23. I. em. 1., tel: 210-4857, fax: 210-1161, e-mail: giroszasz(@t-online.hu,
igyintéz6 tigyvéd: Dr. Gaspar Attila Tibor tigyvéd ), hogy :

cég viltozas bejegyzési eljardsban a Févarosi Torvényszék Cégbirésaga el6tt

tigyben az 1998. évi XI. sz. torvényben meghatarozott jogkorrel képviseljen.

Budapest, 2013. -

meghatalmazé iigyfél
Csepeli Varosgazda Kozhaszna Nonprofit
Zartkorien Miitkodé Részvénytarsasag

................................

meghatalmazott iigyvéd

Gird Szdsz és Tdrsai Ugyvédi Iroda
1126 Budapest, Kiss Jdnos altabornagy u. 23.
Dr. Gaspar Attila Tibor iigyvéd

tel:210-4857
Sax: 210-1161
e mail: giroszasz@t-online. hu

Helyettesitésre jogosult:

Dr Giro6 Szasz Beata iigyvéd

Dr Giré6 Szasz Janos iigyvéd

Dr Harmath Veronika iigyvédjelolt
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FEB hatdrozat
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