BUDAPEST XXI. KERULET CSEPEL, ONKORMANYZATA

ALPOLGARMESTER

J AVASLAT

AROP-3.A.2-2013
~Szervezeffejlesztés konvergencia régidkban levé 6nkormdanyzatok
szdmara” elnevezési pdalyazaton valé részvételre

Készitette: Samna Gdbor
Kabinetfébndk

Eléterjeszté:  Borbély Lénard
alpolgdrmester

Torvényesséqi szempontbdl ellendrizte:

Budapest XXI. Kerillet Csepel Onkormanyzata

M Képvisel6-testillote

dr. Szeles Gabor
jegyzd 20 ...... é vi s?* ............... sz. elbterjesztes

04%.06.48 -

Testiletl G18s GAUMALE Dew e Xerer it et

Az elbterjesztés leadva: 2013. junius 25.

Digitalisan alairta: dr. Szeles
Gabor

DN: cn=dr. Szeles Gabor,
c=HU, o=Budapest XXI.

Keriilet Csepel TestUleti Ulés idépontja:

Onkormanyzata, ou=Jegyzé,
email=dr.szele. ..
g@budapest21.hu 2013. jUI‘IIUS 28.

Ok: Elfogadom ezt a

dokumentumot 1
Datum: 2013.06.25 13:03:31

+02'00'




Tisztelt Képviselb-testUlet!

ElSterjesztés keretében teszek javaslatot az +AROP-3.A.2-2013
wSzervezetfejlesztés konvergencia régidkban levé énkormdnyzatok szdmara”
elnevezésy pdlydzaton térténd részvételre, melynek leirdsat az 1. sz. melléklet
tartalmazza.

A pdlydzat lehetdséget biztosit arra, hogy a 2013. janudr 1-jével atalakuld
onkormdanyzati  feladat- és hatdskdérok kdvetkeztében a telepUlési
onkormdnyzatok, és intézményrendszereik szervezetfejlesztését 100%-0s
intenzitdssal finanszirozza.

Javaslom, hogy Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormdnyzata is vegyen részt
a pdalydazaton.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testlletet, hogy az elbterjesztést tdmogatni
sziveskedjen.

Budapest, 2013. junius LS

(bcAaQW L,

Borbély Lénard |
alpolgdrmester

Hatdrozali javaslat:

Budapest XXI. Kerilet Csepel Onkormdanyzata Képviseldé-testilete Ugy dént,
hogy pdlydzni kivin az AROP-3.A.2-2013,Szervezetfejlesztés konvergencia
régidkban levé oOnkormdanyzatok szédmdara" elnevezésd pdlydzatra, és
felhatalmazza a polgdrmestert az ehhez szUkséges |épések megtételére.

Hataridd: elfogaddsra: azonnal
végrehaqjtasra:  2013. julius 2.

Felelds: Németh Szildrd polgdrmester
végrehajtdsért: Samna Gdabor kabinetféndk

A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz a Képvisels-testilet eqyszerd t6bbségl
tadmogatd szavazata sziikséges.
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AROP-3.A.2-2013
nSzervezetfejlesztés konvergencia régidkban levé dnkormanyzatok szamara”

A palyazatok benyujtaséara 2013 jaliusaban nyilik lehetdség.

A palyazati kiiras hattere
2013. januar 1-6l jelentdsen megvaltozott a telepilési Snkormanyzatok feladat- és hataskore.
] A megyei kormanyhivatalok mellett a jarasi kormanyhivatalok is megkezdték mikddésiiket.

A polgarmesten hivatalok fokuszaba keriilt a telepiilésfejlesztés, telepiilésizemeltetés,
vallalkozasfejlesztés, kozosségfejlesztés. Ehhez megfelelé gyakorlat és képzés szikséges.
. Az 6nkormanyzatok lizemeltetésénél cél a hatékonysagjavitas, az 6nfenntartas.

A palyazati konstrukcio elonyei

Palyazhaté 6sszeg: 20-40 milli6 Ft

Tamogatasi intenzitas: 100%

Sziikséges dnerd: 0%

KdztisztviselGk szdmara céljuttatas adhatd, mely a projekt 6sszértékének legfeljebb
30%-a

Szakmailag célzottan az j dnkormanyzati feladatellatast hivatott tamogatni

Projektqgazdak kére: telepiilési dnkormanyzatok (KSH 321)

Tamogathato tevékenységek

A pélyazat soran, az alabbiakban kételezdnek jelolt tevékenységeket (fejlesztési elemek) kételezéen,
a valaszthatoként jelélt tevékenységek kozill szabadon vélaszthat az Snkorményzat, DE legalabb
kett6 valaszthat6 tevékenységet meg kell valésitania.

Minden tovabbi valaszthat tevékenység megvalésitasaért a palyazat értékelésekor plusz pont adhato,

IV. a) A Magyary Program szervezet beavatkozasi teriiletéhez kapcsol6dé intézkedések:

1.

AROP-3.A.1. szami A polgarmesteri hivatalok szervezetfejlesztése cimid nyertes palyazataban vallalt
intézkedések feliilvizsgalata. (Azon szervezetek szamara kotelezd, akik részt vettek ebben a korabbi AROP

projektben). (KOTELEZO)

Az onkormanyzati feladatok atalakulasaval kapcsolatban a tamogaté infrastruktura és a szerzGdéses
kapcsolatok feliilvizsgalata, valamint a kiszervezett és kiszervezhetd dnkormanyzati feladatok feliilvizsgalata
az Uj feladat-ellatasi rendben. Intézményi struktlra, intézményiranyitasi modell kidolgozasa, feliilvizsgalata,
atszervezése, a gazdasagi tarsasagok tevékenységeinek hatékonyabb mikddésére iranyuld szervezeti
javaslatok kidolgozasa és megvalositasa. (KOTELEZO)

IV. b) A Magyary-Program feladat beavatkozasi tertiletéhez kapcsolédd intézkedések:

3. A fenntarthaté gazdalkodas és koltségvetési egyenslly megteremtését szolgalé strukturalis valtoztatasok,

ezzel dsszefiiggésben az onkormanyzat rovid- és kozéptavi koltségvetési helyzetének, finanszirozasi
strukturdjanak értékelése, valamint a koltségcsokkentés, hatékonysagndvelés rovid, kézép- és hossza tava
opcidinak és stratégiajanak kidolgozasa és a legnagyobb potenciéllal rendelkezé opcidk meghatarozasa. A
tevékenységet a projekt kezdetétdl szamitott 6 honapon beliil kell megvalositani. (KOTELEZO)

Onkormanyzati fenntartasban, vagy mikédtetésben 4ll6 intézményekkel — kiilondsen kéznevelési-oktatasi,
valamint szocidlis, kdzmvel6dési, gyermekvédelmi intézményekkel, illetve az onkormanyzat altal
lizemeltetett konyhakkal, didk- és felnétt étkeztetési feladatokat eltatd intézményekkel - kapcsolatos feladat
ellatasi és finanszirozasi modell kidolgozasa. A teleplilési kdzszolgaltatasok dsszehangolasa az éllan&polgéﬁ
szempontok figyelembe vételével a nem 6nkormanyzati szolgaltatasnyUjtok bevonasaval. (KOTELEZO)



5. A telepiilési kozszolgaltatasok 6sszehangolasa az allampolgari szempontok
figyelembe vételével, a nem dnkormanyzati szolgaltatok bevonasaval.
(VALASZTHATO)

6. Az Uj feladat ellatasi rend hatékony megszervezését tamogaté intézmeényiranyitasi
eréforras-tervezd  és  vezetdi  informaciés  rendszer  alkalmazasa.
Hatékonysagelemzésére, mikodés-atvilagitasara, fenntartdi dontéseinek hatas- és
koltségelemzésére, optimalis intézményszerkezet kialakitasara, koltségvetés
tervezésre, mikodési modellezésére  alkalmas  eszkdéz  bevezetése.
(VALASZTHATO)

7. Térségi feladat-ellatasi modell kialakitasa és megvalositasa az onként vallalhatd és térségi szinten ellathato
feladatvallalasok vonatkozasaban, valamint 6énkormanyzatonként a funkcionalis tevékenységek,
vagyongazdalkodasi, telepiilés- és intézményiizemeltetési (pl. étkeztetés, takaritas stb.) feladatok kdzos
megszervezésének, ellatasi modelljének vizsgalata, az Gj modell megvalositasa. (VALASZTHATO)

8. Térségi szinten, tobb dnkormanyzat tekintetében a funkcionalis tevékenységek,
vagyongazdalkodasi, telepiilés- és intézménylizemeltetési (pl. etkeztetés, takaritas
sth.) feladatok kdzOs megszervezésének, ellatasi modelljének vizsgalata, az Uj
modell megvalésitasa. (VALASZTHATO)

1V. ¢) A Maqgyary Program eljéras beavatkozasi teriiletéhez kapcsolédo intézkedések:

9. A lakossag korében atfogd felmérés és elemzés készitése a kozszolgaltatasokkal kapcsolatos
elégedettségrol és felmerilld igényekrdl. Az lakossag véleményének, igényeinek és javaslatainak
felmérése minimum egy adekvat modszer (pl. kérddiv, személyes megkérdezés, online adatgyiites,
telefonos interjii stb.) alkalmazasaval minimum két iddintervallumban. (KOTELEZ)

10. Az Onkormanyzati feladatok atalakitasa altal érintett szakmai és tdmogaté folyamatok feliilvizsgalata,
Ujraszervezése, a kapcsolodd szervezeti szabalyzatok fellilvizsgalata; harom kivalasztott folyamat
atszervezése, optimalizalasa. Folyamatok atszervezése abban az esetben tamogathato, amennyiben
azok eredményeként a folyamatok erSforrasigénye csdkken. (VALASZTHATO)

11. A kdzszolgaltatasok nyujtasanak és a szervezet milkédésének folyamatos, ciklikus mindségfejlesztése
erdekeben nemzetkdzileg elfogadott minGség-menedzsment modell bevezetése, példaul a
kozigazgatasra adaptalt Kézos Ertékelési Keretrendszer (Common Assessment Framework; CAF)
alkalmazasa révén. A megujitott CAF 2013-as modell bevezetéséhez és alkalmazasahoz nyuijt
segitséget a kormanyzati CAF honlap (https:/caf.kim.gov.hu), amelyen az ingyenesen hasznalhato
online onértékelési kerddivkitoltd szoftveren tulmenden modszertani segédanyagok is feltditésre

keriilnek. (VALASZTHATO)

V. d) A Maqgyary Program személyzet beavatkozasi teriiletéhez kapcsolédd intézkedések;

12. Az dnkormanyzati feladatok atalakulasaval kapcsolatban a polgammesteri hivatalok és a telepiilések
intézményei, jelentdsebb foglalkoztatéi human eréforrés kapacitasgazdalkodasanak, a_munkatarsak
munkakdri és szervezeti besorolasanak, illeszkedésének felillvizsgalata, atszervezése. (KOTELEZO)



V.

Vi,

13. A kidolgozott hatekonysagndvels intézkedések megvalositasanak folyamatos, a projekt teljes
idétartamat ativeld nyomon kovetése, szakértoi tamogatas biztositasa. (KOTELEZO)

A palyazas tovabbi feltételei

= A palyazati konstrukcio keretében egy palyazo csak egy projektre vonatkozdan nydjthat be
palyazatot. A palyazati konstrukcié keretében konzorciumok nem palyazhatnak.

= Avalaszthat6 tevékenységek szakmai megvalositasara a projekt elszamolhat6 kézvetlen
koltségeinek 30 %-at lehet forditani

= Akoltségcsokkentd, hatékonysagnoveld intézkedéseket legalabb a projekt zarasa el6tt 3 honappal
ki kell dolgozni és a projektek id6tartamanak utolso, legalabb 3 hénapja kizardlag a
kidolgozott intézkedések megvaldsitasara iranyulhat,

= A szervezetfejlesztéshez kapcsolddo, projektmegval6sitashoz igénybe vett kiiis6 tanacsadok
tevékenységének mindségbiztositasat a Kozigazgatasi &s Igazsagiigyi Minisztérium (tovabbiakban:
KIM), mint altal biztositott szakérti csoport latja el, mely ellendrzd szerepet a Palyazonak és a vele
szerzddott Tanacsadonak egyiittmiikodésével biztositania kell. A Palyazénak, nyertes palyazat
esetén fel kell vennie a KiM-el a kapcsolatot.

= Pdlyazonak legkésdbb a projekt zarasakor a zar6é beszamol6 mellékleteként kdtelezé irasban
benyujtani a mar kifizetett outputok hasznosulasardl sz6l6 részletes, tételes beszamolojat.
Amennyiben a beszdmold nem kerlil benyujtasra, vagy nem tudja alatamasztani a
hasznosulést, ugy az adott kditségtétel nem elszamolhatd!

Elszamolhato kéltségek kére
1. Projektmenedzsment kéltségek: legfeljebb 5 %-ig szamolhatd el.

A projektmenedzsment kdltségekbe kizarélag azon koltségek szamolhatdak el,
amelyek nem a szakmai tevekenység konkrét megvalositasahoz, szervezéséhez,
hanem a projekt adminisztrativ feladatainak lebonyolitasahoz, koordinacidjahoz
kapcsolodnak. Projektmenedzsment kéltségeken beliil elszamolhato:

= kils6 harmadik fél megbizasi szerzédés keretében térténd munkavégzese

esetén felmeriild személy jellegi koltségei vagy a szolgaltatas
igénybevetelének koltsége

2. Szolgaltatasok igénybevétele:

A kilsé, harmadik féltél megrendelt, a tamogatott tevékenységhez kozvetlendl
kapcsolodé alabbi szolgaltatasok:
= mérndki, jogi, szakeértdi dijak;
= felmérések, kimutatasok, adatbazisok, kutatasok, tanulmanyok
készitésének koltsege, bels6 nyilvantartasok készitésének koltsége;

A kiils6, harmadik féltél megrendelt, a tamogatott tevékenységhez kdzvetetten

kapcsolddé alabbi szolgaitatasok:
= ahorizontalis szempontok teljesitésével kapcsolatosan vallalt tevékenységek koltségei.
= biztositékok jogi, kozjegyz6i, bankkoltségei- amennyiben a tamogatas folyositasahoz
biztositéknyuijtas kotelezd
= jogi, kdzjegyzbi koltségek
Kizardlag azon szervezetfejlesztési célu tanicsadas, illetve egyéb szervezetfejlesztés| szolgdltatas
szdmolhaté el, melynek a nytjtoja (szallitd) megfelel az alabbi kdvetelményeknek:

= Rendelkezik a szervezetfejlesztés teriiletén az arajanlat nyljtasanak idopontjaban legalabb 3
referenciaval, melyrél az arajanlataban nyilatkoznia kell.



» Az arajanlat nyGjtasanak id6pontjaban minimum 1, az adott szaktertileten felséfoku végzettsegu
-, vagy az adott szakteriileten igazolhatéan legalabb 5 éves szakmai tapasztalattal biro

szakemberrel rendelkezik
= A killsd tanacsadok mindegyike kételes az altala nydjtott szolgaltatas mindségbiztositasat

végz6 KIM Tanacsadokkal egylttmiakédni

3. Nyilvanossag biztositasénak kéitségei legfeljebb 2 %-ig szamolhatok el.
4. Kbézbeszerzési eljarasok koltségei legfeljebb 1,5 %-ig szamolhatok el.

5. Képzéssel, képzési dokumentumokkal kapcsolatos kéltségek:
A szakmai célokat kdzvetlenlil szolgalo képzések lebonyolitasa szamolhato el,

melyek a kdvetkezok:
» kiils6, harmadik féltél megrendelt oktatok, eléaddk dija,

= sajat teljesités esetén oktatok bér-, személyi jellegi koltségei, amennyiben ez
mashol nem keriilt elszamolasra,

» 3 helyiség beérleti dija, oktatastechnikai eszkdzok beérleti dija,

» a2 képzéshez kdzvetleniil kapcsolodd tananyagok, készletnek minésuld
fogydeszkdzok koltségei, (pl. papir, irodaszer), a képzéshez kdzvetlenll
kapcsol6do tantermi és e-learning tananyagok eléallitasi, beszerzesi
kéltségei,

» 3z étkezés koltségei, az étkezés koltségeit terheld add és jarulék koltségekkel
egytt (SZJA, EHO).

A projekt altal érintett tananyag legalabb 10 fére tortén6 oktatasa szamolhato el!

6. Rendezvényszervezés kbltsége:
A kommunikécibs kételezettségek és véllalasok teljesitését szolgélé rendezvények a
nyilvanosség biztositasa alatt szamolandok el.

1. Immaterialis javak 10%-ig szamolhaté el

Kizarolag a szervezet fejlesztését és a palyazat céljat szolgald, kdzvetlenill
kapcsolodo szoftverek (valamint licencek) beszerzése, illetve fejlesztése szarnolhaté
el.

8. A Projekt szakmai megvaldsitasaval 6sszefiiggd személyjellegii koltségek
és jarulékaik 30%-ig szamolhaté el:

A projekt céljainak megvaldsitasaban és/vagy szakmai felligyeletében kdzvetleniil
kbzremiikodé projektgazda altal teljesitett szakmai megvalésitassal dsszefiiggé

tevékenységek merllhetnek fel.

A szakmai megvalésitassal 6sszefiiggd kéltségeken beliil elszamolhato: brutté munkabér, személyi
jellegti egyéb kifizetés és bérjarulékai, illetve a projektgazda belsé szabalyzataban foglalt egyéb
juttatasok, annak addvonzataval egyiitt



9. Utikéltség: legfeljebb 3 %-ig szamolhato el:

A szakmai célokat kdzvetleniil szolgal6, a tamogatott tevékenységekhez kapcsol6do,
kilsé helyszinen torténd munkavégzés, a projekt megvalositasaval 6sszefiiggd
képzés vagy rendezvény miatt felmerilé helykézi utazasi koltségek elszamolhatdak.

VIl. A projekt megkezdése

A Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség Kozigazgatési Reform Programok Iranyité Hatésaga engedélyezi a
projekt sajat feleldsségre térténé megkezdését a projektjavaslat benyujtasat megel6z6en azzal a
feltétellel, hogy a projekt benyujtasanak napjaig a Kedvezményezettnél felmeriilt kbltségek nem

haladhatjak meg a projekt dsszes elszamolhaté koltségének 40%-at.

A projektben kizar6lag a 2013. januar 1. utan felmeriilt kéltségek szamolhatéak el.

VIll. A projekt befejezése és a pénziigyi elszamolas végsé hatarideje: 2014.

december 31.

IX. Elbleg atamogatas 6sszeqének 25%-aiq igényelheto.

X. A palyazat tartalmi értékelési kritériumai:

A kivalasztas soran hasznalt kivalasztasi kritériumok az alabbiak:

Szempont-kategoéria

Adhatdé maximdiis pont

Altaldnos tAmogathatéségi szakmai kritériumok

csak kizaro feltétel

Osszehasonlitasi, rangsorolast lehetdvé tevs (értékeiendd és pontozandé) kritériumok

Pénziigyi értékelés 10
A projekt szakmal tartalma, dsszetettsége, 40
A projekt megvalésithatésdga 30
A bevezetendd tevékenységek redlis vallalhatésdga a jovében 10
Osszesen 90
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