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Tisztelt KépviselS-testilet!

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormdnyzatdnak Képviseld
TestUlete 374/2012. (VI.28.) sz. hatdrozatdval moddositotta a
Csepeli Vdrosgazda KoézhasznU0 Nonprofit Zartkérlen Mikodo
Részvénytdarsasdg (1215 Budapest, Katona Joézsef u. 62-64.,
cégjegyzékszdm:  01-10-034701, Addszédm:  14010411-2-43,
képviseli: Werner Péter vezérigazgatd o6ndlldan) alapitd
okiratdnak egyes rendelkezéseit. A modositds  kapcsdn
szUkségessé vdlt a Csepeli Varosgazda Kozhasznd Nonprofit
Lartkéren M0OkddS  Részvénytdrsasdg feligyeld  bizottsagi
Ogyrendjének modositdsa is, a jelen elbterjesztés 1. sz
mellékleteként csatolt, a Feligyelé Bizottsdg dltal 2012.
szeptember 25. napjdn elézetesen elfogadott, a mddositdsokkal
egységes szerkezetbe foglalt Ugyrend rendelkezései szerint.

A fent eléadottak alapjdn kérem a Tisztelt Képviseld TestUletet,
hogy hagyja jovd a jelen elbteriesztés 1. sz. mellékleteként csatolt
a Csepeli Varosgazda KdzhasznU Nonprofit Zartkor0en MUkddd
Részvénytdrsasdg fellgyeld bizottsagi Ugyrendijét.

Budapest, 2012. szeptember LG

e

% o/k_\}z/\—
Borbély Lénard
Alpolgdrmester

Melléklet:
- 1. sz&dmu: FEB Ogyrend
- 2.s5z&dmu: FEB hatdrozat



Hatdrozali javasiat

A Képviseld TestUlet jovahagyja a jelen elbterjesztés 1. sz. mellékleteként
csatolt a Csepeli Varosgazda KdzhasznU Nonprofit Zartkdrien MUk6dS
Részvénytdrsasdg modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt, a
FelUgyel& BizottsGg dltal 2012. szeptember 25. napjdn elbzetesen
elfogadott felUgyeld bizottsdgi Ugyrendijét.

Hatdridé:  Elfogaddsra: azonnal
Végrehajtdsra:  2012. oktéber 1.
Felelbs: Werner Péter vezérigazgatd

A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz a KépviselS-testilet mindsitett t6bbségu
tadmogatd szavazata szikséges.



1. sz&dmuU mellékiet

A

CSEPELI VAROSGAZDA KOZHASZNU NONPROFIT
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

FELUGYELOBIZOTTSAGANAK

UGYRENDJE

a 2012. szeptember ,,...” napjin elfogadott médositasokkal egységes szerkezetben

-2012 -



A Feliigyelobizottsag tevékenységét a gazdasdgi Tarsasagokrol szold jogszabalyok, a
Tarsasdg Alapitd Okirata, s jelen {igyrend rendelkezéseinek keretei kozott végzi
Osszefliggésben a Tarsasag Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban foglaltakkal.

Mindaddig, amig a Térsasag egyszemélyes, a kdzgyiilés hataskorébe tartozd kérdésekben az
egyediili részvényes (Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata Képviseld-testiilete,
Alapit6) dont, és a jelen ligyrendben a tovabbiakban a legfobb szerv hataskore és dontése
helyett az Alapit6 hataskorét és dontését kell érteni.

1.) Altalinos rendelkezések

1.1

A FeliigyelObizottsag az Alapitd részére ellendrzi a Tarsasag ligyvezetését, jogaban all a
Vezérigazgatétol, a Tarsasdg dolgoz6itdl jelentést vagy felvilagositast kérni, a Tarsasag
konyveit, bankszamléjat, iratait és pénztarat barmikor megvizsgalni vagy szakértGvel a
Tarsasag koltségére megvizsgaltatni.

1.2 \
A Feliigyel6bizottsag 3 tagbol all, akiket az Alapitd valaszt maximum étévi hatarozott idore.

A feliigyelObizottsagi tagsdg megsziinik:

- amegbizatéds id6tartamanak lejarataval,

- visszahivassal,

- a gazdasagi tarsasagokrol szo6l6 mindenkor hatalyos torvényben szabalyozott kizaré ok
bekovetkeztével,

- lemondassal,

- elhaldlozéssal.

A Feliigyelobizottsag tagja tisztségér6l barmikor lemondhat, azonban ha a Tarsasag
miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétol szamitott hatvanadik
napon valik hatdlyossa, kivéve, ha az Alapité az 4j felligyeldbizottsagi tag megvélasztasarol
mar ezt megel6zéen gondoskodott. A lemondas hatalyossa valaséig a felligyel6bizottsagi tag a
halaszthatatlan déntések meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles
részt venni.

Amennyiben a feliigyel6bizottsdgi tagok szama hdromndl kevesebbre csokken, az Alapito
soron kovetkezé képviselG-testiileti ilésén, de legkésébb a feliigyelG bizottsdgi tag(ok)
megbizatdsdnak megsziinését kovetd 30 napon beliil kiteles donteni a feliigyelGbizottsdg uj
taggal (tagokkal) torténd kiegészitésérdl.

1.3
A FelugyelObizottsag tagjai tandcskozasi joggal részt vehetnek az Alapitdé Képviseld-
testiiletének iilésén, a Tarsasagot érintd napirendi pontok tekintetében.

2.) A Feliigyel6bizottsag mitkodése

2.1
A Feliigyeldbizottsag milkodési feltételeit a Tarsasag vezérigazgatdja biztositja.



A FeliigyelSbizottsag a vonatkozé jogszabalyok keretein beliil maga allapitja meg tigyrendjét,
miikodési szabalyait. Ugyrendjét az Alapité hagyja jova.

A Feliigyelobizottsag féléves munkaterv alapjan dolgozik. A felligyelObizottsagi tagok
javaslatai alapjan a munkatervet a Feliigyel6bizottsag elndke allitja &ssze és terjeszti a
Feliigyel6bizottsag elé jovahagyas céljabol.

A munkaterv egyértelmiien tartalmazza az ellen6rzés targyat, a témafelelds(6k) nevét és a
hatéaridéket.

A munkaterv szilkség szerint az Alapitonak, a Téarsasag vezetésének, valamint a
Feliigyelobizottsag barmely tagjanak a kérésére modosithato, illetve kiegészithetdé. Egyéb
harmadik személy kérésére jelen tigyrend 3.2. pontja szerint kell eljarni.

A munkaterv modositasara, kiegészitésére minden esetben hatarozatot kell hozni.

Az frasos anyagoknak az érintettekhez valé eljuttatasar6l — a Tarsasag postdzasi rendszerének
igénybevételével — a Feliigyel6bizottsag elndke koteles gondoskodni.

A Feliugyelobizottsag rendszerint az Alapito iléseit megeldzé idopontban, de legaldbb évente
négy alkalommal iilésezik. Rendkiviili tlés Osszehivasdt a FeligyelGbizottsag tagjai, az
Alapité, a vezérigazgatd, illetve a legfobb szerv két ilése kozotti idGben stirgdsség vagy a
Tarsasag mikodését, illetéleg gazdalkoddsdat érinté rendkiviili helyzet esetén az Alapité
Onkormdnyzat Polgdrmestere kezdeményezheti.

A feliigyelGbizottsdg elnokét - sz6tobbséggel - maga vdlasztia meg tagjai koziil.

2.2

Az elndk az iilésrél, az idépont, a helyszin és a napirend kozlésével, irasban - levél vagy
elektronikus hirkézlési eszkodz (fax, e-mail) Utjan — értesiti a bizottsag tagjait és az allandd
meghivottakat. A tagoknak és az alland6 meghivottaknak a meghivot legalabb 8 nappal, a
napirendhez tartozé dokumentacidkat - az elSterjesztést, annak mellékleteit - legalabb 3
nappal az iilés idépontja el6tt meg kell kapniuk.

Siirgds esetben — az ok megjelolésével — a felligyelébizottsag tilése 24 oraval az iilés kezdete
elott osszehivhatd Ggy, hogy legalabb az iilést megel6z6 munkanapon az irasbeli értesitést a
tagok kézhez kapjak.

A feliigyeldbizottsag oOsszehivdsdt — a cél és az ok megjelolésével — a feliigyeldbizottsdg
bdrmely tagja, barmikor kérheti az elnéktol. Ha az elnok nem intézkedik nyolc napon beliil a
bizottsag 15 napon beliili idGpontra torténd osszehivdsdrol, az iilés dsszehivdsdra bdarmelyik
tag jogosult.

A Feliigyel6bizottsag iilésén jelen lehetnek tisztségiiknél fogva a tagok, a kdnyvvizsgalo, a
Vezérigazgato és/vagy annak megbizottja.

A Feliigyel6bizottsag a napirendt6] fiiggéen mas személyeket is meghivhat.



2.3
A feliigyelébizottsdg hatdrozatképes, ha azon minden tag megjelent. Hatarozatait a jelen 1€vo
tagok szotobbségével hozza.

2.4
A Feliigyel6bizottsag iiléseirdl jegyz6konyvet kell vezetni.

A jegyz6konyv hitelesitésére a Feliigyel6bizottsag elnokének jeldlése alapjan jegyzOkdnyv
hitelesitot kell valasztani.

A jegyzOkonyv tartalmazza:

- az ilés helyét, idejét és azt, hogy az 6sszehivas szabalyszeril volt-e,

- arésztvevOk nevét,

- a napirendet,

- a hozzaszolasok lényegét €s az egyes napirendi pontokrol hozott hatarozatokat,
- a hatérozatok elleni esetleges tiltakozasokat.

A jegyzOkonyv pontos elkészitése céljabol az iilésen hangfelvétel késziil. A hangfelvétel
személyes adatokat is tartalmazhat, ezért annak meg6rzéséért, tarolasaért, valamint annak
biztositasaért, hogy a felvételt illetéktelen személy ne hallgathassa meg, ne ismerhesse meg, a
Csepeli Varosgazda Kozhaszni Nonprofit Zrt. vezérigazgatoja felel6s.

A jegyzdkonyvvel kapcsolatos észrevételek korrekt kezelése érdekében a hangfelvételt a
készitésének idopontjatol szamitott masodik Feliigyel6bizottsagi iilés végéig meg kell Orizni.

A hangfelvételt barmely vitas kérdésben a Feliigyel6bizottsag egyiittesen visszahallgathatja,
errdl egyszerl tobbségli szavazassal dont a bizottsag (nem hatarozathozatallal).

A hangfelvétel visszahallgatasdhoz barmelyik feliigyel6bizottsagi tagnak joga van. E jogdban
korlatozni nem lehet, ezért err6l szavazni sem kell.

A visszahallgatds a Csepeli Varosgazda Kozhaszni Nonprofit Zrt. hivatalos helyiségében
torténhet a Tarsasag altal kijel6lt munkavallal6 technikai segitsége mellett.

A hangfelvételt a fentiekben jelzett hatarid6t kovetd els6 napon meg kell semmisiteni. A
megsemmisitést a Csepeli Varosgazda K6zhaszni Nonprofit Zrt. vezérigazgatodja éltal kijelolt
két munkavallal6 egyiittesen végzi, melyrol jegyzokonyvet vesznek fel és alairasukkal
hitelesitik.

Barmely tag kérésére szdszerinti jegyzOkonyvet is kell késziteni.

A jegyzOkonyvet a Feliigyel6bizottsag elndke, a megvalasztott jegyzokonyv hitelesito,
valamint a jegyzdkonyvvezetd irja ala.

A Feliigyel6bizottsag iiléseinek eredeti jegyzOkonyveit, hatarozatait és a napirendi pontokhoz
tartozd irasos dokumentumokat elkiilonitetten kell kezelni és azokat a Tarsasag székhelyén
kell megoérizni.



A hatarozatokat évente emelkedd szamsorrendben kell nyilvantartani olyan forméban, hogy
abbdl megallapithatd legyen a dontés idSpontja, tartalma, hatdlya, tovabba a dontést
tamogatok és ellenz6k személye.

Ha a jegyzOkonyvben valami tévesen vagy félreérthetden keriilt megfogalmazasra, akkor azt
barmely tag az elntknél a jegyzokonyv kézhezvételét kovetd 15 napon beliil irasban
észrevételezheti. Eszrevételét a jegyzokonyvhoz csatolni kell. Ilyen észrevétel — ha az az
érdemi részre vonatkozik — megvitatdsira a kovetkezé {ilésen sort kell keriteni kiilon
napirendként felvéve.

A feliigyel6bizottsagi 1ilés jegyzokonyvét az Osszes felligyelGbizottsagi tagnak, a
Polgarmesternek, a Tarsasag feltigyeletét ellaté Alpolgarmesternek és az Alapitd Pénziigyi,
Ellen6rzési és Ugyrendi Bizottsdganak legkés6bb az iilést kvetd 30 napon beliil meg kell
kiildeni.

2.5.

A felligyelobizottsag lilése és az lilésrol késziilt jegyzokonyv nyilvanos. Az {ilés idépontjat és
helyszinét a Részvénytarsasag ligyfélszolgalatanak hirdet6tablajan kbzzé kell tenni legkésébb
az lilés id6pontjat megeldzo ligyfélfogadasi napon.

2.6.
A Feltigyelobizottsag elndke indokolt esetben kezdeményezheti az iilés telefonkonferencia
formajaban vagy egyéb elektronikus hirkozlési eszkdz segitségével torténd megtartasat.

A telefonkonferencia formdjaban vagy egyéb elektronikus hirk6zlési eszkoz segitségével
megtartott {ilésen hatdrozat kizardlag akkor hozhatdé, ha az iilés ilyen mobdon torténd
megtartasa, vagy a hatarozathozatal ellen egyik tag sem emel kifogast. A telefonkonferencia
formajaban megtartott {ilésen hatarozat kizarélag a tagoknak az iilés megkezdését megeldz6en
megkiildott eldterjesztés alapjan hozhat6. Az irasbeli elSterjesztés kézhezvételét kovetben
barmely tag kérheti, hogy a javasolt napirendi pontot a FeliigyelObizottsag személyes jelenlét
mellett vitassa meg.

A telefonkonferencia soran vagy egyéb elektronikus hirkézlési eszk6z segitségével leadott
szavazatokat a tagok frasban is kételesek megerdsiteni, legkés6bb a telefonkonferencia
formajaban vagy egyéb elektronikus hirkdzlési eszkoz segitségével megtartott tilést kvetd 5
munkanapon beliil.

Egyébként a telefonkonferencia formajdban vagy egyéb elektronikus hirkozlési eszkoz
segitségével megtartott {ilésre a Feliigyelobizottsag {iléseire vagy rendkiviili {iléseire
vonatkoz6 szabalyok alkalmazandok megfelelden, ide értve a jegyzOkonyv és a hangfelvétel
készitésére vonatkozd rendelkezéseket is.

2.7.

A Feliigyel6 Bizottsag testiileti iilés nélkili irasbeli hatdrozathozatal utjan is hozhat
hatdrozatot. A testiileti tilés nélkiili irasbeli hatdrozathozatalrdl a Feliigyeld Bizottsag elndke
dont. Ha a dontés eredményeként testiileti iilés nélkiili irdsbeli hatdrozathozatalra keriil sor,
az indokldst és a hatdrozati javaslat szovegét a FeliigyelG Bizottsag elndke megkiildi (postai
uton, fax vagy email utjdn) a Feliigyel§ Bizottsdg valamennyi tagjanak.



A dontésre a tagoknak az Elnok adltal megdllapitott legfeljebb 8 nap dll rendelkezésre. A
postai uton, fax vagy email utjdan beérkezett vdlaszokat a Feliigyel§ Bizottsag elnoke
Jjegyzokonyvbe foglalja és megdllapitja a testiileti iilés nélkiil hozott hatdrozat elfogaddsat
vagy elutasitdsdt, tovabbd hogy hdny szavazat szolt a hatdrozat elfogadadsa, és hany az
elutasitasa mellett.

3.) A Feliigyelobizottsag feladatai

3.1
A feliigyelGbizottsdg ellendrzi a Részvénytdrsasdg iigyvezetését, tovdbbd miikodését és
gazddlkodasat.

3.2

Jogosult az tigyekrdl tdjékozddni, informdciokat, felvildgositast kérni, minden iratba, konyvbe
betekinteni, a Részvénytdrsasag vagyontdrgyait megvizsgdlni, pénztdardt ellendrizni,
személyesen vagy a Részvénytdrsasdg koltségére felkért szakértével.

A Felligyeldbizottsag jogosult megismemi és nyomon kovetni a Tarsasag és az Alapitd k6zott
fenndll6 szerzddéses jogviszony keretében torténd pénziigyi, gazdasagi folyamatokat. Ennek
érdekében a Tarsasdg vezérigazgatdja koteles a FeliligyelObizottsdg rendes (tilésére
eldterjeszteni az Ulést megel6zd honap pénziigyi kimutatdsait a Tarsasignak az Alapitd
részére végzett tevékenysége vonatkozasaban.

3.3.

A Feliuigyelobizottsag jogosult megismerni valamennyi, az Alapitd részére a Tarsasag altal
készitett €s benyujtott elbterjesztést. E jogat az Alapitd soron kdvetkezd {ilését megeldzd
feltigyelobizottsagi iilésen gyakorolhatja oly mdédon, hogy a Tarsasag vezérigazgatdja koteles
valamennyi elGterjesztést a Feliigyeldbizottsag részére véleményezés céljabdl benyujtani.

34.

Koteles megvizsgdlni az Alapitd elé terjesztendd valamennyi lényeges tizletpolitikai jelentést,
valamint kiteles véleményt nyilvanitani — a megvdlasztdssal, illetve kinevezéssel kapcsolatos
ugyek kivételével — az Alapito hatdskorébe tartozo dontés tdargydban a dontés meghozataldt
megel6z6en. E véleménye nyilvanos.

A szdamvitelrél szo6lé 2000. évi C. tv. (a tovdbbiakban: szdmviteli torvény) szerinti
beszamolordl és az adébzott eredmény felhaszndldsdrol, valamint a kozhasznusdgi jelentés
elfogaddsarol az Alapito csak a feliigyelobizottsag irdsbeli jelentésének birtokdban
hatdrozhat.

3.5.

Koteles Alapitéi dontést kérni, ha torvénybe, Alapito okiratba, Alapitdi hatdrozatba iitkézo, a
Részvénytdrsasdg milkodését sértd intézkedést, mulasztdst vagy visszaélést észlel, vagy vezetd
tisztségviseld felelGsségét megalapozo tény meriilt fel.

3.6.
A vezérigazgaté ellen az Alapité hatdrozata alapjan inditott perben a Részvénytdrsasdgot a
SeliigyelGbizottsag képviseli.




3.7

Feliigyeli a bels§ ellendrzési szervezet munkdjat.

A Feliigyel6bizottsag hatirozataban jogosult elrendelni belsé ellendri vizsgalatot barmely, a
Tarsasag jogszerli miikodését érintd targyban. E hatarozatardl a targy megjelolésével koteles
irasban értesiteni a Tarsasag vezérigazgatojat.

A Tarsasag bels6é ellenére minden naptari negyedév elsé felligyeldbizottsagi tilésére koteles
beszamolot késziteni az azt megel6z6 negyedévben végzett ellendrzési tevékenységérol.

A Feliigyel6bizottsdg harmadik személyek részérol érkezett, vizsgalat lefolytatasara
vonatkoz6 kérelmek, kezdeményezések esetében az azokban foglaltak mérlegelése alapjan
dont.

Névtelen bejelentések vizsgalatat a FeliigyelGbizottsag minden esetben mell6zi.

3.8.

Az Alapito altal hozott — a Téarsasagot érintd — hatarozatokat a Feliigyel§bizottsag részére meg
kell kiildeni. Err6l — a hivatalb6l megkiildott testiileti hatarozatok tovabbitasaval — a Tarsasag
titkarsaga a postazasi rendszerén keresztiil gondoskodik.

3.9.

A Térsasag vezérigazgatdja minden naptari negyedév elsé feliigyeldbizottsagi iilésére koteles
beszamolot késziteni a Téarsasdg azt megel6z6 negyedévben végzett tevékenységérél. E
kotelezettségét a féléves s éves beszamolo elbterjesztésével is teljesitheti.

4.) A Feliigyelobizottsag elnoke

A Feliigyelobizottsag elndke

- elokésziti, 6sszehivja és vezeti a Feliigyeldbizottsag iiléseit,

- kijeloli a feliigyel6bizottsagi tilésrol szol6 jegyzokonyv vezetdjét,

- elrendeli a szavazast, megallapitja annak eredményét,

- eloterjeszti és szavazasra bocsatja a jegyzokonyv hitelesité személyét.

A Feliigyel6bizottsag testiiletként jar el. Az egyes ellendrzési feladatok elvégzésével a
Feliigyelobizottsag barmely tagjat megbizhatja, illetve az ellendrzési feladatokat allandd
jelleggel is megoszthatja a tagok kozott. Az ellendrzés megosztdsa nem érinti a
feliigyel6bizottsagi tag felelosségét, sem azt a jogat, hogy az ellenérzést mas, a
Feluigyelobizottsag feladatkorébe tartozo tevékenységre kiterjessze.

Az egyes feliigyelobizottsagi tagok ellendrzési feladatokkal vald megbizasardl, illetve
vizsgalatanak kiterjesztésérdl hatarozatot kell hozni. A hatarozatot a FeliigyelObizottsag
elndke terjeszti a Bizottsag elé.

S.) A Feliigyelobizottsag tagjai

A FeliigyelSbizottsag ellenérzési feladatokkal megbizott tagjai vizsgalataik eredményérol,
annak lezarasa utan a Feliigyel6bizottsagot kotelesek tajékoztatni. A tdjékoztatas lehet irasbeli
vagy szlbeli. Az irasbeliségrél és a hatdridér6l a megbizast tartalmazd hatarozatban kell
rendelkezni.



A gazdasagi tarsasagokrol szolé torvény rendelkezései iranyaddak a Feliigyel6bizottsag
tagjaival szemben fennalld 6sszeférhetetlenségi €s kizaro kdvetelményeket illetoen.

A Feliigyelobizottsag tagja haladéktalanul koteles bejelenteni a Felligyelobizottsagnak
személyét illetd Osszeférhetetlenségi és kizard koriilmény felmeriilését.

A Felugyel6bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek helye nincs.
6.) A Feliigyelobizottsag feleléssége

6.1
A FeliigyelObizottsag tagjai az ilyen tisztséget betoltd személyekt6l altaldban elvarhato,
kimagasldé gondossaggal kotelesek eljarni.

A Feliigyelobizottsag tagjai korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a Tarsasagnak az
ellendrzési kotelezettségiik megszegésével okozott karokért.

6.2
A Térsasag ugyeirdl szerzett €rtesiiléseiket a vonatkozd jogszabalyok keretei kozott iizleti
titokként kotelesek kezelni.

7.) A Feliigyelbizottsag Ugyrendjének hatilybalépése

»

A Feliigyeldbizottsag jelen Ugyrendet a 2012. szeptember , " napjan megtartott ilésén
megtargyalta és a ¢ /2012.( FB szamu hatarozataval elfogadta. Az Ugyrend az Alapitd
jovahagyo hatarozatdval 1€p hatéalyba.

Budapest, 2012. szepterriber n

....................................

Téth Janos
FB elndk

Kt. szamu hatarozatdval a FelligyelSbizottsag Ugyrendjét az Alapitd

JoVéhagyJ a.

...................................

Németh Szilard
polgarmester
Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorményzata
Képviseld-testiilete
mint Alapité képviseletében



2. szamu melléklet

KIVONAT

A CSEPELI VAROSGAZDA KOZHASZNU NONPROFIT ZRT. FELUGYELO
BIZOTTSAGANAK JEGYZOKONYVEBOL

Késziilt: 2012. szeptember 25. 12:00 érakor

...../2012. sz. hatarozat (2012.09.25.):

A Feliigyeld Bizottsag megallapitja, hogy a 43/2012. sz. (2012.09.12.) hatarozatban kért
észrevételek, médositasok atvezetésre keriiltek, igy a FEB Ugyrend médositast elfogadja és az
Alapitd elé terjeszti.

3 IGENNEL, ELFOGADTA

k.m.f

................................................................

Téth Janos Leimetter Judit
Feliigyeld Bizottsag elnske jegyz6konyvvezetd

A jegyzOkonyvet hitelesiti:

..............................

Samna Gabor
Feliigyel$ Bizottsagi tag
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