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Tisztelt KépviselS-testiilet!

A kordbbi Csepeli Szocidlis Szolgdlat - jelenleg Human Szolgdltatdsok Igazgatdsdga ~
intézményvezetdje, Dombainé Arany Veronika a 444/2011. (VI. 30.) Kt. sz&mu
hatdrozat alapjdn 16t be intézményvezetdi pozicidjat 201 1. jUlius 18-atél.

Az Onkormdnyzathoz 2012. jUnius 21-én benyUjtott levelében az intézményvezetd
kezdeményezte mind vezetdi megbizatdsanak, mind koézalkalmazotti
jogviszonydnak 2012. joOlius 31. napjdval, koéz6s megegyezéssel t6rténd
megszintetését.

A fentiek dadlapjdn a képviseld-testiletnek ddntenie  kell a  jogviszony
megszUntetésérdl, valamint az intézményvezetdi palydzati hirdetmény tartalmdardl.

A pdlydzati kiirdst kdvetden az eldirt szakmai- és véleményezd eljdrdsok lefolytatdsa a
nydri hdnapokban kiviteleznetd, igy a képviselé-testllet 2012. évi augusztusi Ulésén
doénthet — a benyUjtott pdlydzatok alapjén - az intézményvezetdi feladatok 2012.
szeptember 1-jétdl torténd ellatasdrdl.

A kdztes iddszakban (2012. augusztus 1. - 2012. augusztus 31.) az intézmény Szervezeti
és MUOkddési Szabdlyzata irdnyadd az intézményvezetdi feladatok elldtdsa
tekintetében (a helyettesités rendje, valamint munkakdri leirdsa  szerint az
intézményvezeté-helyettes Iatja el a vezetdi feladatokat).

2%.

Budapest, 2012. junius ,, 7.4

Németh $z7i

polgarmester



Hatdrozdti javaslat:

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormdnyzata Képviselé-testllete

a} a kdézalkalmazottak jogdlldsardl szolo 1992. évi XXXII. térvény 25.§ (2) bekezdés
a} ponfja alkalmazdsaval tudomdsul veszi a Humdn Szolgdltatdsok
lgazgatdésaga intézményvezetéjének, Dombainé Arany Veronikdnak 2012.
julius 31. napjaval, kdzés megegyezéssel torténd tavozdsat, megkdszéni eddig
végzett munkdajat,

b) egyuttal Ugy dént, hogy 1. sz. melléklet szerinti pdlydzati hirdetmény szévegét
jovahagyja, felkéri a polgdrmestert, hogy a hirdetmény koézzétételéhez
szUkséges intézkedések megtételérdl gondoskodjon. és

c) felkéri a Humaneréforrds és Fenntarthatd Fejlédés Bizottsdgot a személyi
javaslat megtételére.

Hatdridd: elfogaddsra:  azonnal
végrehajtasra: a) pont tekintetében: 2012. jUlius 31.

b} - ¢} pont tekintetében: folyamatos; illetve az
intézményvezetbi megbizds dontésre vonatkozd
javaslatdnak  képviselé-testUlet elé  terjesztésére:
2012. augusztus havi Ulés

FelelSs: Németh Szilard polgdrmester

végrehajtds eldkészitéséért:  Morovik Attila alpolgéarmester

Dr. Szeles Gdabor jegyzd

A hatdrozati javasiat elfogaddsdhoz a képviselék egyszerli tébbségl tadmogatd
szavazata szikseéges.



1. 5z. meliéklet
PALYAZATI HIRDETMENY
INTEZMENYVEZETOI ALLASRA

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorméanyzata Képviseld-testiilete
a kozalkalmazottak jogallasardl szd16 1992, évi XXXIII. térvény

20/A. — 21/A.§ alapjén palyazatot hirdet

Human Szolgaltatasok Igazgatosaga

intézmeényvezeté (magasabb vezetd)

munkakor betdltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

Hatéarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas idotartama:

A magasabb vezetdi megbizds 2012. szeptember 1-t6] 2014. szeptember 30-ig
sz6l. A magasabb vezetdéi beosztds ellatasdra megbizast az kaphat, aki a
munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizédssal
egyidejileg kézalkalmazotti munkakdérbe kinevezhet6.

A munkavégzés helye:

1211 Budapest, Kiss Janos altdbornagy utca 54. és telephelyei.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i beosztassal jaré 1ényeges feladatok:

Integralt szervezeti formdaban miikédé szocialis, gyermekvédelmi és
egészségiigyi alapellatasokat és szolgaltatdsokat nyujté intézményben az
intézményvezetdi feladatok ellatdsa. (A nyertes palydzét a legmagasabb
iskolai végzettségének megfeleldé szakmai munkakérbe kell kinevezni.)

Illetmény és a beosztiashoz kapcsolédo juttatasok:

Az illetmény megdllapitisdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak
jogallasarol sz616 1992, évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag, blintetlen eldélet, cselekvéképesség

az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. sz. mellékletében, valamint a 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet 2. sz. mellékletében meghatarozott barmelyik
ellatéasi, szolgaltatdsi forma vezetdjére meghatdrozott fels6foka végzettség
korébe tartozo képesitési eldiras

a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rend. 3.§ (3) bekezdésében rogzitett,
legalabb 5 év fels6foku végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést
igényld, a gyermekvédelem, a szocialis elldtas, az egészségligyi ellatés
teriiletén betdltott munkak6rben szerzett szakmai gyakorlat

szocialis szakvizsga, vagy nyilatkozat arrdél, hogy azt két éven beliil
megszerzi

vezetdi tapasztalat: legalabb 3 év vezetdi tapasztalat

felhasznaldi szintli MS Office (irodai alkalmazasok).

A palyazat elbiraldsanal elényt jelent:

B kategorids jogositvany

a szocialis, gyermekjoléti és egészségligyi ellatérendszer mulkodésének
komplex ismerete

a szolgaltatdsok integralt miikodtetése terén szerzett jartassag
feladatfinanszirozasi és szervezetmenedzsmentre vonatkoz6 ismeretek
unios projektek lebonyolitdsaban szerzett tapasztalat.

A palyazat tartalmi kovetelményei, a palyazat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:

végzettséget, vezetéi és szakmai gyakorlatot igazold okiratok hiteles
masolata,

vezetdi koncepcid,

személyi adatokat is tartalmazo részletes szakmai onéletrajz,

3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany (a palyazat benyujtasakor
elfogadhatd az erkélcsi bizonyitvany igénylését tansitd szelvény madsolata
is, azzal, hogy az erkolcsi bizonyitvanyt legkésébb a jogviszony
létesitésekor be kell csatolni),

hozzajaruld nyilatkozat a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak
a palyazati eljarédssal Osszefliggésben szlikséges kezeléséhez, tovéabba
arrol, hogy a pdalyazat elbiralasaban résztvevdok a pdalyadzati anyagba
betekinthetnek, a személyes adatokat megismerhetik,

nyilatkozat arr6l, hogy a palyézat zart vagy nyilt lilésen t6rténd targyaldsat
kéri,

nyilatkozat arr6l, hogy a Gyvt. 15.§ (8) bekezdésében meghatarozott
kizard okok vele szemben nem 4&llnak fenn, valamint arrél, hogy
vagyonnyilatkozattételi kotelezettségének eleget tesz,

nyilatkozat arrdl, hogy a palyazd nem 4all cselekvéképességet kizaré vagy
korlatoz6 gondnoksag alatt.

A munkakér betdlthetdségének idépontja:

A munkakor legkorabban 2012. szeptember 1. napjatdl tolthetd be.



A palyézat benyijtisanak hatarideje: 2012. augusztus 6.

A pdlydzati kiirdssal kapcsolatosan tovdbbi informdciot Morovik Aitila
alpolgdrmester nyujt a (06-1) 276 — 4930-as telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja, formaja, helye:

» Postai uton: a palydzatnak a Budapest XXI. Keriilet Csepel
Onkorményzata Morovik Attila alpolgdrmester titkarsidga cimére torténd
megkiildésével (1211 Budapest, Szent Imre tér 10.). Kérjiik a boritékon
feltiintetni a palydzatok nyilvantartdsdra vonatkozé azonosité szamot:
........ , valamint a munkakér megnevezését: Human Szolgaltatasok
Igazgatosdga — intézményvezetd.

» Személyesen: Morovik Attila alpolgarmester (1211 Budapest, Szent
Imre tér 10.)

A palyazat elbirdlasianak hatarideje: 2012. augusztus 31.

A megbizas kezd6 idépontja:

A Képvisel§-testiilet megbizasra vonatkozé dontését kovetd honap elsd napja.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

KSZK honlapja: 2012. ............

www.csepszo.hu: 2012. ...........

www.csepel.hu: 2012, ............

Polgarmesteri Hivatal hirdetdétablédja: 2012, ............
(szakmai) dgazati k6zlényok

A megbizassal, illetve a palyazok személyes meghallgatasaval kapcsolatos egyéb lényeges
informacio:

» A foglalkoztatas kezdetén 4 honap probaidé kikotésére keriil sor.
= A meghallgatas helyszine, napja (kiilon értesités helyett):

- Budapest XXI. keriilet, Szent Imre tér 3. (Polgarmesteri Hivatal
Szocialis és Egészségiigyi Agazatdnak épiilete)

- 2012. augusztus 7-e (kedd) 102 6ratol.

* a meghallgatdssal kapcsolatban bdévebb felvildgositast nyujt Fatérné
Rothbart Maria Csalddtdmogatasi [rodavezeté (278 — 2717 / 139 mellék,
illetve (06-30) 2510 - 213.)



2. sz, melléklet

EGYEZTETO LAP

a Human Szolgdiltatdsok Igazgatésaga intézményvezetdi feladatainak
ellatdasaval kapcsolatos déntésekre

cimd javaslathoz

Eléterjesztés egyeztetve: Morovik Attila alpolgdrmester

Az elbterjesztéssel kapcsolatosan megfogalmazott vélemény, javaslat, észrevétel:

Budapest, 2012, jUnius ,........

Morovik Attiia
alpolgdrmester



Németh Szildrd
Polgdrmester

Budapest XXI. KerUlet Csepel Onkormanyzata

Budapest
Szent Imre tér 10.

Tisztelt Polgdrmester Url

Tisztelettel kérem, kb6zalkalmazotti jogviszonyom és vezetd kinevezésem kdzds
megegyezessel torténd megszintetését, 2012. 07. 31. napjaval.

Indokaim:

Az elmUlt hdénapok nagy részét sajnos betegdllomdanyban 16itéttem- és
eléreldthatéan 2 mUtét véar rdm. A Human Szolgdltatdsok Igazgatdsaga
intézményvezet&jeként Ugy érzem, nem tehetem meg sem az &nkormdnyzat
vezetésével, sem munkatdrsaimmal, hogy a mdara, 515 fére ndvekedett
intézményt ismét magdra hagyjam tébb hétre.

Kérem Polgdarmester Urat és a Képviseld TestUlet tagjait, tdmogassdak
kérésemet!

Budapest, 2012, jUnius 21.

Tisztelettel: \
Dombainé Arany Veronika

Intézményvezetd
Humadn Szolgditatdsok Igazgatdsadga

Polgc\t,rm@s terr NtRA r:gdz&gk tovd bbltva. az eredeti példany.

2012, 068. 24, 1H:-50- oV,
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