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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A CSEVAK Csepeli Vagyonkezeld Zrt. (tovabbiakban: Tarsasig) az Onkormanyzat
elsédleges vagyonkezeldje, amely az Onkorményzat ingatlanvagyona jelentds részének
gondozasa mellett a kertileti kozfeladatok ellatasaban is szerepet vallal.

Az Onkormanyzat és a Térsasag vezetésének szandéka szerint, a jovOben a Tarsasag a
jelenleginél nagyobb szerepet kivan vallalni az 6nkormanyzati feladatok €s kozfeladatok
ellatdsdban, valamint mas, a kerlileti lakossag érdekében végzendd szolgaltatdsok
biztositdsdban. E mikoédési kor talmutat a Tarsasag, illetdleg jogelddei korabbi
tevékenységén, amelyet a helyi lakossdg az ingatlankezeléssel (és a sajatos hirt ,,IKV”
orokségével) azonositott.

Mindezekre tekintettel, az Onkormanyzat ¢€s a Tarsasag vezetése célul tiizte ki, hogy a helyi
lakossag a Térsasagra, mint az Onkormanyzat egyik legfontosabb szolgéltatd szervezetére
tekintsen, és kellé bizalommal forduljon az Onkormanyzat megbizasabél eljar6 szervezethez.

Ennek érdekében az Onkormanyzat és a Tarsasag vezetése fontosnak tartja, hogy a Téarsasag
Uj névvel, belsd megijulasa mentén, a partnerek és tigyfelek, de elsésorban a csepeli lakossag
szdmdra is érzékelhetden Uj kiilsd megjelenéssel végezze a Kerilet javara szolgaltat6
tevékenységét.

Az Onkormdnyzat és a Tarsasag vezetése a kovetkezé megnevezéseket javasolja:
Cégnév: Csepeli Varosgazda Nonprofit Zartkoriien Milkod6 Részvénytarsasag

Roviditett cégnév: Csepeli Varosgazda Nonprofit Zrt.

A névvaltozas javasolt iddpontja: 2011. majus 1. napja.

Az elbterjesztés készitdje figyelembe vette, hogy a Csepeli Piac Kft. 2011. majus 1. napjan
beolvad a CSEVAK Zrt.-be, erre tekintettel, az eldterjesztd javasolja, hogy a névvaltozas a
Csepeli Piac Kft. beolvaddsanak idépontjaban, 2011. méjus 1. napjan 1€pjen hatdlyba.

A fent kifejtett célt szolgalja a Tarsasag nonprofit tarsasagga alakitasa, mely révén nyeresége
jogszabalyi kotelezettségénél fogva a Tarsasag vagyonat gyarapitja, ezzel novelve a keriilet
érdekében felhasznalhatd eszk6zok szamat, értékét.

A CSEVAK Zrt. munkaltatoként részt vesz a kerileti kozfoglalkoztatdsi program
végrehajtasaban. Az ezzel dsszefiiggésben keletkez6 nagyszamu munkajogi jognyilatkozat
(jellemzben munkaszerzddések) indokolja, hogy a munkéltatéi jogot e munkavallalok
vonatkozasaban a CSEVAK Zrt. masik vezetd beosztasi munkavéllaldjara ruhdzza az alapito.



Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy — mint alapitd részvényes — dontsén a CSEVAK
Csepeli Vagyonkezeld Zrt. nonprofit tarsasagként torténd tovabbmiikodésérdl, cégnevének
megvaltoztatasarol, és a munkaltatoi jogkor célhoz rendelt delegalasardl, valamint fogadja el a
CSEVAK Csepeli Vagyonkezel6 Zrt. ezzel 6sszefiiggd alapité okirat mddositasat.

Budapest, 2011. februar 7.

{
,

/

| Németh Szilard

Mellékletek:

- 1. sz&m melléklet —a CSEVAK Zrt. alapit6 okiratanak 7. szama moddositasa
- 2.szamu melléklet —a CSEVAK Zrt. 7. szamt modositassal egységes szerkezetbe
foglalt alapité okirata



1. SZAMU HATAROZATI JAVASLAT

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata Képvisels-testiilete mint a CSEVAK Csepeli
Vagyonkezeld Zrt. egyszemélyi alapitd részvényese a gazdasagi tarsasagokrol szolo 2006. évi
IV. torvény 4. § (2) bekezdésnek rendelkezései alapjan ugy dont, hogy a CSEVAK Csepeli
Vagyonkezeld Zrt. non-profit gazdasagi tarsasagként miikddik tovabb. Budapest XXI. Kertilet
Csepel Onkorményzata Képviselé-testiilete felkéri a CSEVAK Csepeli Vagyonkezelé Zrt.
vezérigazgatojat, hogy a Tarsasdg nonprofit jellege cégjegyzékben torténd bejegyeztetésérol
gondoskodjék.

Hataridé: elfogadasra:  azonnal
végrehajtasra: 2011. majus 1.

Felelés: elfogadasért: Németh Szilard polgarmester
végrehajtasért: Werner Péter CSEVAK Zrt. vezérigazgatod

A hatdrozati javaslat elfogaddsihoz a képviselok egyszerii tobbségii tamogatd szavazata
sziikséges.



2. SZAMU HATAROZATI JAVASLAT

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata Képvisel$-testiilete mint a CSEVAK Csepeli
Vagyonkezeld Zrt. egyszemélyi alapitdo részvényese ugy dont, hogy a CSEVAK Csepeli
Vagyonkezeld Zrt. cégnevét és rovid cégnevet megvaltoztatja.

A Téarsasag uj cégneve:

Csepeli Virosgazda Nonprofit Zartkoriien Miik6dé Részvénytarsasag
A Tarsasag uj rovid cégneve:

Csepeli Varosgazda Nonprofit Zrt.

A névvaltozas hatalyba l1épésének napja: 2011. méjus 1. napja.

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorményzata Képviselé-testillete felkéri a CSEVAK
Csepeli Vagyonkezeld Zrt. vezérigazgatdjat, hogy a cégnév-valtozas cégjegyzékben torténd
bejegyeztetésérdl gondoskodjék.

Hataridé6: elfogadasra:  azonnal
végrehajtasra: 2011. majus 1.

Felelos: elfogadésért: Németh Szilard polgarmester
végrehajtasért: Werner Péter CSEVAK Zrt. vezérigazgato

A hatdrozati javaslat elfogadasahoz a képviseldk egyszerii tobbségii tdmogaté szavazata
sziikséges.



3. SZAMU HATAROZATI JAVASLAT

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata Képvisels-testiilete mint a CSEVAK Csepeli
Vagyonkezeld Zrt. egyszemélyi alapitdo részvényese ugy dont, hogy a CSEVAK Csepeli
Vagyonkezeld Zrt. munkaltatdi jogainak gyakorlasat a kozcélu foglalkoztatds keretében
alkalmazott munkavallalok tekintetében a CSEVAK Csepeli Vagyonkezelé Zrt. Gazdasagi
Divizidévezetdjére ruhazza. A Gazdasagi Divizidvezetd tavollétében a munkaltatéi jogok
gyakorladsara a Tarsasdg valamennyi munkavéllaldja tekintetében kizarolag a CSEVAK
Csepeli Vagyonkezeld Zrt. vezérigazgatdja jogosult.

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorméanyzata Képviselé-testiilete felkéri a CSEVAK
Csepeli Vagyonkezeld Zrt. vezérigazgatdjat, hogy gondoskodjék a munkavallalok megfeleld
tajékoztatdsarol a munkaltatoi jog gyakorlojanak személyét illetden.

Hataridé: elfogadédsra:  azonnal
végrehajtasra: 2011. marcius 1.

Felelds: elfogadasért: Németh Szilard polgarmester
végrehajtasért: Werner Péter CSEVAK Zrt. vezérigazgato

A hatdrozati javaslat elfogaddasdhoz a képviselGk egyszerii tobbségii tdmogaté szavazata
sziikséges.
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4. SZAMU HATAROZATI JAVASLAT

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata Képviselé-testiilete mint a CSEVAK Csepeli
Vagyonkezeld Zrt. egyszemélyi alapitd részvényese gy dont, hogy a CSEVAK Csepeli
Vagyonkezeld Zrt. 7. szamu alapité okirat modositisat a jelen elGterjesztés 1. szamu
mellékletében foglalt szoveggel elfogadja, és jovéhagyja a jelen elbterjesztés 2. szamu
mellékletében foglalt szoveggel a 7. szam modositassal egységes szerkezetbe foglalt alapitd
okiratat, tovabba felkéri a CSEVAK Csepeli Vagyonkezeld Zrt. vezérigazgatdjat, hogy a
modositasnak a cégbirdsaghoz torténd benyljtasarol gondoskodjék.

Hataridé: elfogadasra:  azonnal
végrehajtadsra: 2011, marcius 27.

Felelgs: elfogadasért: Németh Szilard polgarmester
végrehajtasért: Werner Péter CSEVAK Zrt. vezérigazgato

A hatdrozati javaslat elfogaddsahoz a képviselGk egyszerii tobbségii tamogatd szavazata
sziikséges.



1. szamu melléklet

~ CSEVAK CSEPELI VAGYONKEZEL()
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

ALAPITO OKIRATANAK
7. SZAMU MODOSITASA




A Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorményzata KépviselS-testilete, mint alapité részvényes, az
egyszemélyes alapitisi CSEVAK Csepeli Vagyonkezel6 Zartkorien Mikodé Részvénytarsasag 2007.
junius 15. napjan kelt, médositott Alapitd Okiratat az alabbiak szerint médositja:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9.)

Az Alapité Okirat 1., pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
»l, A részvénytarsasag cégneve:
Csepeli Varosgazda Nonprofit ZartkorGen Mikodé Részvénytarsasag”
Az Alapité Okirat 2., pontja helyébe az alabbi rendelkezés lép:
»2. A részvénytarsasag réviditett cégneve:
Csepeli Varosgazda Nonprofit Zrt.”

Az Alapité Okirat 5., pontja a tevékenységi kor felsorolasat megel6z6en a kovetkezd bekezdéssel
egészul ki:

A Tarsasag — nonprofit jellegére tekintettel — tzletszerG gazdasagi tevékenységet csak

kiegészits jelleggel folytat.”

Az Alapité Okirat 12., A. b., pontja 3. francia bekezdése a ,tovibba a 16., d., pontban foglalt
korlatozassal” fordulattal egészul ki a kovetkezok szerint:

» - kialakitja és iranyitja a tarsasig munkaszervezetét, tovabbd a 16., d., pontban foglalt
korlatozassal gyakorolja a munkaltatoi jogokat a tarsasag alkalmazottai felett,”

Az Alapité Okirat 12., A. b., pontja 4. francia bekezdésének 2. fordulata torlésre kerill, erre
tekintettel a bekezdés sz6vege a kdvetkezSképp valtozik:

» - elkésziti/elkészitteti a tirsasig mérlegét, vagyonkimutatdsit,”
Az Alapité Okirat 13., pontjanak cime a kovetkez szévegre moédosul:
»13., A nyereség felhasznalasa”
Az Alapité Okirat 13., b., pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»b., A tdrsasig nyeresége — nonprofit jellegére tekintettel — nem oszthaté fel. A nyereség a
tarsasag vagyonat gyarapitja.”

Az Alapité Okirat 13., c., pontja torlésre kertil.

Az Alapité Okirat 16., pontja a kovetkez6 ,,d.,” ponttal egészil ki, mig a korabbi ,,d.,” pont
szamozasa ,.e.,” pontra valtozik:

,»d., Kozfoglalkoztatasi program keretében alkalmazott munkavillalok tekintetében a
munkaltatol jogokat a tdrsasag gazdasagl divizidvezetdje, tivollétében a vezérigazgatod
gyakorolja.

e, Az Alapité Okiratban nem szabilyozott kérdésekben a 2006. évi IV. tv. és a Ptk
rendelkezései az iranyaddak.”



10.) Az Alapité Okiratnak a jelen modositassal nem érintett rendelkezései valtozatlan formaban és
tartalommal hatalyban maradnak.

11.) A jelen Alapité okirat médositas 2011. majus 1. napjan lép hatalyba.

Alulirott Németh Szilird polgirmester Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata Képvisels-
testiilete, mint alapité részvényes képviselSjeként az Alapitdé okirat modositasat helybenhagyolag
alairom.

Budapest, 2011. ........... ...

Németh Szilard
polgarmester

A2011. ...l napjan kelt alapité okirat moédositast cllenjegyzem:

dr. Vas Tamas
lgyvéd
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2. szamu melléklet

CSEPELI VABOSGA”ZDA NONPROFIT
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

7. szamu modositassal

EGYSEGES SZERKEZTBE FOGLALT

ALAPIiTO OKIRATA
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amely a gazdasagi tarsasagokrol szold 2006. évi IV. sz. torvény alapjan a Budapest-Csepel
Onkormanyzat Képviselé Testillete Vagyonkezels és Vagyonhasznositdé Korlitolt Felel&sségh
Tarsasag (1215 Budapest, Katona J6zsef utca 62-64.; cégjegyzékszam: 01-09-465477) atalakulasival,
annak altalanos jogutddjaként, Budapest XXI. keriilet Csepel Onkormanyzata Képviseld Testiilete
(1211 Budapest, Szent Imre tér 10., a tovabbiakban: alapitd) 311/2007.(IV.17.)Kt. szamu hatirozata
szerint létrejott zartkor(, egyszemélyes alapitasi Csepeli Varosgazda Nonprofit Zartkérien Mikodé
Részvénytarsasig (korabbi cégneve: CSEVAK Csepeli Vagyonkezelé6 ZartkérGen Mikods
Részvénytarsasag) alapité okiratinak 2011. majus 1. napjatdl hatalyos 7. szami moédositassal egységes
szerkezetbe foglalt sz6vegét tartalmazza az alabbiak szerint:

1, A részvénytarsasag cégneve:

Csepeli Vdrosgazda Nonprofit Zartkordien Miikiods Réssvénytdrsasdg

2., A részveénytarsasag roviditett cégneve:

Csepels Viirosgazda Nonprofit Zrt.

3, A részvénytarsasag székhelye:

1215 Budapest, Katona Jézsef utca 62-64.

4., A tarsasag alapitoja:

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata IKKépvisel Testiilete (1211 Budapest, Szent Imre tér
10.)

5., A tarsasag tevékenységi kore:
A Tirsasdg — nonprofit jellegére tekintettel — iiletsserii gagdasdg tevékenységet csak Riegéssitd jelleggel folytat.

6832’08 Ingatlankezelés (fétevékenység)

3700°08 Szennyviz gyQjtése, kezelése

3811°08 Nem veszélyes hulladék gydjtése

3900°08 Szennyezddésmentesités, egyéb hulladékkezelés
4110°08 Epletépitési projekt szervezése

4120°08 Lako- és nem lakd épiilet épitése

4221°08 Folyadék szallitasara szolgalé kozmd épitése
4291°08 Vizi létesitmény épitése

4311°08 Bontas

4313’08 Talajmintavétel, probafiras

4321°08 Villanyszerelés

4322’08 Viz-, gaz-, flités-, légkondicional6-szerelés
4329°08 Egyéb épiiletgépészets szerelés

4331°08 Vakolas
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4332’08 Epiiletasztalos szerkezet szerelése
4333’08 Padlo6- és falburkolas

4334°08 Festés, tivegezés

4339’08 Egyéb befejez6 épités m.n.s.

4391°08 Tetofedés, tetdszerkezet-Epités

5210’08 Tarolas, raktirozas

6420’08 Vagyonkezelés (holding)

6619’08 Egyéb pénzigyi kiegészits tevékenység
6810’08 Sajat tulajdont ingatlan adasvétele
6820°08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
6831°08 Ingatlaniigynoki tevékenység

7010°08 Uzletvezetés

7022’08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanicsadas
7112’08 Mérnoki tevékenység, muszaki tanacsadas
7320’08 Piac-, kozvélemény-kutatas

8110°08 Epitményiizemeltetés

8121°08 Altalanos épiilettakaritas

8130°08 Zoldterilet-kezelés

8291°08 Kovetelésbehajtas

6., A részvénytarsasag mikodésének idStartama:
A részvénytarsasag hatarozatlan id6re alakul.
7., A részvénytarsasag alaptSkéje, tOketartaléka, az alaptGke megoszlasa, a részvények
fajtaja és tipusa, szama, névértéke:
a., A részvénytarsasag alaptSkéje, az alaptSke megoszlisa
A részvénytarsasag alaptSkéje 500.000.000,-Ft. azaz Otszazmilli6é forint, amely 314.785.000,-Ft, azaz
haromszaztizennégymillié-hétszaznyolcvandtezer  forint  pénzbeli és  185.215.0000,-Ft, azaz
egyszaznyolcvanotmillié-kettészaztizendtezer forint nem pénzbeli hozzajirulasra (apport) oszlik.
b., A részvénytarsasag alapitaskori
- téketartaléka 29.238.000,-Ft, azaz huszonkilencmillié-kettészazharmincnyolcezer forint
- eredménytartaléka 3.982.000,-Ft, azaz harommilli6-kilencszaznyolcvankettSezer forint
- lekotott tartaléka 6.142.000,-Ft, azaz hatmillid-egyszaznegyvenkettSezer forint
Téketartalék dsszesen: 39.362.000.-Ft, azaz harminckilencmillib-hiaromszazhatvankettSezer forint.
c., A részvények fajtaja, tipusa, szima és névértéke:
A részvénytarsasag 500.000.000,-Ft alaptSkéje 500 db, azaz 6tszaz darab 1.000.000,-Ft, azaz egymilli6
forint névérték névre sz016 torzsrészvényre oszlik.
8., A részvények kiadasa, atvétele

A tarsasag alaptSkéjét teljes egészében az alapito bocsatotta a tarsasig rendelkezésére, ennek folytin a
tarsasag altal kibocsatott valamennyi részvényt az alapité veszi at.
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9., A részvénytarsasagnal vezérigazgatd, 4 (négy) tagu feliigyelé bizottsag és egy
kényvvizsgalé miikodik.

a,, Vezérigazgato:

Werner Péter
Anyja neve:
Cime:

A vezérigazgatd megbizasa 2010. oktdber 12. napjatdl 2014. szeptember 30. napjaig szol.
b, A fehiigyel6 bizottsag tagjai
A Tiarsasag felligyelGbizottsaganak elnoke:

Toth Janos
Anyja neve:
Cime:

A Tarsasag felligyelSbizottsaganak tagjai:

Dr. Scheuer Gyula
Anyja neve:
Cime:

Dr. Szab6 Jozsef Laszld
Anyja neve:
Cime:

Batky Endre
Anyja neve:
Cime:

A Feliigyel6 Bizottsagi tagok megbizasa 2010. oktober 12. napjatdl 2014. szeptember 30. napjaig szOl.
Ty A tarsasag kdényvvizsgaloja

Cégnév: BALLA AUDIT Konyvvizsgalé Kotlatolt Felelsségii Tarsasig

Székhelye: 1038 Budapest, Rozsadomb u. 64754 hrsz.

Cégjegyzékszam: 01-09-716408

Kamarai nyilvantartasi szama: 002176

A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felels természetes személy neve: dr. Balla Istvan
[Kamarai nyilvantartasi szama: (N5969

Anyja neve:

Lakcime: *

A megbizatas kezdd id6pontja: 2010. aprilis 30.
A megbizatas lejarta: 2011. méjus 31.

10., A tarsasag cégjegyzésének modja:

A részvénytarsasig cégjegyzése ugy torténik, hogy a tirsasig géppel, vagy kézzel elbirt, elényomott
vagy elényomtatott cégneve ald

14



a., a vezérigazgatd Onalldan,

- a vezérigazgato dltal cégjegyzési joggal felhatalmazott egyéb alkalmazottak koziil két dolgozd
— a vezérigazgaté altal meghatarozott Ugyekben és korlatozassal - egyulttesen, irja ala nevét az
alairasi cimpéldanyoknak megfeleléen.

11, A kozgytilés

Mindaddig, amig a tirsasig egyszemélyes részvénytarsasigként miikodik, a kozgyilési jogokat teljes
egészében az alapitd a Budapest XXI. keriilet Csepel Onkormanyzat Képviseld Testiilete jogosult
gyakorolni, amely dontéseit a megallapitott szervezeti és miikodési szabalyzata alapjan hozza, amelyrdl
a tarsasag vezetl tisztségviselbit értesitent koteles.

Az Alapit6 kizardlagos hataskorébe tartozik:

- az alapité okirat médositasa,

- dontés a részvénytarsasag mikodési formdjanak megvaltoztatisardl

- arészvénytarsasag atalakuldsanak és jogutod nélkili megsziinésének elhatarozasa,

- a Gt.-ben foglalt kivételle]l a vezérigazgatd, tovabba a felligyelé bizottsag tagjainak és a
konyvvizsgalonak a megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,

- a szamviteli tOrvény szerinti beszamolo elfogadisa, ideértve az ad6zott eredmény felhasznalasara
vonatkozd dontést is,

- hosszu lejarati (egy éven tdli) kotelezettségvallalasrdl sz616 dontés,

- a Feluigyel6 Bizottsag tigyrendjének jovahagyasa,

- minden olyan kérdés, melyet a Gt. a kozgylés kizarolagos hataskorébe utal

Az Alapité a Gazdasagi Tarsasagokrol szolé 2006. évi IV. torvényben, illetve az Alapité Okiratban
meghatirozott hataskorében mint egyedili részvényes, {risban hatéroz.

Az alapitd a vezetd tisztségviselSk hataskorét nem vonhatja el.

Az alapité — a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos tgyek kivételével — a hatiskorébe
tartozd dontés meghozatalat megel6zéen koteles a vezérigazgatd, valamint a feligyeld bizottsag
véleményét megismerni. Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése révid uton (pl:
tavbeszéld, fax, e-mail) is torténhet, azonban az gy véleményt nyilvinité személy 8 napon belil
koteles véleményét irasban is a dontést hoz6 rendelkezésére bocsatani.

Az alapité nem halaszthatatlan dontése esetén a feliigyeld bizottsig véleményezési jogat iilésén
gyakorolja. A feliigyel$ bizottsag Osszehivasa oly médon torténik, hogy az &sszehivasra jogosult(ak) az
id6pont, a hely, és a napirend kozlésével értesiti(k) a testiiletek tagjait, és az allandé meghivottakat az
1ilésrél legalabb 8 nappal annak idépontja elétt.

Slirgds esetekben — az ok megjeldlésével — a feligyel6 bizottsag iilése 72 6raval az Glés kezdete el6tt
6sszehivhato gy, hogy legaldbb 24 6raval korabban az irasos értesitést a tagok kézhez kapjik.

A vezérigazgatd véleményérdl és a feliigyeld bizottsag elndke a testilet iilésén kialakult véleményrdl a
felvett jegyz6konyv haladéktalan megkildésével tajékoztatjik az alapitot.

Az alapitéi dontést meghozo testiileti Glés utan a polgarmester haladéktalanul irasban a hatarozat
megkiildésével tajékoztatja a vezérigazgatot és a feliigyel6 bizottsag elnokét akik az ebben foglaltakrol
a kézhez vételt kdvetd 3 napon beliill irdsban tdjékoztatjak a testiilet tagjait.

Az irisos vélemény, vagy a feligyelS bizottsag tlésérdl készilt jegyzSkonyv, illetve annak kivonata

nyilvanos, azt az alapité hatirozatival egyutt — a dontés meghozatalatdl szamitott 30 napon beliil —a
Cégbirésigon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.
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12.,

A vezérigazgat6, a felliigyel§ bizottsag, és a konyvvizsgalé valasztasanak modja,
hataskoriik.

VEZERIGAZGATO
A részvénytarsasagnal igazgatésig nem muikodik, hanem az igazgatésig Gt-ben
meghatirozott jogait és feladatait a vezérigazgaté latja el, akit az alapit6 valaszt meg maximum

5 évi id6tartamra.

A vezérigazgatd dont azokban a kérdésekben, amelyek nem tartoznak az alapité kizardlagos
hataskérébe, vagy amelyeket az alapitd a vezérigazgaté hatiaskorébe utal. Igy kiilondsen:

- képwiseli a részvénytarsasagot,
- iranyitja a tarsasag gazdalkodasat,

- kialakitja és5 irdnyitia a tdrsasdg munkasserveelét, lovibbd a 16., d., pontban foglalt korlitozdssal
Lakorolja a munkdllatoi jogokat a tdrsasdg alkalmazottat felett,

- elkdsgiti] elkészitteti a tdrsasdg mérlegét, vagyonkimutatdsd,

- a tarsasag mérlegét a hirdetményekre vonatkozé szabalyok szerint kozzéteszi, illetve a
cégbirdsaghoz beterjeszti,

- gondoskodik a tarsasig tizleti konyveinek szabalyszert vezetésérdl,

- az lgyvezetésrdl a tdrsasag vagyoni helyzetérdl és tizletpolitikdjardl évente egyszer az
alapité, 3 havonta a feligyelS-bizottsdg részére jelentést készit,

- jogosult barmilyen, a tarsasag mkodésével kapcsolatos, dltala lényegesnek tartott Ggyben
a dontést sajat hatiskorébe vonni - a jogszabalyok és az alapitd okirat keretei koézott,

- koteles a feligyeld bizottsig egyidejii értesitése mellett az alapitét tajékoztatni, ha
tudomasara jut, hogy a részvénytirsasig alaptékéjének kétharmadat elvesztette, vagy ha
sajat t6kéje a Gt. szerinti Osszeg ald csOkkent, vagy a részvénytarsasag fizetéseit
megszlntette, a Zrt.-t fizetésképtelenség fenyegeti, illetve vagyona a tartozdsokat nem
fedezi.

A részvénytirsasig napi munkdjit és munkaszervezetét az alapité altal kinevezett
vezérigazgato iranyitja és ellendrzi a jogszabalyok, az alapité okirat valamint a tirsasag belsé
szabalyzatainak keretei kozott, az alapité eseti dontéseinek megfelelSen.

A vezérigazgatdé jogosult a hatiskorébe tartozé feladatokat a tarsasag alkalmazottaira
atruhazni.

FELUGYELO BIZOTTSAG

A feliigyeld bizottsag 6t tagbol 4ll, akiket az alapitd maximum 6tévi idGtartamra valaszt meg.
Amennyiben a feliigyelé bizottsagi tagok sziama haromnal kevesebbre csokken, a kozgyhlést
ossze kell hivni a feligyeld bizottsag kiegészitése céljabol.
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Feladata:
A feltigyel6 bizottsag ellendrzi a tarsasag ligyvezetését.

Jogosult az tigyekrdl tajékozodni, informacidkat, felvilagositast kérni, minden iratba, kényvbe
betekinteni, a tarsasig vagyontargyait megvizsgalni, pénztarit ellendrizni, személyesen vagy a
tarsasag koltségére felkért szakért&vel.

Koteles megvizsgalni az alapité elé terjesztendé valamennyi lényeges lizletpolitikai jelentést,
valamint minden olyan elSterjesztést, amely az alapito kizardlagos hatiskorébe tartozd tigyre
vonatkozik.

A szamvitelrl sz6lé 2000. évi C tv. (a tovibbiakban: szamviteli torvény) szerinti
beszamolordl és az adézott eredmény felhasznalasardl az alapitd csak a feliigyelé bizottsag
irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

Koteles alapitél dontést kérni, ha torvénybe, alapité okiratba, alapitéi hatarozatba iitk6zd a
tarsasag mikodését sértd intézkedést, mulasztist vagy visszaélést észlel.

A vezérigazgatd ellen az alapité hatirozata alapjin inditott perben a részvénytarsasigot a

feliigyeld bizottsag képviseli.
Feliigyeli a belsé ellenérzési szervezet munkajat.

A feliigyel6 bizottsag elnokét - szo6tobbséggel - maga valasztja meg tagjai kozil. A feligyeld
bizottsag hatirozatképes, ha a tagok kétharmada, de legalabb harom feliigyeld bizottsigi tag
jelen van. Ha a szavazaskor szavazategyenl&ség alakul ki, Ggy az elndk szavazata dont. Az
elnok a szavazast6l nem tartézkodhat.

Uléseit az elndk hivja ssze. Az 6sszehivast egy tag- a cél és az ok megjelolésével - az elnoktSl
barmikor kérheti. Ha a kérésnek az elndk nyolc napon belil nem tesz eleget, az tlés
Osszehivasara barmelyik tag jogosult.

Ugyrendjét az alapitd hagyja jova.

Ha a részvénytarsasag miikodése sordn participacios felligyelbizottsagi tag megvalasztisa
valik szikségessé, akkor annak delegalasit a beszamolét is elfogadd kozgyilés hagyja jova.
Amennyiben a munkavallaléi kiildottek véleménye a feligyelSbizottsag tobbségi allaspontjatol

eltér, a munkavallalok kisebbségi allaspontjat a gazdasagl tarsasag legf&bb szervének ilésén
ismertetni kell.

A KONYVVIZSGALO

A tarsasag alapitéja egy konyvvizsgalot valaszt legfeljebb 6t évi idétartamra.

A konyvvizsgald feladatkore:
tarsasidg mérlegét és vagyonkimutatdsit tovabbd az alapitd elé terjesztett minden mds jelentést az
adatok valodisiga és a jogszabalyi eléirdisoknak megfelel6sége szempontjabdl koteles megvizsgalni

és errdl az alapitonak jelentést elSterjesztent,

egyebekben ellatja a Gt. tv. és mds jogszabalyok, az alapité okirat és az alapité altal részére
megallapitott feladatokat.
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A konyvvizsgalé hataskore:

- altalanosan tajékozodhat a tarsasag tigyeinek vitelérol,

- a tarsasag dolgozéitdl felvilagositast kérhet,

- megvizsgalhatja a tarsasag pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerzédéseit és bankszamlajat,

- a Feliigyel6 Bizottsag iilésein részt vehet,

- a Feltgyel6 Bizottsagot és az alapitot koteles tdjékoztatni ha:

14.,

15.,

16.,

tudomasa szerint a tarsasag vagyonanak jelentSs csokkenése varhatd vagy

a vezetd tisztségviselok felelségét megalapozo tényrdl szerez tudomast,

jogosult a fenti pontban részletezett javaslata elutasitasa esetén, illetve ha a sziikséges
dontéseket az alapitd nem hozza meg, a cégbirésighoz fordulni.

A nyereség felhaszndldsa

A tarsasag vagyonar6l minden uzleti év végével mérleget kell késziteni. A mérlegkészités
szabalyait jogszabaly hatarozza meg.

A tirsasag nyeresége — nonprofit jellegére tekintettel — nem osgthatd fel. A nyereség a ldrsasdg vagyondt
Qarapilja.

A részvénytarsasag hirdetményei kézzétételeinek szabalyai

Mindazokban az esetekben, amikor a Gt. vagy mis torvény, illetve az alapitd a tarsasig
kozleményeinek hivatalos lapban valé kozzétételét a cég feladataiva tesz - e
hirdetményt/kozleményt a Cégkozlonyben mint az Igazsagugyi Minisztérium altal szerkesztett
hivatalos lapban kell k6zzétenni.

A részvénybefizetés

A tirsasig zartkor( alapitdssal a Budapest-Csepel Onkormanyzat Képvisels Testiilete
VagyonkezelS és Vagyonhasznosité Korlatolt Felcl6sségth Tarsasag atalakuldsa Gtjan 1étrejott
részvénytarsasag, amelynek alapitaskori alaptSkéjc - a jelzett Osszetétellel - az alapitiskor
fuggetlen konyvvizsgald altal hitelesitetten rendelkezésre allt.

Vegyes rendelkezések

A részvénytarsasag és alapitoja kozott létrejovs szerz6dést a szerz6dés alairdsatél szamitott 30
napon belill a Cégbirdsagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni. Ez a rendelkezés nem
iranyad6 abban az esetben, ha a tarsasag és az alapitd a tarsasag tevékenységi korébe tartozé a
1étesité okirat altal maghatirozott szokisos nagysigrenddi (maximum 50.000.000 Ft+ AFA)
szerz6dést kot.

A részvénytarsasag koteles az okirat aldirasatdl szamitott 30 napon beliil a Cégbirésaghoz —
letétbe helyezés céljabol — benytjtani azt az okiratot 1s, amely barki javara ingyenesen vagyont
juttat feltéve, hogy annak Osszege (értéke) az 1 millié forintot meghaladja. Az Gsszeghatar
szempontjabdl a két éven belil ugyanannak a személynek, vagy szervezetnek nyujtott
juttatasokat 6ssze kell szamitani.
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c, A tarsasag alapitéja koteles szabalyzatot alkotni a tirsasag vezetd tisztségviseldi, feliigyeld
bizottsagi tagjai, és mads, az alapité altal meghatirozott vezeté allisi munkavallaldi
javadalmazasa médjanak, mértékének f6bb elveirdl, annak rendszerérél.

d., Koézfoglalkoztatasi program keretében alkalmazott munkavallalok tekintetében a munkaltatol
jogokat a tarsasag gazdasagi divizidvezetdje, tavollétében a vezérigazgatd gyakorolja.

e, Az Alapité Okiratban nem szabalyozott kérdésekben a 2006. évi IV. tv. és a Ptk
rendelkezései az iranyaddak.
Budapest, 2011. ................

A Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorméanyzata Képviselé-testiilete, mint alapité részvényes
részérdl:

Németh Szilard
polgarmester
A2011. napjan kelt és a — délt betdvel jelzett — mddositasokkal egységes szerkezetbe

foglalt alapité okiratot ellenjegyzem:

dr. Vas Tamas
tgyveéd
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