Budapest XXI. keriilet Csepel Onkormanyzata
Keriileti Erdekegyeztetd Tanacs Munkavallaloi Oldala

Kapja: KET Munkaadéi Oldala és a Képviseld-testiilet

Targy: Vélemények, javaslatok a 255.sz. eléterjesztéshez a 2011. évi koltségvetési
koncepcioroél

Tisztelt KET Munkaadéi Oldal! Tisztelt Képviseld-testiilet!

A koncepciéban megfogalmazottak alapjan, a koltségvetés stabilizaléddsanak

fokozatos megval6sitasa érdekében fontosnak tartja:

- az Onkorményzat pénziigyi egyensiilydnak megteremtése felé térténd
elmozdulast, hidanycsokkenést (3,08 mrd),

- a biztonsagosabb miikddés feltételeinek és a szigord gazdalkodisi fegyelem
megteremtését.

e A személyi juttatasokat 5%-kal és a dologi kiadasokat is 5%-kal (itt a 2%-o0s
tartalék visszapé6tldsa nélkiil!) alacsonyabb szinten hatdrozza meg, ami
véleménylink szerint veszélyezteti az intézmények miikddtetését.

e A miikédési struktira felillvizsgalatdba, hatékonyabb rendszerré alakitdsiba, a
tirsadalmi béke és a megvaldsithatosag érdekében kérjiikk az érdekképviseletek
bevonasat.

e Nagyobb hangstlyt fektet a belsd eréforrasok hasznositasara, a kiilsé megbizdsok
csbkkentésére, 10j kozfoglalkoztatasi rendszer kialakitasdra, a feladatalapi
finanszirozasra, a nem kotelez6 feladatok feliilvizsgalatara.

e A keriileti beruhdzasok, feltjitdsok vonatkozasiban a megkezdett ill. folyamatban
lévék megvalésulasat tervezi. Ujabb, az uszoda épitésének, Csepeli Korhaz
atvételének elokészitése, beinditasa.

e A koztisztviseldk, kozalkalmazottak személyi juttatasaindl, a tdrvényben
meghatarozottak mellett, lehetdség szerint a korabbi keriileti szinten biztositja a
béren kivilli juttatasokat is.

A koncepcioban megfogalmazottak érthetdek, mégis az j add- €s jarulékvaltozas, a
nettd béresdkkenés, a koziizemi dijak varhaté novekedése, az inflacid stb. tovabb
siilyosbitja a megélhetési gondokat. Sokak szaméra az alapszitkségletek kielégitése is
problémat okoz.

Ezért szilkségesnek tartjuk és javasoljuk a jévedelmek szintentartasit, a Cafetéria
rendszer bdvitését, helyi bérlettel torténd kiegészitését.

Bizunk abban, hogy Onék valéban ,ésszel, szivvel, tisztességgel” dolgoznak és
megtalaljak azokat a lehetségeket, melyben ,,senki nem jar rosszabbul”.

Budapest, 2010. december 14. Tisztelettel:
Keriileti Erdekegyeztet6 Tanacs

Kézalkalmazotti Munkavéllaléi Oldal
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Jegyzé Ur részére

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Jegyzo Ur!

A Csepeli Szocialis Szolgalat kozalkalmazottjai nevében eljarva, a Budapest XXI. Keriileti
Csepel Onkormanyzata 2011. évi koltségvetési koncepcidjara a kdvetkezd véleményezést
kivanom adni: :

Kozalkalmazottjaink a kotelez6 béremelésen kiviil t&bb éve nem kapnak béremelést.

Mint a K&zalkalmazotti Tanics Elnoke azt kémém Ontsl, hogy a keriiletben mitksdd
agazatok béren kiviili juttatasi kozott ne legyen ekkora megkiilonboztetést, mint ami eddig
volt. Ertem ezt arra, hogy egyes agazatokban miikodik/m(ikodstt Cafeteria- rendszer,
valamint pénzjutalom ,, osztds”. Intézményiink évek 6ta nem tervezhet jutalmat, mig mds
agazatban ez megengedett volt.

Az Onkormanyzat szikds anyagi lehetdségeit megismerve megitélésem és tapasztalatom
szerint az intézményvezetdsége minden megtesz annak érdekében, hogy a kézalkalmazottak
a megszoritasok ellenére a munkahelyiikén jol erezzék magukat, a fluktuacié ne induljon el
kozottik, de ettél fliggetlenil munkajukat tovabbra is magas szinvonalon lassak el, a
megszoritasokat az ellatottak ne érezzék.

Budapest, 2010-12-15. )
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Tisztelettel: .,//L /3(‘6

Kirnyan Zsuzsanna
Csepeli Szocidlis Szolgalat
Koézalkalmazott Tanédcs Elndke
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Magyar Koztisztviselok, Kozalkalmazottak és Kozszolgdlati Dolgozok
Szakszervezete Csepeli Alapszervezet
MKKsz 1211 Budapest, XXI., Szent Imre tér 10,

=

Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata
Polgarmesteri Hivatal

Németh Szilard
Polgarmester

Dr. Szeles Gabor
legyzd

Tisztelt Polgdrmester Ur!
Tisztelt Jegyz6 Ur !

Az MKKSZ Csepeli Alapszervezet nevében eljarva Budapest XXI. Keriilet Csepel
Onkormanyzata 2011. évi koltségvetési koncepcidjara a kovetkezd véleményezést adom.

Ismerve az Onkormanyzat sziikds anyagi lehetdségeit, pénziigyi helyzetét a 2011. évi
koltségvetési javaslat 6sszeallitdsanak kiemelt szempontjait, valamint a koltségvetési kiadasok
Polgéarmesteri Hivatalra vonatkoz6 meghatarozasat korrektnek, elfogadhatdnak tartjuk.

Azonban szeretnénk felhivni az Onkormanyzat és a Hivatal vezetésének figyelmét arra, hogy
a Hivatal koztisztvisel6i, lgykezel6éi tobb éve nem kapnak béremelést, ezért kérnénk,
amennyiben lehetséges a 2011. évi koltségvetésben legalabb 6 %-o0s, de minimum az inflacid
mértékének megfeleld béremelés , valamint legalabb évi egyszeri, egy havi bérnek megfeleld
—a Koztisztvisel6k Napja alkalmabdl adandé — jutalom tervezését.

Budapest, 2010. december 15.

Tisztelettel:

Fizli Katalin
MKKSZ Csepeli Alapszervezet elndke

dr.Szeles Gabor
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