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Téth Mihdly 1ir részére "
Polgarmester
3 Interpellacid
a csepeli rendeldintézetek
helyzetérol

Tisztelt Polgirmester fir!

On elétt is ismert tény, hogy keriiletiink egészségligyi ellatasaban milyen
torést, a csepeli betegnek pedig 6riasi esélyhatranyt okozott a Weiss Manfréd
Kérhaz bezarasa. Az akkor tett igéretek még részben is csak alig-alig
teljestiltek, s azok motivacidi inkabb politikailag, mint orvos-szakmailag
voltak megalapozottak (lasd: az Aruhaz téri rendeld ilyetén valé feljitisa).
Ennek ellenére, Uigy vélem a témaban Polgarmester Ur tébb informaéciéval és
komolyabb Osszefliggés-ismerettel rendelkezik, mint jomagam. Ezért az
SZMSZ 27. § -nak értelmében interpelldciéval fordulok Onhdz, amelyet a soros
Juniusi tilésen javaslok megvitatni.

1. Mi az alapkoncepcibja az Aruhaz téri orvosi rendelé mukédtetésének?
Integralt betegellatas vagy szak-ellatasonkénti szétaprozas?

2. Milyen indokok és szakmai érvek alapjan doéntéttek az
alapkoncepciérél?

3. Mikor valésul meg az ,egynapos sebészet”? Milyen lépéseket tettek
eddig ezért? :

4. Tortént-e vizsgalat, felelésségre vonas az épitkezés alatt elvesztett OEP
pontok, és az ebbdl adddd jelenlegi kb. 15-20%-os szakellatasi
ytultelitettség” miatt?(Informacidim szerint a jelenlegi konstrukciéban,
mintegy 100 M Ft-os mukédési hiany termelédik évente.)

5. Mi az eredménye, s a Kt. tagjai mikor ismerhetik meg a legijabb
atvilagitas eredményeit? Ezt ki rendelte meg, s mibe kertilt?

6. Itt- a nyar,. méghozza nagyon fllledt! De hol a szelldztetésre
alkalmatlan varakozd és dsszekdtd folyosdk beigért klimaberendezése?
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7. Kezdeményeztek-e megbeszéléseket a szigeti teleplilések és az
»athaladok” szakellatdsanak lehet6ségérol?

8. Igaz-e, hogy Viszkievicz Ferenc .igazgaté Ur més céllal kivanja
muik6dtetni a Csikd sétanyi rendeldt, és ezt kozolte is az ott szolgalatot
teljesitd egészségligyi alkalmazottakkal (vagy egy részlikkel)? Donthet-
e 6 egyszemélyben?

9. Megkapta-e Polgarmester Ur a sétanyi rendelét megvédeni
szandékozok tobbszaz tiltakozd-kérd levelét? Mikor ismerteti meg azt,
illetve az ligyben szlletett levelezést a Kt. tagjaival, a nyilvanpgsaggal?

10. Milyen iskolai és szakmai végzettséggel lehet Viszkievicz Ferenc
ar az egészségligyi szolgalat, igy sok-sok tapasztalt, egyetemi doktor és

- féorvos f6noke?

Varom Polgarmester tir szakszerii és teljes korii valaszat!
Budapest, 2007. junius 4.

Tisztelettel:
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Frakcié-vezetd részére

Targy: Valasz a csepeli rendeldintézetek helyzetérél sz616 interpellaciora

Tisztelt Frakcié-vezetd Ur!

Onkormanyzatunk a keriileti lakossag egészségiigyi ellatasat évek Ota kiemelt feladatanak
tekinti, amint ezt a korabbi varospolitikai koncepcidk, valamint az egészségiigyi ellatasrol
késziilt eldterjesztések és onkormanyzati hatérozatok is bizonyitjak. Mint az Képviseld Ur
elott ismeretes, a fekvObeteg ellatas atszervezésére a Fdvarosi Onkorméanyzat dontése alapjan
2003-ben kerult sor. Ezzel egyidejileg onkormanyzatunk szamara megkeriilhetetlen volt a
fekvobeteg-hattér nélkiil maradt csepeli szakellatasi feladatok atvétele, igy megteremtddétt az
integralt jarobeteg-ellatdis szakmai ¢és szervezeti egysége. A 2003-ban meghozott
onkormanyzati dontések szinte maradéktalanul megvalosultak, és a keriileti jarobeteg-
ellatasban azota torténelmi 1éptéki valtozasok kdvetkezetek be. -

o A felnétt ellatasban dolgozé haziorvosok tobb mint 50 %-a részére a kor
kovetelményeinek megfeleld rendeldket biztositottunk az elmult 6t évben..

e A gyermek-ellatasban — a Szabadsag utcai rendeld kivételével — valamennyi
infrastrukturalis gondot megoldottuk.

e A Fovarosi Onkormanyzattal tortént megallapodas alapjan megujult a
Szakorvosi RendelBintézet Aruhaz tér 8. szam alatt épiilete.

o Megkezdbdott a szakorvosi rendeldintézet miiszer- és eszkozparkjanak
megujitasa, sor kerilt az informatikai rendszer korszerisitésére, folyamatban
van a képalkot6 diagnosztikai eszk6zok kézbeszerzése.

o Intézkedések kezdbdtek a szakorvosi kapacitasok és lakossagi szitkségletek
osszhangjanak megteremtésére, javitasara. Uj ellatasi formaként megkezd3dott
a diabéteszes betegek szakszerii ellatasa is Csepelen.

e Megkezdddott a csepeli Mentdallomas 0j épiiletének kialakitasa.

Konkrét kérdéseire valaszolva az alabbiakrol tajékozatom.
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A jardbeteg-ellatas egyesitésével megteremtettitk az alapellatas és a szakellatas
szakmai egymasra-épitésének orvos-szakmai feltételeit. Keriiletiinkben integralt
betegellatast valositunk meg, mind az alapellatasban, mind pedig a szakellatasban a
lehetd legrovidebb betegiittal. Megteremt6dott a haziorvosok és a szakorvosok
szakmai egyiittmiikodésének feltétele, bar tény, hogy ezen a téren még van
tennivalonk.

Képviselo-testilet az elmdlt években tobb egészségiiggyel kapcsolatos
szakmapolitikai eldtedesztést targyalt meg, az ezekkel OsszefliggéSben hozott
dontések alapvetden meghataroztik az egészségiigyi intézményrendszer fejlesztési
iranyait.

. A szakrendeld rekonstrukciGja soran megteremtettiikk az egy-napos sebészet épitészeti

feltételeit. Jelenleg is a miit6 az altalanos sebészet feladataira rendelkezésre &ll, és
folyamatosan kihasznalt. A tovabblépés feltétele olyan gépi berendezések biztositasa,
amelyek ezt az ellatasi kort tovabb bovithetik (altatogép, 6rzd monitorok, sterilizald
berendezések, stabil laboratoriumi hattér). Utdbbiak biztositasa tovabbi feladatot jelent
vagy az Onkorményzat, vagy egy k6zremitk6dd gazdasagi szervezet szamara. Az egy-
napos sebészet személyi feltételei sem biztositottak teljes koriien (hianyzik az
aneszteziologus és a szakasszisztencia). A korabbi eziranyli palyazatainkat az
egészségiigyi kormanyzat figyelmen kiviil hagyta.

A rekonstrukci6 idOszakaban a szakrendelé folyamatosan iizemelt. Ugyanakkor
teljesitménye nem érte el a rendelkezésre bocsatott teljesitmény-volumen korlatot. A
finanszirozasra vonatkoz6 2006. évi rendeletek ugyanakkor a 2005. évi teljesitmények
bazisanak 95 %-aban hataroztak meg az intézmény tovabbi teljesitmény-korlatait. Az
intézményvezetés ezzel szemben panasszal élt, amelyet az OEP nem fogadott el. A
teriilet vezetdi az elvarhatd gondossdgnak megfelelden jartak el, az orszagban
kialakult finanszirozasi rendszer megvaltoztatasaban az Onkorméanyzatnak nincs
kompetenciaja.

. Az Csepeli Egészségiigyi Szolgalat vezetése — az 6nkormanyzati vezetéssel tortént

elézetes egyeztetés alapjan — az intézmény sajat koltségvetése terhére egy szakmai
atvilagitast végeztetett el 2007. I. félévében. Az atvilagitas koltsége 1.620 eFt (+AFA)
volt. Az atvilagitas legfontosabb eredményeirdl a Képviselo-testillet szdmara a
szeptemberi iilés napirendjén szerepld — az egészségiigy szervezeti és mikodési
feltételeirdl szol6 — eloterjesztés keretében adunk tajékoztatast.

A szakrendel6 rekonstrukciojanak beruhdzisi programja az épiilet déli szirnyanak
klimatizalasat tartalmazta, amely a program szerint meg is valosult. Tovabbi pénziigyi
fedezet hidnyaban az épiilet teljes klimatizalasira nem keriilt sor. Megjegyzem, a
szakellatds minimumfeltételeird] sz616 rendelkezések kozott a klima rendszer kiépitése
nem is szerepel. Az utdbbi évek szélsOséges idojarasai felvethetik, hogy megfeleld
pénziigyi fedezet esetén a Képviselo-testiilet ezzel a jogos beteg-panasszal érdemben
foglakozzon.

A keriileti szakellatasban a teriileti ellatési kotelezettségiink Budapest XXI. keriilet
Csepel lakossagara terjed ki. Szabad kapacitasunk terhére jelentds szamban latunk el
keriileten kiviil allampolgarokat is. Ezidaig kapacitas-hianyra valé hivatkozassal sem




keriileti, sem keriileten kiviil lakost nem kellett elutasitani. Lakohelytdl fliggetlentl ~ a
teljesitmény volumen-korlaton beliil — az OEP valamennyi teljesitményt elszamol az
intézmény felé. A keriilettel szomszédos Szigetszentmiklés Varossal konkrét
megallapodassal rendelkeziink a ,Fels6tag” telepiilésrész lakoinak tigyeleti ellatasat
illetden. Eddigi targyalasink soran sem zarkéztunk el, hogy haziorvosaink szigeti
telepiilések lakoinak ellatasat is vallaljak, erre azonban utasitasi jogunk nincs.

8. A Csikoé sétanyi rendeld funkcidjanak megvaltoztatasa a KépviselO-testiilet hataskore,
erre vonatkozd eloterjesztés ezidadig nem késziilt. Az Egészségiigyi Szolgélat
intézményvezetdje a rendeld mascél hasznositasara semmilyen intézkedést nem tett.

9. A Csikd-sétanyi rendel6 iigyében irt alairdiveket megkaptam. Ezt kdvetden a Csepel
ujsagban a hirt megcafoltuk. Az err6l sz6l6 10jsageikk valamennyi haziorvosi
rendeloben kifiiggesztésre keriilt. A felmeriilt probléma nyilvanossagat tehat e helyi
sajtoban biztositottuk.

10. A Csepeli Egészségiigyi Szolgalat kinevezett menedzser igazgatdjanak
intézményvezetdi feladatokkal torténd (hatarozott idejii) megbizasarol a Képviselo-
testiilet dontott. A menedzser igazgat6 a munkakore ellatdsahoz szitkséges felsofoki
végzettséggel rendelkezik, koltségvetési intézményvezetdi gyakorlata kozel két
évtizedes, melybsl hét évet egészségiigyi terilleten tolttt. Az egészségiigyi
intézmények vezetdi kovetelményei nem irjak eld kizarolagosan az orvosi diplomét.

Budapest, 2007. jinius 13.

Téth Mih
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