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Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkorményzata Kt. rendelete

a szocialis ellatasok rendszerér(’il"szélé 25/2003.(X.21.) Budapest
XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata Kt.
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9/2010. (I1.23.) Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata Kt. rendelete

a 25/2003.(X.21.) Budapest-Csepel Onkormanyzata Kt. rendelet
modositasarol

A helyi onkormanyzatokrdl sz6ld tobbszor modositott 1990. évi LXV. torvény 16.§ (1)
bekezdésében, tovabba a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold tobbszor
modositott 1993. évi IIl. térvény (tovabbiakban: Szt.) 26.§-dban, 32.§-a (3) bekezdésében
92.§-d4ban kapott felhatalmazis alapjan Budapest XXI. Keriilet Csepel Onkormanyzata
Képviseld-testiilete a szocidlis ellatasok rendszerérdl szolo 25/2003.(X.21.) Budapest-Csepel
Onkormanyzata Kt. rendelete (a tovdbbiakban: Szocr.) modositasara a kovetkezd rendeletet
alkotja:

1.§ A Szocr. 28. § (2) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép: ,,c) az apolo
csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem mértéke nem haladhatja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 200 %-at, egyediil €16 kérelmezd esetén 250 %-at, és*

2.§ (1) A Szocr. 35. § (1) bekezdés helyébe az alabbi rendelkezés 1ép: ,,(1) Atmeneti segély
allapithatd meg annak a személynek, akinek csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem — a
38. § (1) bekezdésben meghatarozott eset kivételével — az Oregségi nyugdij legkisebb
Osszegeének 200 %-at, egyediil €16 esetén 250 %-at nem haladja meg.”

(2) A Szocr. 35. § (6) bekezdés helyébe az alabbi rendelkezés 1ép: ,,(6) Kivételes esetben a
Polgarmester az (1)-(4) bekezdésekben foglalt feltételektol, eltekinthet, kiilondsen a
kérelmez0 életkorara, egészségi allapotara, rendkiviili élethelyzetére tekintettel”

3.§ A Szocr. 36. § (3) bekezdése hatalyat veszti.

4.§ A Szocr. 39. § (2) bekezdés a) pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép: ,,a) akinek
csaladjadban az egy fére jutdé havi jovedelem mértéke az oOregségi nyugdij legkisebb
Osszegének 200 %-at, egyediil ¢16 esetén 250 %-at meghaladja,”

5.§ A Szocr. 40. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép: ,,b) a
haztartas Osszjovedelmébdl szdmitott egy fére jutd jovedelem nem haladja meg az Sregségi
nyugdijminimum 200 %-at, egyediil €16 esetén 250 %-4t, illetve”

6.§ (1) A Szocr. 50. § (1) bekezdésének c) pontja helyébe az aldbbi rendelkezés 1ép: ,.c)
egyediil ¢€l0 kérelmezd esetén havi jovedelme, haztartds esetében pedig, a haztartas
Osszjovedelmébdl szamitott egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200 %-at,*

(2) A Szocr. 50. § (2) bekezdésének helyébe az aldbbi rendelkezés I1ép: ,,(2)
M¢éltanyossagbdl helyi lakasfenntartasi tdmogatasban részesithetd az az egyediil €16 nyugdijas
személy, aki a lakdsnak tulajdonosa, haszonélvezdje, bérldje vagy ezeknek hozzatartozoja,
vagy a lakasban szivességi lakashasznaloként lakik, feltéve, hogy

a) havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének
300 %-at, és

b) megfelel az (1) bekezdés a), valamint b) pontjaiban foglalt feltételeknek.*

(3) A Szocr. 50. § (3) és (4) bekezdése hatalyat veszti.

7.8 A Szocr. 51. § (3) bekezdés helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép: ,,(3) A helyi
lakasfenntartasi timogatas mértéke havi 8000,- forint, az 50.§ (5) bekezdében meghatarozott
kiegészitd méltanyossagi esetben a tamogatési 6sszegnek valamint a normativ lakasfenntartasi
tamogatas mértékének a kiilonbozete.*



8.§ A Szocr. 53. § (3) bekezdés f) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép: ,.f) aki
egyediil ¢l6 és jovedelemmel-, alkalmi munkdbdl szarmazé jovedelemmel nem rendelkezik,
rendszeres pénzellatdsban nem részestil, kivéve, ha rendszeres pénzellatas iranti kérelmének
elbiralasa folyamatban van és ezt igazolni tudja.”

9.§ A Szocr. 55. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p: ,,b) egyediil
€16 bérld esetében havi jovedelme nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 250 %-4t, haztartas esetében pedig, a haztartds 6sszjovedelme alapjan szdmitott
egy fore jutd havi nettod jovedelem mértéke nem haladja meg az déregségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének 200 %-at,

10.§ A Szocr. 56. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép: ,,d) 70 év
feletti egyediil €16 személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0Osszegének 300 %-at, azonban havi rendszeres gyogyitod ellatas
koltségének mértéke eléri az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 20 %-at.”

11. § (1) E rendelet 2010. februar 23-én 1ép hatalyba, rendelkezéseit az ezt kovetden indult
tigyekben kell alkalmazni.

(2) E rendelet 7. §-a 2010. aprilis 1-jén 1ép hatalyba. A Szocr. 7. §-aval modositott 51. § (3)
bekezdésében foglaltakat a 2010. aprilis 1-jét kovetden benyujtott kérelmek esetében kell
alkalmazni.

(3) E rendelet a 11. § (2) bekezdés kivételével 2010. februar 24-én hatalyat veszti.

(4) E rendelet 11. § (2) bekezdése 2010. 4prilis 2-an hatdlyat veszti.*
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