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BUDAPEST-CSEPEL ONKORM~YZATA 
3311998. (XII. 15.) Kt szimu rendelete 

a Budapesl-Cepel ~nkormdn~zata  
Polgdrmesteri Hivataldban dolgozdk kozszolgdlati 

jogviszonydnak egyes k&rd&seirO"lzolo 
3411996. (IX. 10.) Kt., valamint 

a 411998. @I. 03.) Kt. rendelettel modositott 
3011995. (XI. 21.) Kt szimu rendelet modositasiua 

Budapest-Csepel hkormhyzata Kepviselo-tesete a kaztisztviselok 
jogdlasiuol szolo - modositott 1992. evi XXIII. torveny (tovabbiakban: Ktv.) 
4. $-aban foglalt felhatalmazhsa alapjh, Budapest-Csepel hkormhyzata 
Kepviselo-testiilete Polghesteri Hivatalaban dolgozo munkavdlalok 
kozszolgdati jogviszonyhak egyes kerdeseirol szolo rendelet modositasiua az 
alabbi rendeletet alkotja. 

A rendelet 16. § (I), (2), (5) es (6) bekezdese az alabbiak szerint modosul: 

(1)Az adok beszedeseben es vegrehajtasaban kozremiikodo munkavdlalok, 
valamint a Polghesteri Hivatal azon munkavdlaloi reszQe akik az adoiigyi 
konyvelest, nyilvhtartast, az adoiigyekkel osszefiiggo egyeb adminisztrativ 
feladatokat latnak el Qdekeltsegi jutalek fizetheto. 

A vegrehajtasban kozremiikodonek a Polghesteri Hivatal azon 
munkavdlaloja tekintheto, aki az adok technikai bevezeteseben, az 
adoellenorzesi, felderitisi, adatszerzoi es adatszolgdtatoi munkaban reszt vett, 
iktatki, irattiuozhsi, posthzki, szemelyiadat egyeztetesi, a helyszinelest 
segito gepkocsivezetoi, a sziunitogepes rendszer iizemel-tetesevel osszefiggii 
feladatokat vegzett, illetve a bevetel teljesiteseert felelosseget vdlalt (jegyzo, 
aljegyzo, Adoiigy Iroda vezetoje es munkatiusai, Viuosgazddkodasi Iroda 
vezetoje es munkatiusai az osszes adonem, Jegyzoi es Igazgatasi Iroda 
Kereskedelmi Csoportja es a Viuosepitesi Iroda munkatiusai az epitmenyado 
tekinteteben). 

(2)A jutalekalap forrka: a feltirt 6s beszedett adohihy, valamint a beszedett 
adotartozas. A jutalekalap mkrteke nem haladhatja meg a befolyt tenyleges 
adobevetelek 10 %-at. 

(5) Celjutalekot azok a munkavdlalok kaphatnak, akik a munkdtatoi jogkijr 
gyakorloja dtal jovhhagyott, irasban rogzitett munkakiiri kotelessCgiiket 
meghaladb adoiiggyel osszefiiggo feladatot teljesitettek. 



(6) A szemelyenkenti jutalekkent torteno kifizetesekriil a munkdtatoi jogkiir 
gyakorloja dont. 

2. 9. 

A rendelet modositasokkal nem erintett tobbi resze vdtozatlan marad. 
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Ziradek: A rendelet kihirdetve 1 998. december 1 5. 
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