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‘BUDAPEST-CSEPEL ONKORMANY ZATA

KEPVISELO-TESTI"JLETE -

34/1996. (I1X. 10.) Kt. rendelete
a Budapest-Csepel Onkormanyzata
Polgdrmesteri Hivataldban dolgozok kozszolgadlati
Jogviszonydnak egyes kérdéseirdl sz016
30/1995. (XI. 21.) Kt szAmu rendelet
maodositasarol




A végrehajtasban kozremilkddének a Polgarmesteri Hivatal azon
munkavallaléja tekinthetd, aki az adok bevezetésében, az adoellendrzési,
felderitési, adatszerzéi és adatszolgaltatdi munkaban részt vett, illetve a
bevétel teljesitéséért feleldsséget véllalt (polgarmester, alpolgarmesterek,
jegyz0, aljegyzd, Adoiigy Iroda vezetdje és munkatarsai, Varosgazdalkodasi
Iroda vezetSje és munkatarsai, Jegyz6i és Igazgatasi Iroda munkatérsai €s az
Ugyfélszolgalati és Panasziigyi Iroda vezetdje és munkatarsai).

(6) A személyenkénti jutalékként toriénd kifizetésekrol a munkaltatoi jogkor
gyakorl6ja dont. A polgarmestert és az adohatosag vezetdjét azonos mértekil
jutalék illeti meg,

3. 8.
A rendelet modositasokkal nem érintett tobbi része valtozatlan marad.

4. 3.

A rendelet kihirdetése napjan 1ép hatalyba.

o dr Ughy Katalin
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Zaradék: A kihirdetés napja 1996. szeptember 10.
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Budapest-Csepel Onkorményzata Képvisel-testilete a  koztisztviselok

jogallasardl sz6lo - médositott 1992. évi XXIIL torvény (tovabbiakban: Ktv.) ~~

4.§-abarr foglalt felhatalmazasa alapjén, Budapest-Csepel Onkorményzata
Képvisel-testillete  Polgarmesteri Hivataldban dolgozé6 munkavallalok
kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl az alabbi rendeletet alkotja.

1.8
A rendelet 12. §. (4)., (8) és (9) bekezdései az aldbbiak szerint modosulnak:

(4) A munkavallal6t az ingyenes éves BKV bérlet, illetve a munkaltatoi jogkor
gyakorlgja altal meghatarozott munkavallalokat, a munkaltatéi jogkor
gyakorloja altal meghatérozott havi mértéki izemanyagtérités illeti meg,

Az utazasi koltségtéritésre jogosultak korét, jogcimeit, mértékét,
kifizetésének ¢és elszamolasdnak modjat a munkaltatoi jogkér gyakorldja
szabalyozza.

(8) A munkavallalok naptari évenként idiilési hozzajarulasban részesithetdk. A
hozzajarulas feltételeit és mértékét a munkaltatoi jogkér gyakorldja jogosult
szabalyozni, évenként, az éves koltségvetési rendeletben meghatarozottak
alapjan.

(9) A munkavallalé részére vissza nem téritend6é hivatali segély adhatd. A
hivatali segély adhatosagénak, elbiralasanak, kifizethetGségének modjat a
munkaltatoi jogkdr gyakorldja szabalyozza, az éves koltségvetési rendeletben

meghatarozottak alapjan.
A hivatali segély felsd hatara az illetményalap 300 %-aig terjedhet.

2.4
A rendelet 16. §. (1) és (6) bekezdései az alabbiak szerint médosulnak:

(1) Az adék beszedésében és végrehatjasaban kézremiikddé munkavallalok,
valamint a Polgarmesteri Hivatal azon munkavallal6i részére, akik személyi
Oszténzés cimén nem tehetnek szert tobbletjovedelemre, de munkavégzésiik
ezt indokolja, érdekeltségi jutalék fizethetd.



